
AcrA DE rlsrAt¡cróN DEL coMrrÉ or E¡c¡, cotoucrA y pREvENctóN DE coilFucros DE
l¡rr¡nÉs oel x. tvuNTAMtENTo coNsnructoNAt DE MAz[MtrtA, JAUsco.

En el municipio de Mazamitla, siendo las 13:33 horas del día 29 de diciembre del 2025, en las
oficinas de Sindicatura, en Palac¡o Municipal, ubicado en Portal 5 de Mayo,4, Colon¡a Centro,
Mazamitla, Jalisco; se encuentran presentes los CC. JAVIER VAZQUEZ COLESIO, JOSE ANTONIO
CHAVEZ VARGAS, MIGUEL ARTURO CARDENAS CHAVEZ E IRVIN LENIN ROJO CISNEROS; CON CI fiN
de integrar formalmente el Comité de Etic¿, Conducta y Prevención de Conflictos de lnterés del
Gobierno Mun¡c¡pal de Mazam¡tla, Jalisco, de conformidad con lo establecido en lo d¡spuesto
el artículo 10 del Código de Et¡ca del Gobierno Mun¡c¡pal de Mazamitla, Jalisco, en relación
TERCERO Transitorio de dicho ordenam¡ento, se llevó a cabo la tnstalación del Comité de Ética
Conducta y Prevención de Conflictos de lnterés.

En uso de lo w2 el Abogodo lovlet Vo2quez Colesio:

La instalación de este Com¡té represente un paso relevante en el fortalec¡miento de la ¡ntegridad
¡nst¡tucional y de la cultura de la legelidad en la administración pública municipal. Uno de los ejes
fundamentales de un buen gobierno es, prec¡samente, la prevención de actos de corrupción; no
basta con sancionar conductas indebidas, sino que resulta indispensable establecer mecanismos
que permitan ant¡c¡parlas y evitarlas.

La prevención constituye la primera barrera para reducir y erradicar prácticas que generan un
alto costo social y económico para el pafs. En ese sentido, y en congruencia con los principios y
directrices del Sistema Nacional Anticorrupción, este municipio refrenda su comprom¡so de
fortalecer la ética pública, la transperencia y la rendición de cuentas.

Además de agradecerles estar presentes, de conformidad con lo establecido en los artículos g,

10 y 11 del Código de Ética del Gobierno de Mazam¡tla, Jalisco, damos por iniciada la sesión
siendo las 13:00 horas del día 12 de diciembre del 2025.

En ese sentido, se le concede el uso de la voz al Doctor MiguelArturo Cárdenas Chávez, secretar¡o
técnico de este com¡té.

En uso de lo Voz el tbctor Miguel Arturc Cá¡denos Chávez:

Como sabemos fue exped¡do el Código de Etica de Mazamitla, Jalisco, que resulta aplicable para
todas las p€rsonas servidoras públicas; con ello, damos cumpl¡miento a los objet¡vos establecidos
por los s¡stemas Nac¡onal, Estatal Anticorrupción, así como por lo señalado por la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidades Políticas y Administrativas del
Estado de Jalisco.

Dicho código deja de ser un catálogo de buenas intenciones, se convierte en un ordenam¡ento
Jurídico de observancia obligatoria, cuyo incumplimiento der¡va en responsabilidades
administrativas, ya que se establecen principios y valores tales como austeridad, competencia
por mérito, disciplina, eficacia, honradez, integridad, legalidad, equidad de género, rendición de
cuentas, transparencia, entre otros.
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Buen dla. Sean todas y todos bienvenidos. Agradezco su presencia en este acto de ¡nstalac¡ón y
toma de protesta del Comité de Ét¡ca, Conducta y Prevención de Conflictos de lnterés del
Mun¡cip¡o de Mazamitla, Jalisco.

Grec¡as, es todo.

En ua de la Voz el dbogodo lovie¡ Vozquet Colesio:

Nuestra visión es que este ordenamiento se acompañe de un programa operat¡vo concreto y
medible, es por ello, que estaremos cont¡nuando en realizar d¡versas actividades de publicidad y
capacitación, a través del personal adscrito al órgano lnterno de Control.
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Lo que hoy nos ocupa es instalar el Comité de Ét¡ca, Conducta y Prevención de Conflictos de
lnterés, como es claro, necesitamos ser un Com¡té activo, que s¡gamos sumando trabajo para
que las motivaciones hoy nos reúnen, se hagan presentes en acciones concretas que apl¡quemos
en este gobierno y heredemos a subsecuentes.

Por último, desde el Órgano lnterno de Control queremos agradecer a nuestra pres¡denta
municipal, pos supuesto al Secretario General, Síndico y en general a todo su gabinete, pues
s¡empre se han mostrado d¡spuestos a dar cumplimiento a nuestras atr¡buciones y objetivos en
Control lnterno.
Por favor, S€cretario, proceda con el pase de lista y verificar la ex¡stencia de Quorum legal.

En uso dc lo wz el Abgodo tovler Vúzquez bleslo

Una vez verificada la presencia de todos los ¡ntegrantes, el presidente del Comité declaró la
ex¡stenc¡a de guórum legal y, por tanto, la pos¡b¡lidad de sesionar válidamente.

Para regir la ses¡ón se les propone el siguiente ORDEN DEL DlA.

. PUI{TO ÚNICO: Toma de Protesta y Formal tnstalación del Com¡té de Etica, Conducta y
Prevención de Conflictos de lnterés del Municipio de Mazamitla, Jal¡sco.

Por lo que en votación económica les pregunto si se APRUEBA.

Quienes estén a favor les p¡do manifestarlo levantando su mano.

voTAct
Abogado Javier Vázquez Colesio.

Titular del Órgano lnterno de Control del Ayuntamiento
Constitucional de Ma¿amitla, Jal¡sco, y Presidente del Com¡té de Etica

A FAVOR
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEt 29 DE DICIEMBRE DEt 2025, COMITÉ DE ÉTICA, CONDUCTA Y
PREVENCIÓN DE CONFTICTOS DE INTERÉS DEt MUNICIPIO DE MAZAMITLA, JALISCO.

INTEGRANTE ASISTENCIA
Abogado Javier Vázque¿ Co¡esio.

Titular del Órgano lnterno de Control del Ayuntamiento
Const¡tucional de Mazamitla, Jalisco, y Presidente del Comité de

Etica y de Conducta y Prevenc¡ón de Conflictos de tnterés del
Municipio de Mazamitla, Jal¡sco.

PRESENTE

Dostor Mlguel Arturo Cárdenas Chávez
Secretario General del Ayuntam¡ento Constituc¡onal de Mazam¡tla,

Jalisco, y S€cretario Ejecutivo.

PRESENTE

Abotado ¡ose Anton¡o Chávez Var3as
Síndico Municipal del Ayuntamiento Constitucional de Mazamitla,

Jalisco.

PRESENTE

Maestro lrv¡n Lenin Rojo Cisneros
Director de Recursos Humano del Gobierno Municipal de Mazamitla,

Jalisco.

PRESENTE

En uso de lo Voz el ttodot Miguel A¡tu¡o Cárdenos Chávez.

Doy cuenta de la asistenc¡a de todos los integrantes que conforman este comité, porque ex¡ste
quórum para sesionar válidamente.



GOBIERNO MUNICIPAL DE MAZAMITLA
2024-2027

(Aprobado por unanimidad 3 votos de los presentes).

A continuación, pasamos al punto único del Orden del Dfa, por lo que me perm¡to tomarles
protesta de ley. Por lo que les pido por favor a cada una y uno de las y los ¡ntegrantes de este
Comité ponerse de p¡e:

A partir de este momento ustedes conforman el Comité de Etica, Conducta y Prevención de
Confl¡ctos de lnterés del Municipio de Ma¿amitla, Jalisco por lo cual pregunto ... ¿Protestan
ustedes respetar la Constitución Polít¡ca de los Estados Unidos Mexicanos, la propia del Estado

de Jalisco y el Código de Ética de Mazam¡tla Jal¡sco?

En uso de lo wz los y los integrontes del Co¡nité de Ettco, Conducta y P¡ettenctón de Conflictos
de lnterés del Munidplo de Mozarnltio, tallsco.

¡SfPROTESTO!

En uso de la wz el Abogodo tovier Vozquez Colesio

"Si así lo hicieren que el Munic¡pio y la Sociedad se los recono¿ca y s¡ no, que se los demande."
Por lo tanto, se dan formalmente instalados los trabajos del presente Com¡té.
A continuación, le pido a cada uno de los ¡ntegrantes de este Com¡té si nos pueden d¡r¡gir unas
palábras, agradeciéndoles nuevamente su part¡cipación.

"Es ¡nteresante que por primera ocasión en la Admin¡stración Pública de Mazamitla se instale
este comité dejando un precedente para el municipio."

En uso de lo wz el Abogodo tovler Vazquez Caleslo

Director de Recursos Humanos, quiere hacer alguna manifestac¡ón, se le concede el uso de la
vo2:

En uso de lo wz el Moest¡o lruln Lenln Rolo Clsneros
No em¡tió comentarios.

En uso de lo wz el Abogado toviet Vozquez Coleslo

Muchas gracias por sus mensajes. ¿Alguien quiere hacer uso de la voz?... ¿No? lMuy bienl

siendo las 13:43 horas del mismo día de su comienzo, damos por clausurada la presente sesión.
Muchls¡mas gracias por acompañarnos.
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y de Conducta y Prevención de Confl¡ctos de lnterés del Municipio de
Mazam¡tla, lalisco.

Abogado José Anton¡o Chávez Vargas
Síndico Municipal del Ayuntam¡ento Const¡tucional de Mazamitla,

Jalisco.

A FAVOR

Maestro lrvin Len¡n Rojo C¡snero§

Director de Recursos Humano del Gobierno Mun¡cipal de Mazamitla,
Jalisco.

A FAVOR

En uso de lo wz el Slndlco Munlclpal:
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Abogado Jav¡er Várquer Colesio.
Titular del Órgano lnterno de Control del

Ayuntam¡ento Constitucional de Mazam¡tla,
Jalisco, y Presidente del Com¡té de Ética y de

Conducta y Prevención de Confl¡ctos de
lnterés del Municipio de Mazam¡tla, Jal¡sco.

General de I Ayuntamiento
Constituc¡onal de Mazamitla, Jal¡sco, y

Secretar¡o Ejecutivo.

n Lenln Rojo C¡sneros
Director de Recursos Humano del Gobierno

Municipal de Mazamitla, Jalisco.
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t Chávez Vargas
unic¡pal del Ayuntam¡ento

cional de Mazamitla, Jalisco.

TA PRESENTE HOJA DE F]RMAS FORMA PARTE DEt ACTA DE INSTAIACIóN OET COMlfÉ OE
ÉrcA co¡uoucm y pREvEilcróf{ DE coÍr¡Fucros DE rrtrERÉs DEL H. AyuilTAMlENTo
cof{snTucloñtAt DE MAzAMtTLli, 

'AuSCq 
CEIE8MDA E[ DIA 29 DE D|C|EMBRE DEt 2025.
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