MUNICIPIO DE MAZAMITLA JALISCO
Formato para la Difusion de los Recursos de las Evaluaciones

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacion: Tercera Evaluacion del ejercicio 2024

1.2 Fecha de inicio de la evaluacidn (dd/mm/faaaal 15-11-2024

1.3 Fecha de témino de la evaluacidn (dd/mmJ/aaaa): 25-11-2024

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién v nombre de la unidad administrativa a la
que pertenace: Sistema de Evaluaciones de la Armonizacion Contable (SEVAC).

Mombre:  Mariana Margarita Gomez Cabrera Unidad administrativa: . .
Hacienda Publica

1.5 Objetivo general de la evaluacion: G4 antizar |a transparencia de uso de los recursos en la administracion

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion: Indice de calidad de la informacion

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacidn: Reportes Trimestrales

Instrumentos de recoleccion de informacian:

Cuesticnaros  Entrevistas_ Formatos_ Otros  Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados: Avanca en la ejecucion del gasto

2, PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la E""aluac'mCumplimiento bajo en el proceso de la tercera evaluacion del 2024

2.2 Seflalar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades v Amenazas (FODA), de acuerdo con los
temas del programa, estrategia o instituciones.

221Fortalezas:  Recursos registrados a tiempo

2.2.2 Oportunidades: |ncromentar la aplicacion eficiente de los recursos

2.2.3 Debilidades:  |nformacion escasa , por cambio de administracion

2.2 4 Amenazas: . . .
Puntuacion baja en la evaluacion

3. CONCLUS IDONES ¥ RECOMENDACIONES DE LA EVALUACIKIN

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacidn:

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1:




4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADOR A

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacisn: Sistema de Evaluaciones de la Armonizacién Contable (SEVAC)

4.2 Cargo:

4.3 Institucidn a la que pertenece:

4 4 Principales colaboradores:

4.5 Comeo electrdnico del coordinador de la evaluacidn:

4 6 Teléfono (con clave lada):

5. IDENTIFICACION DEL (LOS ) PROGRAMA[S)

5.1 MNombre del (los) programais) evaluado(s): FOISMUN Y FAISMUN

528iglas:  pARTICIPACIONES RAMO33

5.3 Ente pdblico coordinador del (los) programals): MUNICIPIO DE MAZAMITLA JALISCO

5.4 Poder publico al gue pertenece(n) elllos) programals):

Poder Ejecutiva Poder Legislative  Poder Judicial _ Ente Autdnomo__

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el{los) programals):

Federal  Estatal Local

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) v de (los) titulares) a cargo del (los) programails):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad{es) administrativa(s) a cargo de (los) programal(s):

HACIENDA PUBLICA

5.6.2 Nombre{s) de (los) titular{es) de la(s) unidad{es) administrativals) a cargo de {los) programais) (nombre completo,
comes electrénico y teléfono con clave lada):

M.l. MARIANA MARGARITA GOMEZ CABRERA

MNombre: Unidad administrativa:




6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACIGN

6.1 Tipo de contratacidn:

6.1.1 Adjudicacién Directa_ 6.1.2 Invitacidn a tres_ 6.1.3 Licitacidn Pdblica Nacional

6.1.4 Licitacidn Pdblica Internacional__ 6.1.5 Otro: (Sefialar)

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion: N/A

6.3 Costo total de [a evaluacidn: § N/A

6.4 Fuente de Financiamiento : N/A

7. DIFUSION DE LA EVALUACKIN

7.1 Difugién en intemet de la evaluacion:

7.2 Difugién en intemet del formato:




| Secretariadela
| Hacienda Pdblica

SHP/SCPGP/DGCG/1257/2025
Guadalajara, Jalisco, 27 de febrero de 2025
Asunto: Atencién a Nivel de Cumplimiento
en Armonizacién Contable
C. Amanda Albarran Ramos
Presidenta Municipal de Mazamitla
PRESENTE.

Aunado a un cordial saludo, me permito informar el Cumplimiento Bajo que ha obtenido la Entidad
a su cargo en la Tercera Evaluacién del ejercicio 2024, con una calificacién de 38.65 sobre 100
realizada en el marco de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) v el Sistema de
Evaluaciones de la Armonizacién Contable (SEVAC).

Este resultado refleja un esfuerzo por cumplir con los lineamientos establecidos, sin embargo, indica
que existen dreas de oportunidad que requieren atencién para fortalecer Ia gestién contable y
administrativa. Por ello, le invitamos a identificar y atender los puntos débiles en los procesos de
armonizacién contable, con el fin de alcanzar una mejora continua y garantizar la transparencia y
eficiencia en la administracién de los recursos ptiblicos.

Es importante la atencién a estos aspectos, ya que el cumplimiento de las normativas es clave para
asegurar una gestién publica transparente y fortalecer la confianza de la ciudadania en los procesos
de rendicién de cuentas.

Conscientes de los retos que esto puede representar, nos ponemos a su disposicién en la Direccidn
de Armonizacién Contable de esta Secretaria encabezada por la Mtra. Karla Paulina Casillas Guzman,
karla.casillas@jalisco.gob.mx, tel. 33 3668 1700 ext 43472-43471 para coadyuvar en el proceso de
atencion en los préximos periodos de evaluacion.

Para consultar los resultados detallados de la evaluacién, puede acceder al siguiente enlace:

BNAC/SEVAC/3_2024/14 Rep_3_2024.pdf.

cién debida, podran superar las areas de
Qvalbaciones.

laboré: Karla Paulina Casillas Guzman
Revisd: Anielka Yanet Arias Rivera.
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