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REGLAMENTO DE TURISMO

DEL MUNICIPIO DE MAZAMITLA, JALISCO.
TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo primero
Generalidades

Articulo 1. El presente Reglamento es de interés publico y de observancia general en el
terrtorio del Municipio de Mazamitla, Jalisco; corresponde su aplicacion al Ejecutivo a
traves de |la Coordinacion de Pueblo Magico.

Articulo 2. El presente ordenamiento tiene por objeto establecer un marco regulatorio para
generar proyectos y programas para la conservacion, mejoramiento y promocion de los
recursos y atractivos turisticos; para ello se dara pnondad al ciudadano, asi como al
equilibrio ecologico y social en:

|.  Apoyar el desarrollo de la actividad turistica en el Municipio de Mazamitla.
IIl.  Promover, fomentary desarrollar la actividad turistica, con propositos de recreacion,
salud, descanso, deporte, cultura o cualquier ofro similar.
lll.  Crear, conservar, mejorar, proteger y aprovechar los recursos y atractivos turisticos

municipales.
V. Atender, orientar y auxiliar a los turistas.
V.  Integrar el padron de los prestadores de servicios turisticos ubicados en el Municipio

de Mazamitla.

Articulo 3. La interpretacion, aplicacion, vigilancia y cumplimiento de este Reglamento
compete al Gobierno de Mazamitla a través de la Coordinacion de Pueblo Magico. Las
dependencias y entidades de la administracion puablica municipal auxiliaran a la
Coordinacién en el ambito de sus competencias para la aplicacién y observancia del
presente.

Articulo 4. Para los efectos de este reglamento se entiende por:

.  Ayuntamiento. El Gobierno Municipal de Mazamitla, Jalisco.

.  Coordinacion. La Coordinacion de Pueblo Magico de Mazamitla, Jalisco.

lll.  Turista. A la persona gue viaja, trasladandose temporalmente fuera de su lugar de
residencia habitual, nacional o extranjero con la finalidad de realizar actividades
turisticas.

V. Turismo. Al conjunto de actividades que se originan por guienes de propia voluntad
viajan dentro del terrtorio del Municipio, con propositos de recreacion, salud,
descanso, cultura, negocios o cualguier otro similar.



V. Prestador de servicios turisticos. A la persona fisica 0 moral que dentro del
Municipio de Mazamitla proporcione, intermedie o contrate con el turista la
prestacidn remunerada de servicios turisticos.

VI.  Promeoter turistico. Son contratados por los turistas para proporcionarles asesoria
y orientacion sobre atractivos turisticos con que cuente el Municipio.
VIl.  Guia de turistas. Persona fisica que proporciona al turista nacional o extranjero el

servicio de ornentacion e informaciéon en los atractivos turisticos y el patrimonio
cultural y natural de los atractivos turisticos.
VIll.  Sector turistico. Conjunto de organizaciones publicas, privadas y sociales, cuya

actividad principal esté enfocada al desarrollo de las actividades turisticas.

IX. Oferta turistica. Bienes y servicios capaces de facilitar la comercializacion del
producto turistico a fin de satisfacer la demanda de los visitantes.

X.  Atractivos turisticos. Conjunto de atractivos culturales, naturales, histoncos y
monumentales: productos y servicios turisticos, zonas y sitios arqueologicos; asi
como los accesos al Municipio que se ponen a disposicion del turista.

Xl.  Parajes turisticos. Zona determinada en el camino de los viajeros o turistas ya sea
un pueblo o un area rural.

Xll. Zona de desarrollo turistico. Area, lugar o region del Municipio que se considera
prioritaria para el desarrollo de servicios turisticos, delimitada en una zona
geografica.

Xlll. Catalogo de la oferta turistica municipal. Registro que integra la informacion

basica que identifica a los prestadores de servicios turisticos y la oferta turistica
existente en el Municipio.

xIV. Cabana de montana. Vivienda de montafia hecha tradicionalmente de madera
aunque con bases de piedra, caracteristico en la region de montafa.
Tradicionalmente se construye de dos plantas, teniendo el proposito especifico con
fines turisticos: hoteles y viviendas vacacionales.

XV. Artesano. Es la persona que realiza objetos artesanales o artesanias su trabajo es
hecho a mano o con herramientas manuales.

xVI.  Artesanias. Objeto o producto elaborado por el artesano en el que cada pieza es
distinta a las demas.

Articulo 5. Son servicios turisticos los destinados a:

|. Hoteles, casas de huéspedes, albergues, hostales, moteles, casas en renta
temporales, chalé de montafa, los compartidos, campamentos, paradores de casas
rodantes y demas establecimientos de hospedaje que presten servicios a turistas
excluye de esta clasificacion el alojamiento familiar para intercambio de estudiantes
extranjeros.

ll. Las agencias de viajes, sub-agencias de viajes, operadoras de viajes y operadoras
de turismo.



lll.  Guias de turistas de acuerdo con la clasificacion establecida en el Capitulo IX de los
guias de turistas articulo 44 fracciones [, Il Y Ill del Reglamento de la Ley Federal
de Tunsmo.

V.  Los transportes terrestres y aéreos para el uso exclusivo de tunistas y que brinden
atencion a los mismos.

V. Restaurantes, cafeterias, centros de recreacion y esparcimiento, discotecas con
pista de baile, bares, centros nocturnos y similares y los que se encuentren ubicados
en hoteles, moteles, albergues, hostales, campamentos, paraderos de casas
rodantes, en terminales de autobuses y lugares historicos que presten servicios a
turistas.

VI. Arrendadores de bicicletas, motocicletas, automdviles, autobuses, y vehiculos
diversos destinados a la realizacion de actividad turistica.

VIl.  Los centros turisticos, museos y centros recreativos.
VIll.  Grupos organizados que se dedican a la elaboracién de arte popular y artesanias.

IX. Megocios de turismo alternativo, de aventura y ecoturismo.

X. Organizadores de eventos de caracter artistico, cultural, deportivo o social de
cualquier tipo, que generen flujos de tunsmo. Y,

Xl.  Los demas a que se refiere la Ley Federal de Turismo.

Articulo 6. De conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en la prestacion de los servicios turisticos no habra discriminacién de
ningun tipo.

Capitulo segundo
Autoridad competente

Articulo 7. La Coordinacion es una dependencia del Ayuntamiento que tiene la finalidad de
regular toda clase de actividades que tiendan a proteger, difundir y promover el turismo en
el Municipio, conforme a las disposiciones del presente Reglamento, los acuerdos que el
mismo Ayuntamiento tome y las demas disposiciones legales y administrativas que sean
aplicables.

Articulo 8. Las obligaciones y facultades de la Direccion de Turismo son las siguientes:

I.  Proponer al Presidente Municipal las politicas aplicables al turismo.

. Analizar el Plan Municipal de Turismo.

lll.  Coordinar con las autoridades estatales y federales del ramo, la realizacion de
actividades con el objeto de fomentar y proteger el tunsmo en el Municipio de
Mazamitla.

V.  Mantener actualizado el patrimonio turistico municipal.

V. Contar con una base de datos municipal respecto de las tanfas que los prestadores
de servicios ofrecen, para conocimiento del turista.



VI.  Integrar, coordinar, promover, elaborar, difundir y distribuir la informacion,
propaganda y publicidad en matena de turismo, apoyandose con las diversas areas
de la administracion municipal cuando asi se requiera.

VIl Integrar y actualizar el Registro Municipal de Turismo.

VIIl.  Apoyar la integracion de asociaciones, consejos, comités, patronatos, comisiones,
fideicomisos y cualquier otro tipo de agrupaciones de naturaleza turistica que tengan
como objeto principal el fomento y promocion de la imagen turistica del Municipio.

IX.  Estimular la inversion publica y privada, para el desarrollo de las zonas municipales
que hayan sido declaradas como prioritarias por los planes federales, estatales y
municipales de tunismo.

X. Promover, fomentar y coordinar la realizacion de programas de capacitacion, al
personal del Municipio que tenga contacto con el turismo, asi como a los prestadores
de servicio turistico.

Xl.  Promover espectaculos, congresaos, ferias, convenciones, excursiones, actividades
deportivas o culturales y otros eventos tradicionales para que se celebren dentro del
Municipio.

XIl.  Proponer la celebracidon de convenios en matena turistica e intervenir en la

formulacion de aquellos que se celebren con dependencias del mismo ramo, a nivel
estatal, federal o con otros Municipios del Estado, asi como con entidades publicas
y privadas.

XN, Proponer a las autoridades correspondientes, los sistemas de financiamiento e
inversiones para la creacion de la infraestructura necesaria en las areas de
desarrollo turistico, para su adecuado aprovechamiento.

XIV. Fomentar y desarrollar acciones para proporcionar en las mejores condiciones, la
oferta turistica existente, su estructuracion y diversificacion para lograr con ello un
crecimiento equilibrado de las areas de desarrollo turistico.

xV.  Evaluar por lo menos una vez al afio la observancia al Plan de Tunsmo Municipal y
cuando asi se requiera, informar al Ayuntamiento para los efectos conducentes.

XVI.  Ejercer las demas facultades y obligaciones que le asignen otros ordenamientos
juridicos aplicables.
XVIl. Buscar el apoyo y coordinacion con dependencias municipales, estatales y

federales, asi como con organismos del sector privado, a fin de promover la
constitucion y operacion de empresas de servicios turisticos, a través de la
suscripcion de acuerdos de colaboracion y convenios.

XVII.  Encauzar, promover, y propiciar las actividades relacionadas con los diversos tipos
de turismo, haciendo en su caso las gestiones que se estimen pertinentes ante las
autornidades municipales estatales y federales.

XIX.  Difundir en coordinacion con la Secretaria del Ayuntamiento, este Reglamento,
utilizando los medios a su alcance.

AX.  Promover la oferta de los servicios turisticos del Municipio y propiciar la formacion,
participacion y desarrollo de los recursos humanos del sector.



XX|.  Apoyar la difusion de las normas oficiales a los prestadores de servicio en materia
turistica.
XXIl.  Coordinar la integracion del Catalogo de la Oferta Turistica Municipal.
XX, Evaluar las acciones de los modulos de orientacion e informacion.

XXIV.  Supervisar la distribucion de matenales de orientacion e informacion al turista y de
promocion de atractivos y servicios turisticos.

XXV.  Promover el turismo, asi como fortalecer el patrimonio histérico y cultural de cada
region del Municipio.

XXV, Informar por escrito a los prestadores de servicio turisticos sobre las quejas
recibidas de los visitantes en lo referente a precios, trato y calidad de los diferentes
servicios ofertados.

XXVIl.  Llevar a cabo intercambios de difusion turistica y cultural con los tres niveles de
Gobierno, asi como a nivel internacional. Y,
XXVI.  Las demas que determinen las disposiciones legales aplicables.

Articulo 9. El Sistema Municipal de Proteccion tiene las atribuciones que la Ley General,
la Ley Estatal y demas ordenamientos aplicables establecen al Sistema Municipal de
Froteccion, asi como las siguientes atribuciones:

I Promover estrategias encaminadas a generar un proceso de cambio social para
hacer de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, una practica cotidiana
entre las familias, comunidades y las instituciones del Municipio.

I Impulsar una cultura de respeto, proteccion y promocion de los derechos de las
nifias, nifios y adolescentes.

118 Elaborar, aprobar, ejecutar, evaluar y dar seguimiento al Programa Municipal y
al Programa Municipal de Atencion, y participar en el disefio del Programa
Estatal.

V. Proponer acciones de difusion para que los derechos de nifias, nifios vy
adolescentes sean plenamente conocidos, ejercidos y respetados de forma
integral en el Municipio.

V. Promover la libre manifestacion de ideas de Nifas, Nifios y Adolescentes en los
asuntos concernientes en su Municipio.
V1. Disenar politicas publicas para evaluar y adoptar medidas para responder a las

necesidades de nifas, nifios y adolescentes, de tal manera que se posibilite su
desarrollo progresivo e integral, conforme a su autonomia progresiva.

VII. Ser enlace entre la administracién publica municipal y las Nifias, Nifios vy
Adolescentes que deseen manifestar inquietudes.

VIIl.  Promover la existencia de canales adecuados de denuncia de violaciones a los
derechos de la nifiez y adolescencia.

12X Promover la celebracion de convenios de coordinacion, colaboracion y

concertacion con las autondades competentes, asi como con otras instancias



publicas o privadas, para la atencion y proteccion de nifas, nifios y
adolescentes.

X Difundir y solicitar a las dependencias municipales la aplicacion de los protocolos
especificos sobre Nifias, Nifios y Adolescentes que autoricen las instancias
competentes de la Federacion y del Estado de Jalisco.

Xl Coordinarse con las autonidades de los distintos ordenes de gobierno para la
implementacion y ejecucion de las acciones y politicas publicas en matena de
nifiez y adolescencia.

XIl. Se coordinara de manera permanente con el Sistema Estatal de Proteccién y
con el Sistema Nacional de Proteccién.
Xl  Coadyuvar en la integracion del sistema de informacion a nivel estatal y nacional.

XIV. Impulsar la participacion de las organizaciones civiles y privadas dedicadas a la
promocion y defensa de los derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, en la
ejecucion del Programa Municipal.

XV.  Promover la participaciéon de los sectores pablico, privado y social, asi como de
nifias, nifos y adolescentes, en la definicion e instrumentacion de politicas
publicas destinadas a garantizar los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y
su proteccion integral.

XVI1. Coordinarse con las autoridades municipales a fin de garantizar la
implementacién del Programa Municipal, asi como su financiamiento bajo los
principios de austeridad, racionalidad y disciplina financiera.

XVIl. Dar seguimiento y evaluar las politicas, proyectos, programas y acciones que
deriven del Programa Municipal.

XVIIl. Requerir informes a instituciones publicas y privadas en el Municipio sobre
asuntos relacionados con nifias, nifios y adolescencia de que conozcan.

XIX. Aprobar los manuales de organizacion y funcionamiento del Sistema Municipal
de Proteccidon, y las respectivas modificaciones a fin de mantenerios
actualizados. Y,

XX. Las demas que establezcan los ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 10. La Coordinacion elaborara, en conjunto con las dependencias del
Ayuntamiento correspondientes, un registro de los prestadores de servicios turisticos del
Municipio, debidamente acreditados, conforme a las leyes y reglamentos aplicables en la
materia, el cual contendra lo siguiente:

. Nombre y domicilio de la persona fisica o moral que presta el servicio.
II.  Domicilio en que se presta el servicio.
lll. La clase de los servicios que se presta y la categoria conforme a la norma
mexicana o internacional aplicables. Y,
V. La demas informacion que el prestador estime necesaria para fines de difusion.
Este Registro Municipal podra ser consultado por los ciudadanos, tunstas,



dependencias y entidades de la Administracion Puablica Federal, Estatal y
Municipal.

Articulo 11. La Coordinacion promovera la difusion de los sitios de interés y actividades
turisticas del Municipio a través de los medios de comunicacién masiva como son: radio,
television, medios impresos y electronicos. Ademas, coadyuvara en la elaboracion de
matenal promocional que permita determinar la ubicacion y caracteristicas de los lugares
turisticos.

Articulo 12. La Coordinacion formulara los programas de apoyo para fomentar el turismo a
través de excursiones y recorridos recreativos, culturales, cientificos, de investigacion y
otros semejantes para el turismo en general. Estos programas se llevaran a cabo por medio
de invitaciones enviadas al publico en general.

Articulo 13. La Coordinacion formulara el calendario de las fiestas, celebraciones y
conmemoraciones Municipales que atraigan el turismo al Municipio, para efecto de darlo a
conocer por los medios informativos idoneos, donde se daran a conocer las fiestas
municipales, y aquellas que atraigan o sean un atractivo para el turismo religioso, cultural,
de aventura y de naturaleza.

Articulo 14. La Coordinacion de Pueblo Magico cuidara siempre la imagen del Municipio;
estara al pendiente de la informacion que se emita en medios de comunicacidn masiva,
referente a los atractivos turisticos del Municipio; previa clasificacion de la informacién, en
caso de que la informacién vaya en perjuicio del Municipio como destino turistico, lo
comunicara al ciudadano o ciudadana que ejerza el cargo de Presidente Municipal, para
que a través de comunicacion social se haga lo necesario para revertir la campana.

Articulo 15. Las dependencias del Ayuntamiento, en el ambito de sus respectivas
competencias podran coadyuvar con la Coordinacion en el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 16. Las relaciones entre los prestadores de servicios turisticos y el turista se
regiran por lo que las partes convengan, observandose las disposiciones de la Ley Federal
de Turismo, su Reglamento y las normas Oficiales Mexicanas, asi como la Ley Federal de
proteccion al Consumidor, asi como por la ley Estatal de Tunsmo.

Articulo 17. Los prestadores de servicios turisticos registrados tendran los siguientes
derechos y obligaciones:

|.  Recibir asesoramiento técnico, asi como de las informaciones y auxilio de la
Coordinacion, ante las diversas oficinas gubernamentales, cuando el interés
turistico lo amerite.



Il.  Ser considerados en las estrategias de difusion y promocion turistica de la
Coordinacion.

lll.  Recibir apoyo ante las autoridades competentes para la obtencion de licencias
o permisos de establecimientos de servicios turisticos.

V. Participar en los programas de capacitacion turistica que promueva o lleve a
cabo la Coordinacion.

V.  Proporcionar a la Coordinacion la informacion que se requiera para efectos de
registro en el Catalogo Municipal de Turismo.

VI.  Mostrar visiblemente y de manera permanente en los lugares de acceso al
establecimiento, los principales precios y tarifas, y los servicios que estos
incluyen.

VIl.  Cuando se trate de la prestacion del servicio de guia de turistas, deberan portar

su acreditacion e identificacion a la vista, asi como informar su precio en el
momento de la contratacion con los usuarios. Y,

VIll.  Cumplir con los servicios, precios, tanfas y promociones, en los términos
anunciados, ofrecidos o pactados.

TITULO SEGUNDO
DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE HOSPEDAJE
Capitulo primero
De la apertura de establecimientos de hospedaje
Articulo 18. Los solicitantes de la apertura de establecimientos de hospedaje deberan de

cumplir con los siguientes requisitos:

|.  Solicitud dirigida a la Direccion de Inspeccion y Vigilancia.
Il.  Escnturas del bien inmueble.
lll.  Pago reciente del impuesto predial.
I'VV.  Pago del agua potable del afio en que se presente la solicitud.
V.  Plano arquitecténico.
V1.  Croquis de localizacion.
VIl.  ldentificacion oficial del propietarno. Y,
VIll.  Pago de derechos.

Articulo 19. Para obtener la licencia municipal para un establecimiento de hospedaje a
construir se deberan de cumplir los siguientes requisitos:

|.  Copia certificada del acta de Junta de Ayuntamiento donde se aprueba el cambio
de uso de suelo, aprobada por el 100% del pleno del Ayuntamiento.
Il.  Escnturas del bien inmueble.
lll.  Pago reciente del impuesto predial.
I'VV.  Pago del agua potable del afio en que se presente la solicitud.
V. Plano arquitecténico.
V1.  Croquis de localizacion.



VIl.  ldentificacion oficial del propietario. Y,
VIll. Pago de derechos.

Una vez cumplidos los requisitos del Titulo Segundo, la Direccion de Inspeccion y Vigilancia
solicitara al Secretano del Ayuntamiento que se incluya en la orden del dia de la proxima
sesion de Ayuntamiento, la solicitud de referencia, para el cambio de uso de suelo.

Con 10 (diez) dias de anticipacion debera de entregar fecha informativa a cada uno de los
integrantes del Ayuntamiento, con su dictamen de procedencia, o en su defecto, de revision
o desaprobacion.

Articulo 20. Para obtener la licencia municipal para un establecimiento ya establecido para
fines de hospedaje al turista se deberan de cumplir los siguientes requisitos, ademas de los
establecidos en el articulo del Registro Municipal:

|.  Escrituras del bien inmueble.
Il.  Pago reciente del impuesto predial.
lll.  Pago del agua potable del afio en que se presente la solicitud.
V.  Recibo de pago de agua potable de todo el afio en gque se haga la solicitud.
V.  Croquis de localizacion.
VI.  ldentificacion oficial del propietano. Y,
VIl.  Pago de derechos.

Capitulo segundo
De la regularizacion de cabana de montana
Articule 21. La regulanzacion de cabafa de montafia solo sera en edificaciones que

cumplen la funcion de dar hospedaje al tunista. Su clasificacion varia de acuerdo al tipo de
edificio, y comodidades que ofrezca. Esta clasificaciéon es independiente al Sistema de
Clasificacion Hotelera del Registro Nacional Turistico.

Articulo 22. Para obtener la licencia municipal para un establecimiento con fines de
vivienda de campo, o cabafia de montafia para fines de hospedaje al turista se deberan de
cumplir los siguientes requisitos, ademas de los establecidos en el articulo 74 capitulo IX
del Registro Municipal:

|.  Escritura, o escrituras del bien inmueble.
Il.  Pago reciente del impuesto predial.
lll. Pago del agua potable del afio en que se presente la solicitud.
V. Domicilio del establecimiento.
V.  Croquis de localizacion.
VI.  Identificacion oficial del propietano. Y,
VIl.  Pago de derechos.



Articulo 23. Toda cabaiia de montafia podra ser analizada por la Coordinacion de Pueblos
Magicos para poder acceder a la clasificacion dada por la misma.

Capitulo tercero
Clasificacion de los establecimientos
Articulo 24. El servicio de hospedaje se categoriza en 3 (tres) grupos:

|. Grandes establecimientos: que cuentan servicios integrados (generalmente 4 o
5 estrellas).

Il. Cabafia de descanso de tipo exclusivo: con pocos servicios, generalmente muy
pequefios, y que son buscados con fines de descanso y relajacion, los que se
agrupan en categoria especial designada por la Coordinacién. Y,

lll. Hoteles de naturaleza convencional, que corresponden de 1 a 3 estrellas.

La clasificacion de los incisos A y C corresponden a la Coordinacion de Pueblo Magico.

Articulo 25. La cabafa de montafia de acuerdo a su clasificacion podra mantener un costo
de acuerdo a su clasificacion en cuanto a servicios brindados, no excediendo ni
disminuyendo del tope minimo y maximo al cual fue clasificada.

Articulo 26. 5i la persona fisica o moral, dedicada la renta, decide mantener diferente
margen de cobro a los establecidos, tendra la obligacidn de tenerlos a la vista del cliente en
pagina web, o link proporcionado a la Coordinacion, mencionando las comodidades con las
que cuente el establecimiento, la distancia entre el centro del pueblo y el establecimiento,
y estado de deterioro del establecimiento.

Articulo 27. Todo establecimiento que no mantenga a la vista los puntos mencionados en
el anterior articulo, se mantendra sin categoria o clasificacion alguna.

TITULO TERCERO
CENTROS DE DESCANSO TURISTICO
Capitulo unico
Articulo 28. Las propuestas de Centros de Desarrollo Turistico seran promovidas por la
Regiduria de Turismo, o quien haga sus veces, y la Coordinacién, asi como por el sector
privado y social, en coordinacion con las dependencias municipales, estatales y federales
involucradas.

Articulo 29. Las propuestas de Centros de Desarrollo Turistico deberan contener:

|. Los antecedentes y caracteristicas naturales, arqueolégicas, historicas,
artisticas, culturales o sociales, que permitan definir la vocacion turistica de la
zona.

Il. La delimitacion de la zona, a través de un croquis de localizacion.



ll.  Precisar y documentar los objetivos de la declaratoria. Y,
V. Los lineamientos para la formulacion de los programas de desarrollo turistico
aplicables en la zona, como son:
a) Manifiesto del Impacto Ambiental de la Secretaria de Desarrollo y Medio
Ambiente.
b) Estudio de la factibilidad de infraestructura.
c¢) Costos y beneficios.
d) Perspectivas y expectativas a corto, mediano y largo plazo, elaboradas por
la Coordinacion.

Articulo 30. El Ayuntamiento aprobara, en su caso, las declaratorias de Centros de
Desarrollo Turistico de conformidad con lo que establece este Reglamento y los demas
ordenamientos legales.

TiTULO CUARTO
CALIDAD Y COMPETITIVIDAD TURISTICA
Capitulo unico
Articulo 31. La Coordinacion, en conjunto con el sector empresarial turistico, apoyara alas escuelas,
centros de educacion y capacitacion para la actualizacion de profesionales y técnicos en ramas de
la actividad turistica, por medio de la capacitacion, vinculos escuela- empresa y espacios para la
realizacion de practicas profesionales y servicios de tipo social en el Municipio tendientes a mejorar
los servicios turisticos.

Articulo 32. A los prestadores de servicio de practicas y servicio social se les podra asignar areas
en los médulos y en oficinas en donde podran cumplir con su tiempo de liberacion. La Coordinacion
podra elaborar un reglamento interno que garantice la capacitacion de los prestadores del servicio
social, un desempeifio profesional, y normas que promuevan el respeto en el interior de |a oficina de
la Coordinacion y en los modulos.

Articulo 33. La Coordinacion podra apoyarse en las escuelas y centros de educacion y capacitacion
turistica, asi como en organismos de la administracion publica de los tres niveles de Gobierno, con
el fin de realizar cursos que se impartan a los prestadores de servicios turisticos.

Articulo 34. La Coordinacion promovera, a través de visitas guiadas, platicas, proyeccion de videos,
talleres, concursos e informacion, los lugares y sitios turisticos de interés enfre los nifios de
preescolar, primaria y secundaria desarrollara estas acciones con el propdsito de fomentar y afianzar
la cultura y conciencia turistica en la sociedad

TITULO QUINTO
CONSEJO MUNICIPAL DE TURISMO
Capitulo unico

Articulo 35. El Ayuntamiento aprobara la integracion del Consejo Municipal de Turismo,
que sera presidido por el Presidente Municipal y estara integrada por el Regidor de Turismo



o quien haga sus veces, el de Reglamentos, Programacion y representante de cada uno de
los sectores involucrados en la actividad turistica del Municipio.

Articulo 36. El Consejo Municipal de Tunsmo, debera realizar el Programa Municipal de
Turismo, para que sea presentado al Ayuntamiento.

Articulo 37. El Consejo Municipal de Turismo, en sus tareas de promocion, planeacion, y
programacion, revisara los resultados de sus labores a fin de proponer a las instancias
correspondientes las medidas necesarias para el mejoramiento de las actividades turisticas
municipales.

Articulo 38. Las organizaciones de prestadores de servicios turisticos del Municipio
deberan brindar la informacién que el Consejo Municipal de Turismo les solicite con la
finalidad de mejorar las actividades turisticas que se llevan a cabo en el Municipio.

Articulo 39. El Consejo Municipal de Tunismo, debera analizar, resolver o gestionar, en su
caso, las propuestas que le presenten los prestadores de servicios turisticos del Municipio
y que puedan generar beneficios para la actividad turistica.

Articulo 40. El Consejo Consultivo Municipal de Turismo se Integrara por los siguientes
representantes:

|.  El Presidente Municipal, que presidira el Consejo.

Il.  La Regidora o Regidor Presidente de la Comisién de Turismo o quien haga sus
Veces.

ll. Coordinadora/Coordinador de Pueblo Magico.
V. 1 vocal del ramo de prestacion de servicios turisticos.
V. 1 vocal que oferte ecoturismo.

V1. 1 vocal del area cultural.
WL 1 vocal del ramo artesanal.
WL 1 wvocal del ramo hotelero.

I 1 wocal del ramo restaurantero.
. 1 wvocal de bienes raices.

Xl. 1 vocal representante de Vialidad.
Xll. 3 vocales representantes del sector educativo basico.
Xlll. 1 vocal representante de cabafia de montafia.

XIV. 1 vocal de la Coordinacion de Segundad Ciudadana. Y,
2V, Un vocal por el Gobierno del Estado de Jalisco.

El Consejo Consultivo de Turismo nombrara a su secretarno, de entre los integrantes del
Consejo.



TiTULO SEXTO
DE LOS MEDIOS DE DIFUSION Y APOYO AL TURISTA
Capitulo primero
Campanias de concientizacion

Articulo 41. El Ayuntamiento, a través de la Coordinacién fomentara y llevara a cabo
campafias que propicien la concientizacion ciudadana para la atencion, apoyo proteccion y
auxilio al turista.

Articulo 42. Los prestadores de servicios turisticos deberan impartir seminarios y
campafias con la finalidad de concientizar a sus trabajadores de la importancia del trato
cortés y amable al turista y de la prohibicion de la discriminacion a turistas por razén de su
nacionalidad o cualquier otra causa.

Articulo 43. La dependencia municipal correspondiente se coordinara con las instancias
que sean necesarias y con los prestadores de servicios turisticos del municipio con el objeto
de implementar las camparias de apoyo al turista.

Capitulo segundo
Informacion y asistencia al turista
Articulo 44. El Ayuntamiento, a través de la dependencia correspondiente, debera

proporcionar al turista que lo solicite, informacién oficial de los servicios publicos y turisticos
a su disposicion, plano de ubicacion y datos generales del Municipio.

Articulo 45. El Ayuntamiento instalara los moédulos que sean necesarios para la atencion
al turista, en los cuales se le proporcionara informacién y orientacion general, asi como
asistencia en los problemas que pudiera enfrentar.

Articulo 46. El Ayuntamiento suscribira los convenios que se requieran con los sectores
social y privado para la modermizacion y mejoramiento de los médulos de atencion al turista.

Articulo 47. En caso de que se presente alguna inclemencia meteorolégica los prestadores
de servicios turisticos deberan acatar las medidas de seguridad que implemente el
Ayuntamiento.

Los prestadores de servicios turisticos estaran obligados a mantenerse informados del
desarrollo de los acontecimientos, de acuerdo a los boletines oficiales que emita el
Ayuntamiento, asimismo deberan mantener informados a los turistas que se encuentren en
sus Instalaciones y a proporcionar al Ayuntamiento toda la informacion que le sea solicitada
para salvaguardar la seguridad de los turistas.

Articulo 48. La Coordinacion de Turnismo, en conjunto con las autornidades de Proteccion
Civil, asi como con cualquier otra dependencia o autoridad, disefiaran programas de



capacitacion para los prestadores de servicio, con el fin de garantizar la salvaguarda e
integridad de los turistas y fomentar la calidad en el servicio a los mismos.

Articulo 49. La Coordinacion de Turismo, promovera ante las instancias educativas de
Mazamitla y con los organismos involucrados en la actividad turistica, la implementacion
del Sistema de Informacion Turistica Municipal con el propésito de que los alumnos cuenten
con la informacion de consulta confiable del patnmonio turistico del Municipio.

Articule 50. Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo anternior, la Coordinacion
de Desarrollo Social elaborara un reporte estadistico de quejas o incidentes, coadyuvando
asi con el turista y la Procuraduria Federal del Consumidor y se le dara el seguimiento que
corresponda.

Capitulo tercero

Atencion de quejas
Articule 51. El Ayuntamiento podra presentar ante las instancias estatales o federales
correspondientes las denuncias en contra de la mala prestacion de servicios turisticos de
un particular, independientemente de las sanciones a que se haga acreedor por el
incumplimiento del presente Reglamento.

Articulo 52. El titular de la Coordinacién de Pueblo Magico canalizara ante las autoridades
competentes las quejas que se susciten entre los turistas y los prestadores de bienes y/o
servicios que estos contraten.

Articule 53. El tunista puede interponer ante la Coordinacidn, las quejas o denuncias, contra
prestadores de servicios turisticos o funcionarios municipales.

Articulo 54. El Municipio remitira la queja inmediatamente a la procuraduria Federal del
Consumidor, para que esta tome las medidas necesarnas y, en su caso, imponga las
sanciones a que haya lugar.

Capitulo cuarto
Sanciones y recursos
Articule 55. En caso de incumplimiento de los prestadores de servicios turisticos del

Municipio a las disposiciones del presente Reglamento el Ayuntamiento, por conducto de
la Coordinacion, impondra amonestacion pablica, suspension temporal o cancelacion de
permisos, autorizaciones o licencias municipales.

Articulo 56. En caso de que alguna persona no acate las disposiciones de este Reglamento
o sean sorprendidos cometiendo alguna falta en contra de los turistas se atendera a lo
dispuesto por el Bando de Buen Gobierno, imponiéndose las sanciones que comresponda.



TITULO SEPTIMO
PLAN DE TURISMO MUNICIPAL
Capitulo unico
Articulo 57. El Plan de Turismo Municipal tiene por objeto el planear, programar,
promocionar, fomentar y desarrollar la actividad turistica dentro del Municipio de Mazamitla,
el cual debera sujetarse en lo corespondiente a los lineamientos contenidos en el Plan de
Desarrollo Estatal y Federal de Turismo.

Articulo 58. El Plan Municipal de Turismo, debera contener:

I.  Un diagnoéstico actual de la situacion y actividad turistica dentro del Municipio.
Il. Los objetivos, metas, acciones y politicas a desarrollar para incrementar, difundir
y mejorar el turismo en el Municipio de Mazamitla. Y,
lll. Las propuestas que aporten las dependencias, entidades paraestatales,
sectores sociales y privados, instituciones educativas superiores y colegios de
profesionistas relacionados con esta actividad.

Articulo 59. El documento que contenga el Plan Municipal de Turismo debera elaborarse
conforme a los instrumentos juridicos, administrativos y de politica econdmica que sean
aplicables a nivel estatal y federal.

TITULO OCTAVO
AREAS DE DESARROLLO TURISTICO
Capitulo unico

Articulo 60. Son areas de desarrollo turistico aguéllas que por sus caracteristicas propias
constituyan un recurso turistico real o en potencia. En caso de efectuarse cualquier tipo de
construcciones o llevar a cabo la instalacion de anuncios publicitarios, éstos deberan
ajustarse al caracter y estilo arquitectonico de conformidad a los reglamentos
correspondientes.

Articulo 61. El Municipio, a través de la coordinacion competente, en colaboracion con las
autondades que correspondan, promoveran la determinacion y reglamentacion de las areas
de desarrollo turistico prioritario.

Articulo 62. El Municipio en coordinacion con los érganos de la administracion publica
estatal y federal, gestionara la creacion y acciones de empresas turisticas que realicen

inversiones dentro de las areas de desarrollo turistico.

TiTULO NOVENO
PRESTADORES DE LOS SERVICIOS TURISTICOS
Capitulo unico
Articulo 63. Los prestadores de servicios turisticos en el ambito de competencia municipal,
se sujetaran a lo establecido por este reglamento y demas disposiciones aplicables.



Articulo 64. Los prestadores de servicios turisticos municipales tendran los siguientes
derechos y facultades:

I.  Conocer los planes y programas elaborados por las Coordinaciones de Pueblo Magico
y de Desarrollo Social, con la finalidad de incrementar y fomentar el turismo a nivel
municipal.

Il.  Serincluidos en las publicaciones que emita la Coordinacion de Desarrollo Social y la
Coordinacion de Pueblo Magico.

lIl.  Inscribirse en el Registro Municipal de Turismo. Y,

IV.  Solicitar y recibir por parte de las Coordinaciones de Pueblo Magico y de Desarrollo
Social, el asesoramiento técnico destinado tendiente al mejoramiento de los servicios
turisticos.

Articulo 65. Los prestadores de servicios turisticos municipales tendran las siguientes
obligaciones:

. Proporcionar, en los términos contratados, los bienes y servicios que ofrecen al turista.

Il.  Cumplir con las disposiciones que le sean aplicables conforme al Plan Municipal de
Turismo.

.  Proporcionar a la Coordinacion de Pueblo Magico, los datos e informacién estadistica
que le sean solicitados en relacion con la actividad turistica gue llevan a cabo.

V. Inscribirse en el Registro Municipal de Turismo, asi como obtener la cédula turistica
cormrespondiente.

V. Proporcionar a la Coordinacion de Desarrollo Social y la de Pueblo Magico, las tarifas
comespondientes a los sernvicios que prestan.

VI.  Respetar las tarifas ofrecidas al turista.

VII.  Expedir a solicitud del turista, los documentos relativos al servicio prestado.
VIII.  Velar por los intereses y seguridad de los turistas.

IX.  Cumplir con las disposiciones aplicables en materia de higiene y seguridad de los
locales, instalaciones y equipos en donde se offezcan servicios al turista.

X.  Proporcionar la informacion que le sea solicitada por las autoridades competentes,
respecto de los senvicios que presta.

Xl.  Descender al turismo en los puntos de crecimiento turistico indicados por la
Coordinacion. ',
X, Las demas que establecen los ordenamientos legales aplicables.

Articulo 66. Para que el prestador de servicios obtenga la cédula turistica correspondiente
debera satisfacer los requisitos que establezcan este reglamento o la legislacion aplicable.

TiTULO DECIMO
DE LOS GUIAS DE TURISTAS
Capitulo unico
Articulo 67. Para poder prestar el servicio de guia de turista en el terntonio municipal de
Mazamitla, Jalisco, sera requisito indispensable contar con la credencial expedida por la
Coordinacion de Pueblo Magico la cual debera de indicar claramente la modalidad del guia,
en este caso Guia Especializado en la Historia de Mazamitla.



Articulo 68. Para obtener la credencial de Guia Especializado en la Historia de Mazamitla,
el interesado debera aprobar un examen obteniendo el minimo de 80 (ochenta) de
calificacion.

Articulo 69. La credencial tendra vigencia por un ario, para volver a renovarla sera
necesario presentar el examen de nuevo.

Articulo 70. Al menos 2 (dos) guias de cada empresa turistica debera tener la credencial
de “Guia Especializado en Historia de Mazamitla” otorgada por la Coordinacion.

Articule 71. La Coordinaciéon podra conciliar con las instancias federales y estatales
competentes, para verificar directamente la veracidad de la informacién proporcionada por
los guias de turistas.

Articulo 72. El guia de tunstas al prestar sus servicios, portara su credencial de acreditacion
y debera informar al turista como minimo de lo siguiente:

. El numero maximo de personas que integran el grupo.
Il. La tarifa que se aplica si el servicio es contratado directamente con el. Y,
lll. Elidioma en que se daran las explicaciones segun su caso.

Los prestadores de servicios estan obligados a respetar los términos y condiciones
ofrecidos o pactados con el turista.

TITULO ONCEAVO
REGISTRO MUNICIPAL DE TURISMO
Capitulo unico
Articulo 73. El Registro Municipal de Turismo es el instrumento cuyo objeto es la difusion,
promocion e informacion al turista respecto de los servicios turisticos que se prestan dentro
del Municipio de Mazamitla. Dicho registro estara a cargo del titular de la Coordinacién.

Articule 74. La solicitud de inscripcion en el Registro Municipal de Turismo debera contener
la siguiente informacion:

. Nombre y domicilio de la persona fisica o moral que prestara el servicio turistico.
Il.  Lugar de prestacion del servicio.
lll. Lafecha de apertura del establecimiento turistico.
V. La clase de los servicios que se prestaran y la categoria conforme a la Norma
Mexicana o Institucional.
V.  Precios y tarifas del servicio que se ofrece.
Vl. Reqistros y permisos. Y,
VIl.  La demas informacion que el prestador estime necesaria para fines de difusion.



Articulo 75. A las solicitudes que presenten los prestadores de servicios sujetos a la
normatividad estatal o federal, deberan turnar copia a la Coordinacion de la misma y en su
caso de la autonizacion otorgada, adjuntando la informacién complementana procedente.

Articulo 76. Al solicitar la inscripcion en el Registro Municipal de Turismo, el solicitante
debera cubnr con los requisitos que en matena turistica establezca el presente Reglamento
y las demas disposiciones aplicables por el Ayuntamiento.

Articulo 77. La permanencia en el Registro Municipal de Turismo podra cancelarse en los
siguientes casos:

|. Por solicitud del prestador, cuando cesen sus operaciones.

Il.  Por resolucion de la Secretaria de Turismo, la autoridad estatal o municipal.

lll. Cuando al prestador de servicios se le retiren, revogquen o cancelen las
concesiones, permisos o autorizaciones otorgadas por otras autoridades,
dejandolo imposibilitado para prestar legalmente los servicios. O,

V. Porincumplimiento a las disposiciones establecidas en el presente Reglamento.

TiTULO DOCEAVO
DE LOS PERMISOS Y LICENCIAS
Capitulo primero
Otorgamiento de la licencia operativa para automovil de turismo
Articulo 78. Automovil de turismo es el tipo de automovil destinado al transporte de
personas, con al menos cuatro ruedas, asi como los camiones de pasajeros gue tiene por
objeto la visita de Parajes turisticos, atractivos turisticos, visita del patrimonio edificado y es
ofertado por operadoras de tours y cualquier persona fisica o moral que oferte turismo de
aventura o ecoturismo en este tipo de vehiculos.

Articulo 79. La Coordinacion de Pueblo Magico llevara el control y registro de los
promotores turisticos, quienes para poder abtener su licencia operativa deberan realizar el
tramite y cubnr los siguientes requisitos:

. Llenar la solicitud que sera proporcionada por la Direccion de Inspeccion y Vigilancia, la
cual entre otras cosas debera de contener todos los datos personales del solicitante,
nombre o razon social del establecimiento, calle, numero, colonia y cédigo postal de
donde se preste el servicio.

Il.  Se requiere la aprobacion de la totalidad del 100% (cien por ciento) de los integrantes
de la sesion de Ayuntamiento y en votacion nominal. Y,

En caso de aprobacion:

a) Nomero de flotilla vehicular a utilizar, que incluya nimero de placas y serie de cada
vehiculo.

b) Pdliza de seguro vigente, contado, contratado por cobertura amplia, del vehiculo que
pretenda utilizar para la realizacion de sus actividades.



c) Copia de licencia de chofer vigente de los guias autorizados para la prestacion de
servicios turisticos.

d) Pemmiso expedido por la Direccion de Inspeccion y Vigilancia el que se delimite
claramente los recormidos autorizados.

g) Documento que acredite que cuenta con los conocimientos suficientes para prestar
primeros auxilios.

f) Mapa del recorrido turistico.

g) Tabuladores de precios a la vista del consumidor dentro del establecimiento en
donde se ofrezca el servicio.

h) Reglamento interno que contenga el giro comercial, su compromiso con la seguridad
del viajero. Los permisos temporales no podran exceder mas de 3 (tres) meses, y
tendran la finalidad de solventar un requisito relacionado con el arreglo del sitio,
presentacion de documentos relacionados con la propiedad y observaciones hechas
por proteccidn civil en cuanto a las unidades moviles o locales donde se preste el
servicio.

El solicitante ademas debera garantizar lo siguiente:

i) Contar como minimo con un promotor turistico y un auxiliar de promotor.
j)  Uso de un vehiculo.
k) Prestar el servicio unica y exclusivamente en el domicilio autorizado para tal efecto.

Articulo 80. Para la expedicién de la licencia tendra que existir previa inspeccion del sitio
sefialado constando la adecuacion de los espacios y disponibilidad de los equipos
manifestados.

Articulo 81. La expedicion de una licencia municipal, para el funcionamiento de un giro
exige el apego a horanos, la temporalidad que ampare el documento permisivo, la
adecuacion de locales o espacios a cargo del departamento de obras publicas, proteccion
civil y vialidad publica.

Articulo 82. Los accidentes o siniestros en unidades de rentistas seran sujetos a analisis
de sesion de Ayuntamiento y en votacion nominal se decidira la revocacion o permanencia
de la licencia operativa, tomando en cuenta el estado de las unidades, historial de por lo
menos el altimo aifio de revisiones a las unidades reportadas para la prestacion de servicio,
y cumplimiento de las observaciones hechas por Proteccidn Civil.

Articulo 83. Por ningun motivo se permitira realizar esta actividad en el primer cuadro de
la cabecera municipal, asi como banquetas y vias que no estén especificadas en el mapa
de recorrido turistico aprobado por la Direccidn de Inspeccidn y Vigilancia.

Capitulo segundo
De las violanciones, omisiones y excepcioneas

Articulo 84. Son violaciones al presente Titulo:



|.  Operar sitios y flotillas de automotores sin licencia.
Il.  Realizar operaciones de renta de vehiculos sin haber puesto a aprobacion el
numero total de flotilla vehicular a trabajar.
lll. Desacatar lo establecido en el presente capitulo. Y/o,
V. Movilizar vehiculos de ruta turistica en el primer cuadro de la plaza principal.

TITULO TRECEAVO
DE LOS PERMISOS Y LICENCIAS DE CABALLOS

Capitulo primero
Del otorgamiento de la licencia operativa

Articulo 85. Las personas fisicas o morales; sean prestadores internos o externos, que se
dediguen a la promocion, venta y realizacion de recorrnidos a caballo, deben de cumplir con
las disposiciones contenidas en el presente reglamento.

Articulo 86. Para obtener la licencia de funcionamiento es necesario cumplir con los
siguientes requisitos:

. Contar con comales y caballerizas, limpias, amplias y seguras.
Il.  Tener un sistema adecuado para la disposicion de residuos y desperdicios.
lIl.  Contar con personal capacitado para la monta de caballos.
IvV.  Contar con caballos apto para el trabajo, tanto en edad, estado de salud y sobre todo
comportamiento.
V.  Los caballos enfermos, golpeados o con evidentes mafias, que sean pasajeros o tengan
otra circunstancia de dificil manejo, seran retirados del servicio por orden del jefe de

Reglamentos.
WVI.  Contar con montura y bridas en buen estado, limpias completas y comodas.
Wil Definir sus rutas y recorridos y si es posible plasmarlos en un mapa, plano o crogquis. Y,
VIIl.  Estarinscritos en el padron de prestadores turisticos.

Articulo 87. Los particulares dedicados a esta actividad, deberan cumplir con lo siguiente:

I Acreditar ser “duefios” de caballos, que estan ensefiados o hechos a la rienda y que
antes de entrar en semvicio les conceda el visto bueno del Veterinario del Rastro
Municipal.

Il Cada propietario o rentista, solo podra dar de alta a 2 (dos) o 3 (fres) animales y ser
parte del padron respectivo.

. Podran ser parte del padron de rentistas personas menores de edad o personas con
alguna discapacidad. Pero los manejadores de caballos solo seran personas mayores

de edad.

V. No podran los rentistas dar de alta para el servicio, animales “enteros”, por razones de
seguridad de los clientes.

W Los rentistas de caballos, organizados, podran de un sitio 0 mas lugares, que se conocen

como estaciones. De donde saldran y a donde llegan de servicio los animales
conducidos por sus manejadores.



VI Fuera de estas estaciones, autorizadas por la Direccion de Inspeccion y Vigilancia,
ningun particular podra ejercer la actividad de renta de caballos.
VI Los caballos que estén dados de alta en las estaciones de servicio, deberan diario ser

objeto de revision; que no estén enfermos ni lastimados, bien ajustados con silla, freno,
rienda y/o lazoguia.

VL Los manejadores deberan de portar siempre gafete que los identifique.

IX. Los precios de renta por hora, por rato o por patrulla estaran siempre visibles al pablico
en la o las estaciones.Es una patrulla mas de una pareja de caballos para el turismo.

X, Los horarios seran de las 08:00 (ocho) horas a las 20:00 (veinte) horas.

Xl No se permiten otros horarios por razones de seqguridad y de supervision. La vigilancia

y la supervision la ejercen en ese orden: Direccion de Inspeccion y Vigilancia, asi como
la Direccion de Seguridad Ciudadana.

Articulo 88. El personal que se desempeiie como guia en los recorridos a caballo, debera
de cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Debe tener conocimientos suficientes para prestar servicio de primeros auxilios en caso
de accidentes.
Il.  Abstenerse de ingerir bebidas alcohdlicas en horas de servicio.
lll.  Debera de tener experiencia como jinete, demostrar sus conocimientos de las rutas y
vias alternas.

Articulo 89. Los rentistas deberan ser seguros, en este caso prevenir al turista, antes de
contratar el servicio, el grado de dificultad de la ruta que se pretende realizar. En ningun
caso, el prestador de servicios o guia pretendera llevar a cabo una ruta con alto grado de
dificultad si se encuentran nifios o personas inexpertas.

Capitulo segundo
Del servicio de recorridos a caballo
Articulo 90. Todos los usuarios deberan inscribirse previamente al recorrido, mediante un

contrato de prestacion de servicios en donde se especifique que; la actividad a realizar es
una actividad de rniesgo, liberando de cualquier responsabilidad civil al prestador del
servicio.

Articulo 91. Se prohibe estrictamente a las personas que se dediquen a la actividad de
recomidos turisticos a caballo, variar o cambiar sus rutas sin el conocimiento de la
Coordinacion de Pueblo Magico.

Capitulo tercero
De la inspeccion y vigilancia

Articulo 92. Los caballos seran sujetos a revision fisica por las autoridades zoosanitarias
del Municipio remitiendo el dictamen que denve de la revision tendra que ser dirigido a la
Direccion de Inspeccion y Vigilancia con atencién al Pleno del Ayuntamiento.



TiTULO CATORCEAVO
DE LOS PROMOTORES TURISTICOS
Capitulo unico

Articulo 93. Son promotores turisticos municipales, aquellas personas que, sin tener la
categoria de guias de turistas, son contratados por los turnistas para proporcionarles
asesoria y onentacion sobre atractivos turisticos con que cuente el municipio. Todo
promotor turistico debera estar debidamente autorizado y registrado por la direccion de
turismo con previo cumplimiento de los requisitos que se establecen en el presente
Reglamento.

Articulo 94. La Coordinacion llevara el control y registro de los promotores turisticos,
quienes para poder obtener su credencial de autonzacion deberan realizar el tramite y cubrir
los siguientes requisitos:

I.  Llenar la solicitud que le sera proporcionada por la propia Coordinacion de Pueblo
Magico, la cual entre otras cosas debera contener todos los datos personales del
solicitante.

Il. Una vez completados los datos de la solicitud, debera ser entregada en la Coordinacion,
a la cual deberan acompaiiar la siguiente documentacion:

a) Pemmiso vigente otorgado por la Secretaria de Turismo del Estado.
b) Poliza de seguro vigente, contratado por cobertura amplia, del vehiculo que pretenda
utilizar para la realizacion de sus actividades.
c) Poliza de seguro vigente, contratado por cobertura amplia, del local en el que se
presten sus sernvicios.
d) Copia de licencia de chofer vigente.
e) Pemmiso expedido por la Secretaria de Transporte del Estado, en el que se delimite
claramente los recomridos autorizados.
f) Documento oficial en el que conste que cuenta con conocimientos suficientes para
prestar primeros auxilios.
g) Mapa del recomido turistico.
h) Monografia turistica.
i}y Tabulador de precios.
j)  Contar como minimo con un promotor turistico y un auxiliar de promotor.
k) Uso de un vehiculo.
I) Prestar el servicio unica y exclusivamente en el domicilio autorizado para tal efecto.
Il Una vez presentada la solicitud acompanada de la documentacion, la Coordinacion la
revisaray si encuentra procedente su solicitud en un plazo no mayor de 15 (quince) dias
habiles, requerira al solicitante para hacerle entrega de la credencial de autorizacion.
IV.  La credencial de autorizacion debera refrendarse cada afio y cumplir con los requisitos
sefialados en este Reglamento. Para tal efecto, deberan presentar ante la Coordinacion
la solicitud de refrendo, dentro de los 30 (treinta) dias habiles anteriores a la fecha de
vencimiento.
V.  La Coordinacion se abstendra de otorgar el refrendo de la credencial de autorizacion a
los promotores que incuman en alguna de las siguientes conductas:



a) Proporcionar asesoria falsa o inadecuada de los servicios con que cuenta el
Municipio.

b) Incurrir en acciones violentas o escandalosas en sus sitios de trabajo.

¢) Enconfrarse en estado de embriaguez o bajo la influencia de algun narcatico o droga
enervante.

d) Cuando se valga de personas diversas para que lleven turismo a expendios de licor.

e) Cuando obstaculicen o interfieran en el desarrollo de la actividad de algun guia de
turistas legalmente acreditado.

VIl.  La credencial de autorizacion es de caracter personal e intransferible; su uso indebido
ocasionara su cancelacion inmediata y su refiro, independientemente de las demas
sanciones o acciones que resulten.

TITULO QUINCEAVO
DE LOS PROGRAMAS DE PUBLICIDAD Y PROMOCION
Capitulo unico
Articulo 95. La Coordinacion promovera y le preparara al Ayuntamiento, la firma de
convenios y acuerdos con las autoridades competentes, tendientes a conseguir apoyos que
tengan por objeto la instrumentacion de programas integrales de difusion de las actividades
turisticas municipales.

Articulo 96. La Coordinacién en coadyuvancia con prestadores de servicios turisticos
municipales, nacionales o extranjeros, establecidos y registrados en el Municipio,
elaboraran proyectos y planes publicitanios que le sirvan de apoyo a la Coordinacion para
la difusién de las actividades turisticas del Municipio.

Articulo 97. Sin perjuicio de lo antenor, la Coordinacidon podra, con las demas
dependencias municipales y con los prestadores de servicios turisticos, organizar y ejecutar
actividades turisticas o recreativas dingidas al publico en general, tales como excursiones,
competencias deportivas, etc.

TITULO DIECISEISAVO
DE LA ACTIVIDAD ARTESANAL Y REGULACION DEL STAND EN LA PLAZA
PRINCIPAL
Capitulo primero
De la participacion

Articulo 98. Podran ser participe de las festividades los artesanos previamente inscriptos
en el Registro Artesanal de Turismo, llevado a cabo por la Coordinacion de Pueblo Magico.

Articulo 99. Los artesanos realizaran sus ventas directamente al publico dentro del
perimetro de puesto asignado siguiendo los siguientes lineamientos:

Los artesanos deberan respetar y acatar las ordenanzas municipales y las disposiciones
del presente Reglamento.



Clueda prohibido la cesion parcial o total del puesto o del derecho a su uso a otra persona
distinta del titular y/o la venta de productos que no hayan sido elaborados por el artesano.

CQlueda terminantemente prohibida la venta de articulos industrializados y trabajos en serie,
toda expresion artistica que sea evaluada por la Direccion de Cultura como “no artesanias”
y aquellos productos artesanales que a su juicio no alcancen el nivel de artesano requendo.

El artesano debera exponer solamente piezas del rubro seleccionado en caso contrario se
tomaran medidas de sancion a través de la organizacion, incluyendo la cancelacion de
fechas programadas para exposiciones.

La organizacion se reserva el derecho de clausurar el puesto durante la muestra.

Capitulo segundo
De la Pr‘EEEhtﬂ.Giﬁﬁ de stand ajen-:-s ala artesania

Articulo 100. La presentacion de stand ajenos a la actividad artesanal dentro del Municipio
de Mazamitla estara a cargo de la Direccion de Inspeccion y Vigilancia. Todo stand debera
ser valorado por la Coordinacién de Pueblo Magico.

Articulo 101. La organizacion y vigilancia de eventos estaran a cargo de la Coordinacion
de Pueblo Magico, asi como las Direcciones de Cultura e Inspeccion y Vigilancia del
Municipio de Mazamitla, siendo las encargadas de hacer cumplir el presente Reglamento,
estando facultadas para aplicar las medidas que estime conveniente.

TITULO DIECISIETEAVO
DE LA IMAGEN URBANA EN PUNTOS CON PATRIMONIO HISTORICO
EDIFICADO E IMAGEN VERNACULA
Capitulo primero
El medio natural

Articulo 102. Las Plazas y calles peatonales son espacios que estimulan el desarrollo
comercial y la animacion de la zona y se prohibe el acceso a vehiculos automotor. Estas
podran por su importancia, conservarse e incrementarse de acuerdo con el suelo disponible
y el desarrollo urbano del Municipio.

Capitulo segundo
De la Comisién de Proteccion y Mejoramiento del Patrimonio Edificado

Articulo 103. La Comision tiene facultades consultivas, de concertacion, promocidn y para
el mejoramiento del patrimonio cultural, natural y edificado.



Articule 104. La Comision supervisara y coordinara cuando este en riesgo el cumplimiento
de los objetivos de mejoramiento y conservacion del patrimonio, y actuara en coordinacion
con la dependencia municipal competente para detener y clausurar obras y acciones dentro
de la localidad.

Articulo 105. Recibir a solicitud de interesados, el escrito donde se describa el domicilio
que conserve la textura, color, el respeto a la arquitectura patrimonial, conservacion y
rescate de la imagen de arquitectura vernacula.

La solicitud debera contener los siguientes puntos de toda obra testimonial decorativa,
conmemorativa y escultérica gue forme parte del mobiliario urbano y que revista valores
historicos o estéticos:

|.  Escritura, o escrituras del bien inmueble.
Il.  Pago reciente del impuesto predial.
lll.  Pago del agua potable del afio en que se presente la solicitud.
V. Direccion del establecimiento. E,
V. |dentificacion oficial del propietario.

Articulo 106. Este organismo consultivo auxiliara al Municipio de Mazamitla en lo relativo
a la aplicacion del Reglamento y estara formado por los siguientes miembros:

I. Dos vocales por el Municipio de Mazamitla, de los cuales uno sera el Presidente
Municipal y un Secretario.
II.  Un representante de asociaciones.
lll.  Un representante por el Colegio de Arquitectos de Mazamitla.
V. Un representante de la comunidad residente.
V.  Un representantes de una Institucion media superior o superior fungiendo como
asesores.

Articulo 107. La Comision sesionara independientemente o convocada por el
Ayuntamiento.

Articulo 108. Es obligacion de la Comision de Proteccion y Mejoramiento del Patrimonio:

I Presentar ante el Secretario la propuesta para abrir el espacio y la perspectiva
a la visibilidad del inmueble.

Articule 109. Es obligacion del Ayuntamiento:

l. Abnr el espacio y la perspectiva ante edificios, otorgando la facilidad que ampare
la negativa de permiso para uso comercial en vialidad publica, obteniendo total
dignidad en el acceso.



Capitulo tercero
De la corresponsabilidad
Articulo 110. La aplicaciéon y ejecucion de este reglamento corresponde al Ayuntamiento
de a través de la Direccion de Inspeccién y Vigilancia, para imponer sanciones a que se

hagan acreedores quienes infrinjan las determinaciones de este Reglamento.

Capitulo tercero
Dela correspnnsahilidad

Articulo 111. Para la realizacion de las inspecciones y la verificacion de su comecta
ejecucion, apegadas a los lineamientos que establece este Reglamento, se deberan tener

en cuenta las siguientes normas:

|.  Sellevaran a cabo por orden escrita de la comision de proteccion y mejoramiento
del patrimonio histérico edificado, que expresa:
a. El nombre de la persona con quien se desahogara la diligencia, asi como el
lugar donde debe efectuarse.
b. El nombre de testigos que participaran en la diligencia integrantes de la
comision de proteccion y mejoramiento del patrimonio historico.
c. Nombre de las personas que llevaran a cabo la diligencia.

Il. Al inicio de la diligencia, se entregara la orden respectiva al particular o a quien
lo supla en su ausencia, o al representante legal, en su caso.

ll.  La orden debera especificar la obra que habra de verificar, asi como la
documentacion requerida para su proceso.

V.  El particular o representante legal, sera requerido para que se proponga dos
testigos mas y en su ausencia o negativa, seran designados por el personal que
practique la diligencia, quien asentara en el acta, en forma circunstanciada, los
hechos u omisiones observados.

Articulo 112. La persona con quien se atienda la diligencia, los testigos y el personal
autorizado por la Coordinaciéon, firmaran el acta. Si el interesado o los testigos se niegan a
firmar, asi lo hara constar el personal autorizado, el cual debera entregar un ejemplar a la
persona con quien se atienda la diligencia.

En caso de ser aprobatorio el dictamen para la conservacion de la imagen urbana:

. Los anuncios tendran que ser armonicos con el edificio o paramento en que se
ubiquen en todo momento.

Il Se prohibe la colocacion de cualquier tipo de anuncios sobre azoteas y
ambulantaje en el extenior del edificio.

. Los anuncios y propagandas formados o iluminados con tubos de gas nedn
quedan prohibidos en el patrimonio edificado, excepto en zonas no patrimoniales
de gran movimiento turistico.



V. En inmuebles destinados a habitacion, se prohibe la colocacion de anuncios y
escaparates.

V. Se prohibe colocar anuncios de pie, de bandera y colgantes, cuando obstruyan
la circulacion. Y,

VI Se obliga en todo momento a mantener una imagen armonica en fachadas

principales y laterales de la edificacion.

Articulo 113. Se permiten anuncios y propagandas oficiales, populares y/o particulares
temporalmente, en un periodo maximo de 30 (treinta) dias, haciéndose responsable el
anunciante de su retiro, limpieza y acomodo del area que ocupe:

I Se prohibe la colocacion de cualquier tipo de anuncio sobre marguesinas.

Il. Se prohiben las pintas y cualquier tipo de anuncio en paramentos, inmuebles,
mobiliarioc urbano y pavimentos. Se permite la colocacion de placas de
servidores publicos y profesionales, de tamafio maximo de 30 X 00 cm (treinta
por cien centimetros).

. Para razoén social, sélo se permitira el uso de dos colores, uno de fondo y el otro
para letreros. Para propagandas politicas, culturales, volantes, avisos, laminas,
carteles, etc., el Gobierno Municipal destinara los muebles y espacios
necesarios para su ubicacion. Para propagandas comerciales y culturales, el uso
del color es libre, siempre y cuando se apeguen a lo que marca este
Reglamento.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo primero. El presente Reglamento fue aprobado en la Sesion Ordinaria de Junta
de Ayuntamiento No. 8 del Gobierno Municipal de Mazamitla 2021-2024, celebrada el 25
de abril de 2022.

Articulo segundo. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Municipal.

Articulo tercero. Este Reglamento deja sin efecto toda disposicion similar local emitida por
el Ayuntamiento Municipal de Mazamitla, Jalisco.

ARQ. JORGE ENRIQUE MAGANA VALENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL



REGLAMENTO DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES,
ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACIONES PARA EL

MUNICIPIO DE MAZAMITLA, JALISCO.

TiTULO PRIMERO
GENERALIDADES
Capitulo primero
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular en el ambito administrativo, los
procedimientos que deberan observar, los servidores publicos de las coordinaciones,
direcciones, areas, departamentos, organismos publicos descentralizados y comités del
Ayuntamiento de Mazamitla, Jalisco; en relacion a los tramites respecto de las operaciones
de compras, contratacion de servicios, arrendamientos y enajenaciones gubermnamentales
del Municipio de Mazamitla, Jalisco, sujetandose a los procedimientos que se establecen
para la adquisicion y enajenacion de bienes, asi como a la contratacion de servicios en lo
que respecta al patrimonio publico; cuando se apliquen fondos estatales, se observara lo
dispuesto en la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de
Servicios del Estado de Jalisco y Municipios, cuando las mismas se realicen con fondos
Federales, se aplicara lo dispuesto por la Legislacion Federal.

Articulo 2. Este Reglamento se expide con fundamento en lo dispuesto por los articulos
115 fraccion |l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 77 fraccion I
de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 40 fraccion Il v del 75 al 93 de la Ley del
Gobiemno y la Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco y; el articulo 1 numeral
2 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del
Estado de Jalisco y sus Municipios, el Codigo Civil de Jalisco y el Cadigo de Comercio.

Articulo 3. Ademas de las definiciones contenidas en la Ley para los efecios de este
Reglamento se entiende por:

. Gobierno. Ayuntamiento de Mazamitla, Jalisco.

1. Administraciéon Publica. Las dependencias del Gobiemno Municipal de
Mazamitla, Jalisco.

1% Servidor Publico. Cualquier persona que se ubique en alguno de los supuestos
establecidos en el articulo 92 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

V. Dependencia. Se consideran dependencias a las coordinaciones, direcciones,
jefaturas, departamentos, organismos publicos desconcentrados, y/o todos los
que dependan del gasto publico, cualquiera que sea su denominacion, que
solicite y/o autorice compras y contrataciones con base en el Presupuesto de
Egresos.

V. Comité. El Comité de Adquisiciones.



V1. Ley. La Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Confratacion de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

VIl.  Entidades. Organismos Descentralizados, creados por acuerdo del
Ayuntamiento con personalidad juridica y patrimonio propio.

VIIl.  Patrimonio. Area encargada del Patrimonio Municipal: Sindicatura Municipal.

X Unidad de Recursos Materiales. Area responsable de las adquisiciones de
bienes, servicios, arendamientos y Enajenaciones del Municipio de Mazamitla,

Jalisco.

X Hacienda Publica. La Coordinacion de Hacienda Municipal del Ayuntamiento
de Mazamitla, Jalisco.

Al Reglamento. El presente Reglamento que establece las politicas, bases y

lineamientos para normar la Adquisicion de Bienes, Contratacion de
Arrendamientos y Servicios; asi como la enajenacion y de bienes muebles e
inmuebles del Municipio de Mazamitla, Jalisco.

Xl  Gastos Recurrentes. Formas valoradas, energia eléctrica, teléfono,
combustible, mezcla asfaltica, emulsion asfaltica, sello asfaltico, papeleria,
mobiliario de oficina, apoyos en especie a instituciones o a los organismos
publicos descentralizados (despensas, cobijas, juguetes), rentas de toldos o
mobiliario para eventos masivos, pintura para conservacion y mantenimiento de
inmuebles y muebles de lugares de recreacion publica (parques, jardines,
centros deportivos) y/o cualquier otro que considere la dependencia requirente,
previa aprobacion de la Unidad de Recursos Materiales.

Xlll.  Convocante. El ente publico que, a través de su unidad centralizada de
compras, tramita los procedimientos de enajenacion o renta de bienes en los
términos de la Ley, ademas de llevar a cabo los procedimientos de contratacién
a efecto de adquinr o arrendar bienes o contratar la prestacion de servicios que
soliciten sus areas requirentes.

XIV. Manifiesto. Formato que contiene la declaracion bajo protesta de decir verdad
de una persona fisica o juridica por su propio derecho o a fravés de su
representante legal, acerca de la existencia o no de vinculos o relaciones de
negocios, personales o familiares, con los servidores publicos responsables de
la atencion, tramitacion y resolucion de los procedimientos referidos en el
articulo 121 de la Ley, en los que participen.

XV.  Propuesta o Proposicion. Documento presentado por los interesados,
mediante el cual sefialan las caracteristicas técnicas del bien o servicio ofertado
(propuesta o proposicion técnica), asi como su precio (propuesta o proposicion
economica).

XVI. Proveedor o Contratista. Aguella persona fisica o juridica que cuenta con
registro vigente ante el RUPC.

XVIl. Registro de Consultorias. El Registro de Servicios de Consultoria, Asesoria,
Estudios e Investigaciones.

XVIIl. RUPC. El Registro Unico de Proveedores y Contratistas.

XIX.  SECG. El Sistema Electronico de Compras Gubemamentales Administrado por
el Gobiemo del Estado de Jalisco.



XX, UMA. Valor de la Unidad de Medida y Actualizacion que sera utilizada como
unidad de cuenta, indice, base, medida o referencia para determinar la cuantia
del pago de las obligaciones y supuestos previstos en la Ley y el presente
reglamento, Leyes Federales, asi como en las disposiciones juridicas que
emanen de todas las anteriores.

XX|. Bases o Convocatoria. Es el llamado a los interesados a participar en
determinado procedimiento de adquisiciones o enajenaciones, que ademas
contiene las condiciones y requisitos detallados de participacion en dichos
procedimientos.

XXIl. Empresa en consolidacion. Aquella que acredite, para su registro como
proveedor, contar con una antigiiedad mayor a un afio y menor de cinco afios
respecto a su constitucion y/o ser presidida por una persona menor de 35 (treinta
y CInco) anos.

XXIIl. Contraloria. Titular del Organo de Control Interno.

XXIV. Testigo Social. La persona fisica o juridica que participa con voz en los
procedimientos de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios y
que emite un testimonio final de conformidad con la Ley.

XXV_. Comercio Electronico. Actos de comercio y pagos electronicos, que la relacion
comercio-tecnologia generd en la adaptacion de medios electrénicos como el
internet, aplicado al intercambio de bienes, mercancias y sernvicios.

XXV Pago Electrénico. Agquel que se realiza mediante transferencia bancaria a la
cuenta fiscal que proporcione el proveedor, previa expedicion de la factura
correspondiente, pago con tarjeta de débito o crédito, en el caso de compras por
internet, se vigilara en todo momento que la compra sea segura a fravés de un
medio como PayPal u otro similar, de tal modo que el pago comprometido, se
libere al momento de la recepcion de la mercancia en buenas condiciones, con
los requisitos y especificaciones pactados en la contratacion electrénica.

XXVIl. Contratacion electronica. Se denomina contratacion electronica, la que se
efectia mediante el uso de algun elemento electronico, con influencia decisiva,
real y directa sobre la formacion de la voluntad, el desarrollo o la interpretacion
de un acuerdo, los elementos esenciales de los contratos electronicos son el
consentimiento y el objeto matena del contrato; el consentimiento, es la
manifestacion de la voluntad que expresa los sujeto con el acto que realiza,
mediante la firma electronica; los convenios y contratos mercantiles que se
celebren por comrespondencia, telégrafo, o mediante el uso de medios
electronicos, Opticos o de cualquier ofra tecnologia, quedaran perfeccionados
desde que se reciba la aceptacion de la propuesta o las condiciones con que
ésta fuere modificada y se sujetaran a las disposiciones que sefialan los articulos
80, del 89 al 114 y demas relativos y aplicables del Codigo de Comercio.

XXV Firma Electronica. Los datos en forma electronica consignados en un mensaje
de datos, o adjuntados o légicamente asociados al mismo por cualquier
tecnologia, que son utllizados para identificar al firmante expedidos vy
reconocidos por las autoridades competentes entre otros el SAT, el Gobierno
del Estado de Jalisco, el IMSS en relacion con el mensaje de datos e indicar que



el firmante aprueba la informacion contenida en el mensaje de datos, y que
produce los mismos efectos juridicos que la firma autografa.

XXIX. Fondo Fijo o Reveolvente. Recurso economico autonzado por el Presidente y/o
persona Encargada de la Coordinacion de Hacienda Municipal, que se asigna al
servidor publico adscrito a una dependencia para efectuar ciertos gastos
urgentes, no recurrentes considerados en sus presupuestos asignados;
destinados a efectuar adquisiciones de bienes y servicios, necesarios para el
desempenio de funciones, las cuales por su importancia deban ser atendidas en
tiempos acotados necesanos para el cumplimiento de sus funciones y sean de
poca cuantia, el importe del fondo se asignara mediante la entrega de cheque
nominativo a favor del titular de la dependencia o del servidor publico designado
como responsable, quien firmara el formato denominado Recibo del Fondo Fijo
o Revolvente, tendra que acreditar su manejo integrando expediente con
solicitud, recepcion, administracion, ejercicio, comprobacion, reembolso,
reintegro y cancelacién de los recursos que le sean autonzados, acompafando
los comprobantes fiscales necesarnos.

Articulo 4. El presente Reglamento sera aplicable a toda persona fisica o juridica que
celebre cualquier acto o contrato matena del presente Reglamento con el Gobiemo
Municipal de Mazamitla, Jalisco, asi como las dependencias del mismo.

Articulo 5. Los actos o contratos sobre adquisicion de bienes muebles e inmuebles,
serviclos o amendamientos objeto del presente reglamento, no podran realizarse a favor de:

I.  Personas que sin causa justificada hayan incumplido o se encuentren
incumpliendo en otro contrato u orden de compra con este u otro Ayuntamiento.

Il.  Personas que por cualquier causa se encuentren impedidas para ello por estos
lineamientos u otra disposicion legal aplicable.

ll.  Aguellas que hubieren proporcionado informacion que resulte falsa o gque hayan
actuado con dolo o mala fe en alguna etapa del procedimiento para la
adjudicacion de un contrato, en su celebracion, durante su vigencia o en la
presentacion o desahogo de algun medio de defensa.

IV, Las que no se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales, de conformidad con la legislacion trnibutaria local, estatal o federal, en
Su caso.

V. Aquellas a las que se les declare en estado de concurso mercantil o de quiebra.

V1. Las que realicen por si, 0 a través de empresas que formen parte del mismo
grupo empresarial, estudios, dictamenes, peritajes, avalios, o cualquier otra
actividad relacionada con las adquisiciones, arrendamientos, enajenaciones y
servicios de que se trate. Y,

VIl.  Las demas que por cualguier causa se encuentren impedidas por disposicion de

ley.



Articulo 6. Los actos o contratos que se efectien en contravencion a lo dispuesto en este
reglamento y las demas disposiciones legales aplicables en la matena, seran nulos y de la
exclusiva responsabilidad de quienes los realicen.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS AUTORIDADES
Capitulo primero
Atribuciones y cbligaciones de las autoridades

Articulo 7. La aplicacion del presente reglamento le comresponde a las siguientes
autoridades y dependencias del Ayuntamiento de Mazamitla, Jalisco:

|.  Presidente Municipal.
Il.  Encargada/o de la Hacienda Municipal.
lll.  Sindica/o Municipal.
V. Comité de Adquisiciones.
V.  Titular del Organo de Control Interno.
VI, Titular de la Unidad de Recursos Matenales.
VII.  Los servidores publicos titulares de las dependencias.
VIIl.  Los servidores publicos Titulares de los Organismos Publicos Descentralizados.
IX. Los demas servidores publicos a los que se les deleguen facultades para el eficaz
cumplimiento de los objetivos de los presentes lineamientos.

Articulo 8. En materia del presente reglamento el servidor publico Jefe de la Unidad de
Recursos Matenales, tendra las siguientes obligaciones:

. En coordinacion con el Comité aplicara el presente Reglamento, buscando
siempre lo mas conveniente para el Ayuntamiento en cuanto a precio, calidad,
garantia, oportunidad, entrega, bajos costos de instalacion, mantenimiento vy
demas condiciones inherentes al bien, servicio o arrendamiento que se pretenda
adquirir.

Il Dar a conocer a las dependencias, los mecanismos de compra y entrega de las
adquisiciones, asi como optimizarlos y actualizarlos, con el fin de proporcionar
un servicio acorde a los adelantos técnicos y tecnologicos del momento.

Il Aprobar las adquisiciones de bienes, servicios o arrendamientos a celebrarse
por la Administracion, de conformidad con la facultad delegada por el Presidente
Municipal a efecto de agilizar las compras directas derivadas de caso fortuito o
fuerza mayor, y que no sea posible obtener bienes mediante el procedimiento
de convocatoria publica en el tiempo requenido para atender la eventualidad de
que se frate, asi como las adguisiciones de bienes o la contratacion de servicios
cuyo monto no exceda de 1,000 Unidades de Medida y Actualizacion (UMA),
calculada a partir del dia de la presentacion de la solicitud de la adquisicion y
esté debidamente presupuestado.

V. Elaborar un Programa de Compras en coordinacion con los titulares de las
dependencias a mas tardar el dia 15 de noviembre del ejercicio anterior al de su



aplicacion, sustentado en el Programa Anual de Presupuesto de las
dependencias, con el fin de llevar un control sobre la realizacion de las
Adquisiciones.

V. Elaborar y distribuir a las dependencias los formatos que se estimen necesarios
para dar cumplimiento a todos aqguellos actos relacionados con los Programas y
las adquisiciones a que se refiere este reglamento.

VI. Realizar las compras o la contratacion de Servicios con Proveedores registrados
en el RUPC, asi como actualizar el mismo en el momento que se requiera.
VIL. Del total de las compras que se realicen, Podran ser por asignacion directa hasta

un 15% del Presupuesto anual Municipal, de los capitulos 2000, 3000 y 5000
para el gjercicio fiscal de que se trate. Y,

VIIl.  Las demas que determinen las disposiciones legales vy reglamentarias
aplicables.

Articulo 9. Es obligacion de los servidores publicos titulares de las dependencias
municipales cumplir con lo siguiente:

l. Formulary remitir a mas tardar el ultimo dia del mes de septiembre de cada afo:

a. El programa Anual de Adqguisiciones con base en sus necesidades reales y
su proyecto de trabajo.

b. Elinforme de rendicidn de cuentas.

Il Tomar las medidas necesanas para el uso adecuado de los bienes adquindos y
su mantenimiento.

. Planear la solicitud de sus adquisiciones con base en su Programa Anual de
Adquisiciones y de acuerdo al presupuesto autorizado.

V. Otorgar al servidor publico designado por titulares de Control Intemo, de la
Unidad de Recursos Matenales y de Sindicatura, el libre acceso a sus lugares
de trabajo, tales como almacenes, oficinas, talleres, plantas e instalaciones; y
entregar la informacion relacionada con el gjercicio de sus atnbuciones a fin de
que se verifique y evalué el cumplimiento de las normas aplicables en matena
de conservacion y uso de los bienes muebles e inmuebles pertenecientes al
Municipio de Mazamitla, Jalisco. Y,

V. Las demas que establezca este reglamento u otras disposiciones legales
aplicables.

Articulo 10. El Programa Anual de Adquisiciones debe contener lo siguiente:

I.  Los objetivos y metas a corto y mediano plazo al timestre, semestre y al término
del gjercicio fiscal.
Il.  La calendanzacion fisica y financiera de la utiizacion de los recursos necesarios
para su ejecucion.
lll. Las necesidades reales y en su caso, los planos, proyectos, programas de
ejecucion y otros documentos similares. Y,



IV.  Las demas previsiones que deban tomarse en cuenta segun la naturaleza,
caracteristicas de las adquisiciones de bienes muebles, servicios o
amendamientos.

Articulo 11. El programa sefalado en el articulo antenor debe ser remitido a los Titulares
de la Coordinacion de Hacienda Municipal y de la Unidad de Recursos Materiales para
efectos de ser considerados tanto en el presupuesto de egresos a ejercer en el siguiente
gjercicio fiscal como en el programa de compras de Recursos Matenales. El documento que
contenga el programa sera de caracter informativo no implicara compromiso alguno de
contratacion y podra ser adicionado, modificado, suspendido o cancelado, en base a la
suficiencia presupuestal.

Articulo 12. El Informe de rendicion de cuentas de cada dependencia, entidades debe
contener lo siguiente:

l. Evaluacion cualitativa y cuantitativa del presupuesto ejercido durante el afio
inmediato anterior.

Il Descripcion de las adquisiciones realizadas por las dependencias en el aiio
inmediato anterior.

M. Describir los resultados en cuanto a calidad, durabilidad y comportamientos de
los bienes y servicios adquindos por la dependencia en el afio inmediato anterior.

V. Especificar mediante inventarnio los bienes que se encuentran en su
departamento y/o almacén. Y,

V. Los trabajos de conservacion, mantenimiento preventivo y correctivo de los
bienes a su cargo.

Articulo 13. En las Adquisiciones cuya vigencia rebase un ejercicio presupuestal, las
dependencias deben determinar en el Programa Anual tanto el presupuesto total como el
relativo a los ejercicios de que se trate.

La Coordinacion de Hacienda Municipal, en la formulacion de los presupuestos de los
gjercicios subsecuentes, debe considerar los costos que en su momento se encuentren
vigentes, dando prioridad a las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores siempre y
cuando estén debidamente aprobadas por el Ayuntamiento.

Capitulo segundo
Del Comité de Adquisiciones

Articulo 14. El Comité de Adquisiciones es un érgano colegiado de consulta, asesoria,
analisis, opinion, orientacion y resolucion, que tiene por objeto aprobar las adquisiciones de
bienes, servicios o arrendamientos a celebrarse por el Ayuntamiento, cuyo monto exceda
de 700 (setecientas) Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) vigentes, calculado a partir
del dia de la presentacion de la solicitud de adquisicion.

Articulo 15. El Comité estara integrado por un Presidente, Siete Vocales, un Secretano
Ejecutivo y en su caso los invitados (Técnicos en la matena) que solo tendran voz. Todos



Solo podran ingresar al servicio profesional de carrera policial, los elementos en proceso
de formacion que aprueben la formacion inicial, para lo que seran considerados los
documentos, e informacion que en su caso proporcione la Academia en donde se imparta
la formacion a la Comisian.

Seccidn segunda
Del nombramiento

Articulo 32. El nombramiento es el instrumentojuridico-administrativo que formaliza la
relacion entre el elemento operativo y el Gobierno Municipal de Mazamitla, Jalisco, en los
términos de la Ley, del cual se derivan los derechos, obligaciones, condiciones de
permanencia del elemento en la Comisaria.

Los Elementos en Proceso de Formacién que hayan concluido y aprobado la Formacion
Inicial, de conformidad con las disposiciones de la Academia, se les otorgara un
nombramiento, con lo cual adquieren el caracter de Elemento Operativo.

Articulo 33. Los nombramientos para elementos operativos de nuevo ingreso seran
expedidos con caracter provisional y por periodos de tres meses en el primer grado en la
escala Jerarquica, el cual podra ser valorado para ser permanente transcurrido el segundo
afo de servicio, para lo cual la Comision debera emitir el dictamen de la evaluacién de
desempeiio correspondiente; en caso de que el resultado no sea aprobatorio, causara baja
del cuerpo de policia, sin perjuicio para la Comisaria del Municipio de Mazamitla, Jalisco.

Articulo 34. Los nombramientos de los elementos operativos que se expidan deberan
contener los siguientes datos:

. Nimero de Folio.

I Lugar y fecha de expedicion.

118 Adscripcion.

V. Nombre y generales del elemento.

V. Clasificacion: Operativo.

VI Con caracter: de Servicio Activo, con la leyenda de que su vigencia esta sujeta

a la presentacion y aprobacién de las evaluaciones correspondientes, asi como
al cumplimiento de los principios de actuacion establecidos en las leyes de la
materia de segurndad.

VIL. Claves de: Centro de trabajo, leyenda con remuneracion, nivel salarial y carga
horaria, sefialando que la misma quedara abierta a las necesidades del servicio.

VIll.  Firma del Presidente Municipal y sello del Ayuntamiento.

IX. Leyenda de la protesta constitucional impresa.

X. Firma del elemento operativo de aceptacién del cargo y jerarquia para ingresar.

Xl Leyenda de posesion del cargo.

Xl Firma del Titular de la instancia administrativa responsable de la elaboracion del

nombramiento.



XIll.  La vigencia del nombramiento.
XIV. Elsueldo.
XV. Lafecha en que surte efectos el nombramiento.

Los nombramientos deberan realizarse, por lo menos, en duplicado, para entregarle un
original al elemento operativo.

Las modificaciones o movimientos que se realicen a los nombramientos deberan constar
por escrito y obrar en el expediente personal del elemento.

Articule 35. Los Elementos Operativos deberan rendir la protesta de ley por escrito y ante
la Comision, comprometerse a acatar, obedecer y respetar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado, asi como las leyes y
reglamentos que de ellas emanen.

Articulo 36. El titular de la Comisaria, para efectos de lograr una mayor efectividad en el
ejercicio de las funciones de su personal, y con independencia de lo que sefiale el
nombramiento de éstos, podra determinar el cambio de los elementos operativos respecto
de su adscripcion.

Seccion tercera
De la certificacion

Articule 37. La certificacion es el proceso mediante el cual los elementos operativos de la
Comisaria e integrantes del Servicio Profesional de Carrera Policial se someten a las
evaluaciones periddicas establecidas por el Centro para comprobar el cumplimiento de los
perfiles de personalidad, éticos, socioeconomicos y médicos, asi como acreditan contar con
las habilidades, destrezas, conocimientos, aptitudes y actitudes necesarias para ingresar o
en su caso permanecer en la Comisaria.

La emisién y vigencia del Certificado Unico Policial, en términos de lo previsto en los
Lineamientos para la Emision del Certificado anico Policial, es facultad del Centro Estatal
de Evaluacion y Control de Confianza; su obtencién sera condicion para la permanencia del
elemento operativo en la Carrera Policial y su falta, una causa para la terminacion en la
misma.

Seccidon cuarta
Del Plan Individual de Carrera

Articulo 38. La Comisién, a través de la Coordinacion de Seguridad Ciudadana, debera
elaborar un Plan Individual de Carrera, en el que se establecera la ruta profesional de los
elementos operativos desde el ingreso hasta la separacion y baja del servicio, debiendose
fomentar el sentido de pertenencia en la Comisaria.



los vocales participaran con voz y voto, salvo el representante del Organo de Control
Interno, quien participara solo con voz; quienes ademas deberan contar con sus respectivos
suplentes. Todos los cargos del Comité seran honorificos y por lo tanto no remunerados;
quedando integrado el comité en la forma siguiente:

l. Presidente. - Que sera el Presidente Municipal.

1. Vocal. -Un representante de los Comerciantes.

1. Vocal. -Un representante de las Mujeres del Municipio.

V. Vocal. -Un representante del Sector de Servicios Profesionales del Municipio.

V. Vocal. -Un representante de los Ganaderos del Municipio,
V1. Vocal. - Un representante de los Agricultores del Municipio.
VII.  Vocal. - Un representante de los Jovenes del Municipio.
VIl Vocal. - Titular del Organo de Control Interno.

1X. Secretario Técnico. - Titular de la Unidad de Recursos Materiales.

Articulo 16. Son facultades del Comite:

1 Conocer y vigilar el seguimiento del Programa Anual de Compras elaborado por
la Unidad de Recursos Matenales.

I Vigilar que se cumplan los requisitos para llevar a cabo las adquisiciones.

118 Elegir a quien proveera los bienes o servicios de las compras sometidas a este

comite.

V. Participar en las licitaciones publicas, presentacion y apertura de propuestas, y
fallo.

V. Decidir lo conducente respecto de las situaciones extraordinarias que se

presenten en el gjercicio de sus funciones, observando siempre los principios de
economia, eficacia, transparencia, imparcialidad, y honradez.

V1. Supervisar el Padron de Proveedores.

VII. Resolver la suspension o cancelacion del registro en el padrén de algun
proveedor.

VIIl.  Proponer las politicas, sistemas, procedimientos y demas lineamientos que

regulen en detalle el funcionamiento del propio Comité.

X Proponer las bases y criterios para perfeccionar los sistemas y procedimientos
de adquisiciones. Y,

X. Las demas que establezca este reglamento u otras disposiciones legales
aplicables o aquellas que le resulten necesarias para su funcionamiento, dentro
del marco de este reglamento.

Articulo 17. Son facultades y obligaciones del Presidente del Comité:

l. Representar a la Comision.

1. Presidir las Sesiones de la Comision.

1. Convocar a sesiones ordinaras y extraordinanas.

V. Instruir al Secretario Ejecutivo para que convogue a las sesiones.

V. Iniciar y levantar la sesion, ademas de decretar los recesos pertinentes.



V1. Asistir a las sesiones del Comité, teniendo voto de calidad en caso de empate
en las decisiones que se tomen. Y,
VIl.  Someter a la consideracion de los miembros los asuntos en cartera.

Articulo 18. Son facultades y obligaciones del Secretario Ejecutivo:

I Informar al Presidente de todas las comunicaciones que lleguen al Comité.

Il Proponer al Presidente el calendario de sesiones ordinarias, elaborando las
convocatorias respectivas junto con el orden del dia, mismas que deberan ser
firmadas por el Presidente y en las cuales debera de constar el lugar, dia y hora
de la sesion.

118 Nombrar y levantar lista de asistencia y declarar, en su caso la existencia de

quorum legal. Y,
V. Levantar el acta correspondiente a cada sesion.

Articulo 19. El Comité funcionara bajo la direccion de un Presidente, quien sera el
Presidente Municipal en funciones de conformidad con el articulo 26 fraccion |l de la Ley, o
a quien éste designe como su suplente.

Articulo 20. El presidente de la Comision ejercera el cargo por el término de la
administracion municipal.

Articulo 21. La designacion de los titulares y sus suplentes, en los casos que asi proceda,
la efectuara cada organismo al cual representaran. La sustitucion de los titulares y los
suplentes se podra hacer por escrito en cualquier momento, ante el Presidente de la
Comision.

Articulo 22. Dentro de los pnmeros 15 (quince) dias de iniciado el periodo del Gobierno
Municipal, se convocara por la persona titular de la Unidad de Recursos Materiales a las
personas y organismos integrantes del Comité para efectos de la instalacion del Comité.

Articulo 23. Las sesiones del Comité se verificaran ordinariamente en forma mensual,
excepto cuando no tengan asuntos que fratar y extraordinanamente cuantas veces sea
necesaro, previa convocatoria en ambos casos por escrito, que con anticipacion minima
de 48 (cuarenta y ocho) horas para las sesiones ordinarias y de 12 (doce) horas para las
sesiones extraordinarias que formule el Presidente del Comité, en la que se sefialara el
orden del dia a que se sujetara la sesion.

Articulo 24. El quorum legal requenido para sesionar validamente, sera de la mitad mas
uno de los miembros del Comité.

En caso de no existir quorum a la hora sefialada en la convocatona, habra una espera de
30 minutos, al término de la cual se declarara formalmente instalada la sesion, siempre y
cuando se encuentre el Presidente y tres de los integrantes con derecho a voto.



Articulo 25. Las sesiones se realizaran en el lugar que se indique en la convocatona y en
ella se trataran los asuntos descritos en el orden del dia.

Articulo 26. El Secretario Ejecutivo debera levantar el acta de la sesion y presentarla en la
siguiente sesion de la misma, firmando al calce el Presidente del Comité o quien haga sus
veces, el Secretanio Ejecutivo, y los demas integrantes del Comité que asistan. Al acta se
anexaran los documentos relacionados con las decisiones tomadas tales como:
convocatoria de la sesion, lista de asistencia, presentacion de la orden del dia y estudio
comparativo de las cotizaciones recibidas.

Articulo 27. Cuando el Comité lo estime necesario, podra invitar a cualquier persona que
considere conveniente a fin de esclarecer alguna duda en relacidn a las adquisiciones
susceptibles de realizar por el Ayuntamiento, quienes participaran unicamente con voz
informativa.

Articulo 28. Todos los integrantes del Comité, tendran voz y voto en Iag decisiones de la
misma, con excepcion del Secretanio Ejecutivo, y del Representante del Organo de Control
Interno, quienes solo tendra voz.

Articulo 29. Se requiere el voto favorable de la mayoria de los miembros presentes en la
sesion para la toma de decisiones por el Comité. En caso de empate, el Presidente tiene
voto de calidad.

Articulo 30. Las votaciones del Comité se haran en forma economica, excepto cuando
alguno de los miembros solicite se hagan nominalmente o por cédula.

Articulo 31. El Representante del Organo de Control Intemo, notificara en forma inmediata,
a través de oficio tumado al Sindico Municipal y a Regidora o Regidor que presida la
Comision de Hacienda Publica, Contrataciones, Presupuesto y Adquisiciones, o quienes
hagan sus veces, de las adquisiciones aprobadas por el Comité que considere pudieran
afectar los intereses del Municipio.

Articulo 32. El Pleno del Ayuntamiento, tiene la obligacion de sesionar en forma inmediata
y exfraordinana para ejercer por mayoria calificada el derecho de veto cuando se
compruebe, que alguna adquisicion aprobada afecte los intereses del Municipio, sin que
pueda volver a presentarse para su aprobacion la cotizacion en los mismos terminos.

En el caso de los articulos 31 y 32, se suspendera la compra autonzada por este comité en
tanto el Ayuntamiento resuelve sobre la situacion planteada.

Articulo 33. Para que un expediente pueda ser discutido y aprobado por el Comité, debera
contener los siguientes requisitos:

. La solicitud o solicitudes que versen sobre un mismo tipo de bien o servicio a
contratar.



Il Numero de expediente y fecha de presentacion de la o las solicitudes.

1% La publicacion de la convocatona.

V. Las cotizaciones presentadas.

V. El acta de apertura de las propuestas.y,

V1. Los cuadros comparativos de las cotizaciones presentadas por los proveedores
participantes.

TITULO TERCERO
DE LAS ADQUISICIONES DE BIENES, SERVICIOS O ARRENDAMIENTOS
Capitulo primero
De los procedimientos

Articulo 34. El proceso de adquisicion de bienes, servicios o arrendamientos, iniciara con
la solicitud que los servidores publicos adscntos a las dependencias presenten al titular de
la Unidad de Recursos Materiales y concluye con el pago correspondiente realizado por la
Coordinacion de Hacienda Municipal, salvo las adquisiciones de bienes inmuebles que se
regularan segun el Capitulo Tercero del presente Titulo.

Articulo 35. Sera de exclusiva responsabilidad de los servidores publicos adscritos a las
dependencias como areas requirentes, dar seguimiento a la ejecucion de los contratos que
se celebren con motivo de las solicitudes de contratacion o aprovisionamiento que formulen
a la Unidad de Recursos Materiales.

Articulo 36. Es obligacion de los servidores publicos titulares de las dependencias de las
areas requirentes, cerciorarse de gue exista suficiencia presupuestal en la partida que se
pretenda afectar para llevar a cabo la contratacion correspondiente, en su defecto, deberan
contar con el documento mediante el cual el area competente sefiale gue se estara en
posibilidad de cumplir con los compromisos presupuestales que lleguen a contraerse, en
este sentido, en la solicitud que formulen a la Unidad de Recursos Matenales para llevar
a cabo el procedimiento que corresponda, deberan plasmar que precisamente se cuenta
con suficiencia presupuestal para sufragar los compromisos contractuales que lleguen a
generarse, 0 que estaran en posibilidad de cumplir con las obligaciones economicas que
lleguen, a contraerse, asi como los datos de identificacion del documento correspondiente.

Articulo 37. En la programacion de las adquisiciones, se deberan considerar, en la medida
de lo posible, bienes de manufactura municipal provenientes de micro, pequefas o
medianas empresas con asiento o domicilio en el Municipio o alguna de las anteriores; en
caso de no ser posible lo anterior, deberan considerarse bienes de manufactura estatal,
nacional, proveedores nacionales, o alguna de las anteriores.

Se deberan considerar preferentemente los bienes o servicios provenientes del Municipio,
asi como aquellos de procedencia estatal o nacional, con especial atencion a los sectores
econdmicos cuya promocion, fomento y desarrollo, estén comprendidos en los objetivos del
Plan Estatal de Desarrollo y en los Programas Sectoriales respectivos; asi mismo, se



deberan incluir los insumos, matenal, equipo, sistemas y servicios que tenga incorporada
tecnologia generada en el municipio, estado, o en su defecto la nacional, tomando en
cuenta los requerimientos técnicos y economicos gue tengan las adquisiciones gue se
vayan a hacer en el municipio, en el estado, en el pais o en el extranjero. De igual forma,
se consideraran aquellos bienes que presenten los mejores grados de proteccion al medio
ambiente para su fabricacion, de acuerdo con las directrices que para tal efecto emita la
Secretaria del Medio Ambiente para el Desarrollo Sustentable.

Articulo 38. La solicitud debera contener los siguientes requisitos:

. La denominacion de la dependencia solicitante.

Il La descripcion detallada, cantidad y unidad de medida de cada uno de los bienes
0 servicios solicitados, Iindicando en su caso, de manera particular los
requerimientos de caracter técnico y demas circunstancias pertinentes.

Il Los tiempos de entrega requeridos del bien o servicio.

V. La calidad demandada.

V. La firma y nombre del Director o Coordinador General de la dependencia
solicitante o Jefatura en caso de no contar con direccion. Y,

V1. La referencia de que la solicitud se ajusta al Programa Anual de Adquisiciones
0, en caso contrano, los motivos y circunstancias que justifiquen y soporten su
variacion.

Capitulo segundo
De la investigacion de mercado
Articulo 39. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 13 de la Ley, los servidores

publicos adscritos a las dependencias como areas requirentes, bajo su mas estricta
responsabilidad, deberan llevar a cabo las investigaciones de mercado necesarias, las
cuales deberan acompanarse a la solicitud de adquisicion o contratacion correspondiente
que se formule a la Unidad de Recursos Matenales.

Articulo 40. Para la elaboracion de la investigacion de mercado, las cotizaciones que se
recaben deberan contener la siguiente informacion:

I.  Para el caso de bienes:

Descripcion general.

Marca y modelo.

Precio unitano.

Numero de unidades cotizadas.

Tiempo de entrega.

Garantia de calidad del producto.

De ser posible, el promedio de numero de bienes con los que comunmente

se cuenta en stock, y frecuencia con la que los mismos son suministrados.

h. Numero de registro de proveedor o contratista, en caso de que éste se
encuentre registrado ante el RUPC. Y,

@roapop



I.  Nombre y domicilio de la persona consultada, asi como numero de teléfono
y correo electrénico, en caso de contar con alguno de ellos.
Il.  Para el caso de servicios, incluyendo consultorias, asesorias, estudios o
investigaciones:

a. Descripcion general.

b. Perniodo durante el cual se prestara el servicio.

c. Intervalos en los que se prestara el servicio.

d. Numero de personas requeridas para llevarse a cabo.

e. Precio por elemento o persona que el consultado pretenda asignar para
prestar el servicio, cuando por la naturaleza del servicio cotizado asi se
requiera.

Entregables.

Marca de insumos o materiales que el consultado utilizaria para el servicio
cotizado.

h. Garantias de calidad.

1. Precio total.

= =

La informacion sefalada en los incisos b), ), d), e) f), g) e i) de la fraccién |l de este articulo,
debera contenerse en lo que aplique para el servicio cotizado, de igual manera, los precios
propuesios deberan plasmarse desglosando los impuestos y  contribuciones
correspondientes.

En caso de que para la investigacion de mercado se haya consultado una pagina de
internet, habra que sefalar el portal de donde se obtuvo la informacion, en este supuesto,
la investigacion de mercado debera cumplir con todos los requisitos dispuestos en la Ley y
en este Reglamento.

En el documento mediante el cual se remitan las investigaciones de mercado, las areas
requirentes deberan indicar el precio promedio al cual se sujetara la adjudicacion del bien
o servicio solicitado, mismo que se obtendra de la media antmética que se desprenda de
los precios obtenidos la investigacion de mercado.

Cuando se requiera la compra de bienes o contratacidon de servicios en materia de
tecnologia y seguridad de la informacion, asi como telecomunicaciones, las investigaciones
de mercado deberan contar con la validacion técnica del area encargada de la tecnologica
de la informacion y/o comunicacion municipal.

Articulo 41. Para la elaboracion de las investigaciones de mercado, las areas requirentes
podran consultar a personas, proveedores o contratistas que se encuentren o no,
registrados ante el RUPC.

En caso de ser necesario, bajo su mas estricta responsabilidad, las areas requirentes
podran hacer uso de investigaciones de mercado que hayan practicado con antenoridad, o
podran hacer uso de las proposiciones que se hayan presentado en licitaciones pasadas,



siempre y cuando hayan sido presentadas dentro de los 90 (noventa) dias naturales a aquel
en que pretendan ser utilizadas, y no hayan vanado las condiciones del mercado, situacion
que deberan hacer del conocimiento de la Unidad de Recursos Matenales.

En caso de que se pretenda hacer uso de proposiciones obtenidas de licitaciones pasadas,
éstas deberan ser por lo menos tres que hayan cumplido con los requisitos técnicos
solicitados.

Capitulo tercero

De las adquisiciones
Articulo 42. La Umidad de Recursos Matenales, segun lo establecido en el presente
reglamento, seleccionara la modalidad de adquisicion aplicable dentro de los 5 (cinco) dias

habiles posteriores a la presentacion de la misma.

Articulo 43. Para garantizar la transparencia de las adquisiciones de bienes, senvicios o
amrendamientos objeto del presente reglamento, la Unidad de Recursos Materiales se
sujetara a las siguientes modalidades:

Adjudicacion Directa:

I.  Por Proveedor Unico cuando:

a. Se realice una convocatoria por licitacion publica y concurra solo un
proveedor.

Cuando existan dos convocatonas y estas se declaren desiertas.

Se trate de bienes y servicios especializados en que un solo proveedor

pueda satisfacer la demanda.

Se trate de bienes y servicios artisticos, culturales o profesionales.

Se trate de compras cuyos montos sean menores a 1,000 Unidades de

Medida y Actualizacidn vigentes en el momento de la cotizacion.

f.  Se trate de reparaciones de vehiculos oficiales en talleres externos hasta un
monto de 700 Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) vigentes en la
fecha de la cotizacion o de la reparacion.

g. Se trate de bienes producidos por la industria Jalisciense de Rehabilitacion
Social. Y,

h. Se trate de adquisiciones de bienes provenientes de personas que sin ser
proveedores habituales, ofrezcan bienes en condiciones favorables
respecto a su precio de mercado, en razon de encontrarse en estado de
liquidacion o de disolucion, o bien, bajo intervencion Judicial.

no

®a

Il.  Por Adquisicion Urgente cuando:
a. BExistan necesidades apremiantes, imprevistas o extremas.
b. La carencia de bienes o servicios pongan en peligro la vida de ciudadanos
0 sus bienes.
c. Los bienes o servicios objeto de los actos o contratos que sean necesarios
para prestar algun servicio publico de emergencia.



. Adquisicion con un minimo de tres cotizaciones, en base a las requisiciones de
compra elaboradas y presentadas por los servidores publicos adscntos a las
dependencias del Municipio de Mazamitla:

a. En este apartado cuando la adquisicion sea superior a 300 y menor a 1000
Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) vigentes en la fecha de su
cotizacion.

b. El expediente debera estar integrado por minimo tres cotizaciones del
mismo bien.

IV.  Por Licitacion Publica, cuando el precio del bien, servicio o amendamiento sea
mayor de 5,000 Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) vigente al momento
de su cotizacion.

Articulo 44. lLas Licitaciones pueden ser Municipales, Locales, Nacionales o
Internacionales, tal como lo establece el articulo 55 de la Ley.

Capitulo cuarto
) De la licitacion publica _ _
Articulo 45. Cuando se realicen operaciones a traves de licitacion puablica, se aplicara el
siguiente procedimiento:

l. La persona titular de la Unidad de Recursos Matenales, en coordinacion con los
servidores publicos de la dependencia solicitante, formulara las bases de la
convocatoria, que debera contener:

a. Requisitos generales:

1. Denominacion de la dependencia.

2. Numero de licitacion.

3. Laindicacién de que las cotizaciones se presentaran en espariol.

4. La descripcion completa, cantidad y unidad de medida de cada uno de
los bienes o servicios que sean objeto de la licitacion, indicando en su
caso, de manera particular los requerimientos de caracter técnico y
demas circunstancias pertinentes.

Los tiempos de entrega requeridos del bien o servicio.

El compromiso por el propio ofertante, cuando el caso lo requiera, de
brindar la capacitacion y asesoria técnica en el manejo de los bienes o
senvicios.

7. lLa calidad demandada.

8. Condiciones de pago.

9. La garantia requenda segun el presente reglamento.

10. La indicacion de los lugares, fecha y horarios en que los ofertantes

podran obtener las bases y especificaciones de licitacion.

11. Fecha, hora y lugar para la recepcion de las cotizaciones, siendo de
cuando menos 10 (diez) dias naturales a partir de la fecha de la
publicacion de la convocatona.



12. Calendario de fechas de junta de aclaraciones y apertura de las
cotizaciones, donde deberan transcurnr por lo menos 4 (cuatro) dias
naturales para la junta de aclaraciones y al menos 6 (seis) dias
naturales para la apertura de cotizaciones en términos del Art. 61 de la
Ley.

13 Indicar si la en la licitacion se utilizara la modalidad de ofertas
subsecuentes de descuentos, después de la evaluacion técnica y se
indicara la fecha de inicio a las pujas de los licitantes.

14. Fecha, hora y lugar en que se dara a conocer el resultado de la
dictaminacion de acuerdo al calendario de actividades de la licitacion.

b. Requisitos Especiales:
1. Cuando la convocatoria se formule para adquisiciones de bienes
muebles, debera incluirse ademas la descripcion y cantidad de los
bienes solicitados. Y,
2. Cuando la convocatonia se formule para la adquisicion de servicios o
amrendamientos, debera incluirse ademas el alcance y descnpcion del
servicio solicitado, y las fechas de inicio y terminacion del servicio.

c. En la convocatornia que se formule para adquisicion de bienes inmuebles
debera solicitarse al ofertante:

1. Eldocumento que ampare la titulandad o derecho del bien que pretenda
adquirir.

2. Fotografias recientes del inmueble.

3. Comprobantes de pago y constancias de no adeudos de los ultimos 3
afios de impuesto predial, servicios de agua, asi como ofros servicios
de mantenimiento.

4. Certificado de libertad de gravamen.

5 Levantamiento topografico con coordenadas UTM. Y,

6. Planos con colindancias y croquis de localizacion.

Il El titular de la Unidad de Recursos Matenales publicara la convocatona dentro
de los 15 (quince) dias habiles siguientes a la presentacion de la solicitud.

1B Para efectos del articulo 60 de la Ley, la publicacion, y entrega en su caso, de
las convocatorias a licitacion publica reguladas por dicho ordenamiento, que se
lleven a cabo para la el Municipio de Mazamitla, Jalisco, ademas del SECG, se
efectuaran en el portal de intemet del Municipio.

V. Los proveedores deberan presentar sus cotizaciones ante la Unidad de
Recursos Marteriales en sobre cerrado.

V. Los ofertantes que no estén registrados en los términos del articulo 68 de este
Reglamento deberan presentar sus cofizaciones acompafiandolas de la
documentacion senalada en la fraccion pnmera del mencionado articulo.



VI En los casos en que haya cotizado solo un proveedor, o hubiere proveedor
unico, se debe anexar la justificacion comespondiente en los términos de la
fraccion pnmera del articulo 43 de este Reglamento.

VII. Previo a la apertura de sobres, el servidor publico representante de la
Contraloria verificara con sello de la dependencia y firma de su representante la
inviolabilidad de los sobres.

VIIl.  El acto de apertura oficial de sobres con las cotizaciones se efectuara de
acuerdo al calendarnio preestablecido en la convocatoria, ante |a presencia del
Comité de Adquisiciones, quienes firmaran las propuestas.

X El titular de la Unidad de Recursos Materiales elaborara los cuadros
comparativos de las cotizaciones presentadas y solicitara a la direccion de Obras
Publicas la realizacion de un avalué en caso de que las cotizaciones
presentadas sean sobre bienes inmuebles.

X Los documentos sefialados en el parrafo anterior se entregaran a los miembros
del Comité, cuando menos 48 (cuarenta y ocho) horas antes de la sesion en la
que van a ser discutidos.

Xl El Comité evaluara los expedientes eligiendo aquella cotizacion que ofrezca
mejores condiciones de precio, calidad, garantia, plazo de entrega vy
financiamiento, y emitira el fallo dentro del plazo previamente establecido en la
convocatoria, que no podra exceder de 20 (veinte) dias naturales a partir de la
fecha en que se aperturaron los sobres con las cotizaciones tal como lo
establece el articulo 69 de la Ley.

Xl Los integrantes del Comité deberan firmar el fallo en el que se determine el
ofertante ganador, debiendo el Titular de la Unidad de Recursos Materiales,
sefialar esta circunstancia en la orden de compra o contrato respectivo.

Alll. De todo lo actuado se levantara acta circunstanciada por parte del Comité
firmando las personas que hayan intervenido en el momento vy se fijara un
ejemplar del acta en un lugar visible, al que tenga acceso el publico, en el
domicilio de la convocante, por un término no menor a 5 (cinco) dias habiles.

XIV.  Una vez seleccionado al ofertante ganador, el titular de Recursos Materiales,
hara publico el acuerdo y girara la orden de compra o de celebracion del contrato
respectivo sobre lo autonzado.

XV.  Hl titular de la Unidad de Recursos Matenales procedera a notificar al ofertante
ganador de la licitacion para que en un plazo de 3 (tres) dias habiles recoja la
orden de compra o contrato respectivo. Si no lo hace en dicho término, se
cancelara la orden de compra o contrato y se regresara al Comité acompanada
de la notificacion recibida, para que sea asignado al ofertante que ocupo el
segundo lugar de entre los que cotizaron.

XVI.  Simultaneamente se enviara copia de la orden de compra o del contrato al
servidor publico de la dependencia solicitante, la cual sera responsable de
revisar al momento de su entrega que el bien o servicio, cumpla con las
condiciones consignadas en la orden de compra o en el contrato para poder
recibirlo, debiéndolo rechazar en caso contrario. Y,



XVII. El titular de la Unidad de Egresos efectuara el tramite del pago correspondiente,
una vez que verifiqgue que los datos consignados en la orden de compra o en el

contrato y los de la factura coincidan y ademas que esta ultima este firmada vy
sellada de recibido por el servidor publico de la dependencia solicitante.

Articulo 46. El Comité procedera a declarar desierta o cancelar la licitacion o determinados
productos cuando:

. Mo se presenten propuestas.

Il Cuando se presenten propuestas que no cumplan con los requerimientos
establecidos en las bases de la convocatona.

M. Los precios de los bienes, amrendamientos y servicios ofertados no resulten
aceptables. Y,

V. Cuando existan circunstancias debidamente justificadas que provoquen la
extincion de la necesidad para adquirir los bienes, arrendamientos y senvicios y
que de continuarse con el procedimiento de contratacién se pudiera ocasionar
un dario o perjuicio al Municipio.

Una vez declarada desierta la licitacion se procedera a una segunda convocatoria.

Articulo 47. Las compras por licitacion cuyo monto sea mayor de 1,000 Unidades de
Medida y Actualizacion (UMA) y menor de 5,000 Unidades de Medida y Actualizacion
(UMA), se podran realizar sin la presencia del Comité, de conformidad con lo que establece
el articulo 72 de la Ley, sin embargo, se debera sequir el mismo procedimiento que con las
licitaciones que cuenten con la presencia del Comité cuyo monto sea superior a 5,000
Unidades de Medida y Actualizacion.

Capitulo quinto
De la licitacion sin concurrencia del Comité
Articulo 48. Para las licitaciones sin concurrencia del Comité consideradas en el articulo

72 de la Ley, deberan observarse los plazos minimos siguientes:

l. Entre la publicacion de la convocatona, y la junta de aclaraciones deberan
transcurmir por lo menos 3 (tres) dias naturales.

Il Entre la ultima junta de aclaraciones, y el acto de presentacion y apertura de
propuestas, deberan transcurmir 2 (dos) dias naturales, por lo menos. Y,

M. Entre la apertura de propuestas y el fallo, deberan transcurmmr 2 (dos) dias
naturales, por lo menos.

Los plazos sefialados con anterioridad podran modificarse en los términos de la fraccion 1
del numeral 1 del articulo 72 de la Ley, siempre y cuando se justifiquen las circunstancias
que motiven el hecho, y la modificacion no tenga por objeto limitar el namero de
participantes.

Articulo 49. Los procedimientos licitatonos sin concurrencia del Comité, deberan
considerar lo siguiente:



1 Una etapa para responder los cuestionamientos que tengan los interesados
respecto de la convocatona, o de las especificaciones de los bienes 0 servicios
requeridos, no Sera necesario que se convoque a junta para emitir las
respuestas correspondientes, ya que bastara con que el titular de la Unidad de
Recursos Matenales publique en el SECG las respuestas comrespondientes o en
la pagina oficial del Municipio.

1. Debera constarse con el minimo de 2 propuestas dispuesto en la fraccion VI del
articulo 72 de la Ley.

118 Para el caso de que el criterio de evaluacion sea binario, para la elaboracion del
fallo sera suficiente que en el mismo se evaluen los aspectos técnicos de las
propuestas presentadas por los participantes que hayan ofertado el precio mas
bajo, hasta llegar a aguel que cumpla con la totalidad de los requisitos técnicos,
y uno mas con la finalidad de cumplir con el minimo requerido mediante la
fraccion VI del numeral 1 del articulo 72 de la Ley, para el resto de los
participantes, bastara con que se plasme el monto de su propuesta econémica
y que se sefiale que la misma no se toma en cuenta por ser superior a la del
adjudicado.

V. En el fallo debera senalarse expresamente el nombre y cargo de quien haya
llevado a cabo la evaluacion técnica de las proposiciones, para efecto de la firma
del fallo por parte del servidor publico representante del area requirente, bastara
con que ésta se plasme en el dictamen técnico que se genere. Y,

V. La celebracion de los contratos gue se denven de las licitaciones en las que no
concurra el Comite, se sujetaran a lo que para tal efecto dispongan los titulares
de los Entes Publicos donde se encuentren las Unidades Cenfralizadas de
Compras.

Articulo 50. En caso de que ninguna de las propuestas sea susceptible de ser adjudicada,
se convocara de nueva cuenta a los interesados para que presenten sus proposiciones, y
sl ninguna de ellas es susceptible de ser analizada técnicamente, se procedera en los
terminos de la fraccion VIl del numeral 1 del articulo 72 de la Ley.

Capitulo sexto
De la adjudicacién directa
Articulo 51. Cuando se lleven a cabo operaciones de adquisiciones a traves de

adjudicacion directa, se observara el siguiente procedimiento:

. Para el caso de proveedor unico:

a. El titular de la Unidad de Recursos Matenales realizara un informe que
debera de contener copia de la publicacion de la convocatona, copia del
acta que sefiala la presentacion de una unica cotizacion y los razonamientos
que determinan el caso de ofertante Unico como tal.

b. El Comité podra revisar el informe que realice el titular de la Unidad de
Recursos Matenales respecto de la determinacién de proveedor Unico.

c. El titular de Recursos Maternales procedera a notificar al ofertante elegido
para que en un plazo de 3 (tres) dias habiles recoja la orden de compra o el



contrato. 51 no lo hace en dicho terming, se cancelara la orden de compra o
el contrato.

d. Simultaneamente se enviara copia de la orden de compra o el contrato a la
dependencia solicitante la cual sera responsable de revisar al momento de
su entrega que el bien o servicio cumpla con las condiciones consignadas
en la orden de compra o en el contrato para poder recibirlo, debiéndolo
rechazar en caso contrano, en ambos casos se debera informar al titular de
la Unidad de Recursos Matenales. Y,

e. El Jefe de la Unidad Egresos efectuara el tramite de pago correspondiente
una vez que la dependencia que haga la compra expida una constancia de
que se hizo la venficacion de que lo consignado en la orden de compra o en
el contrato y la factura sea lo mismo y ademas que esta ultima esté firmada
y sellada de recibido por la dependencia solicitante.

Il.  Para el caso de adquisiciones urgentes: el fitular de la dependencia solicitante
en coordinacion con el titular de Recursos Matenales, solicitaran la autorizacion
del Presidente Municipal, o de quien haya autorizado para que, en su ausencia
pueda autorizar este tipo de compras, una vez efectuada la compra con cualquier
proveedor debera, el Presidente Municipal, en su caracter de Presidente del
Comité debera rendir un informe en la siguiente sesion de Comité sobre los actos
0 contratos celebrados anexando a la solicitud la debida justificacion para que
proceda a su evaluacion y visto bueno correspondiente.

Si se estima por el titular de la dependencia solicitante, que los mencionados actos o
contratos puedan rebasar su presupuesto asignado se debera previamente solicitar al
Titular de la Coordinacion de Hacienda Municipal, la ampliacion presupuestana a efecto de
que a la brevedad posible se analice y en su caso autorice las transferencias necesarias
para postenormente poder realizar la compra.

Articulo 52. Cuando se trate de adquinr bienes o servicios que por su uso, monto o
diversidad, sea dificil determinar su cantidad se autorizaran las estimaciones de consumos
tomandose en cuenta montos y volumenes adquiridos en ciclos o épocas de anos y meses
anteriores, asi como las proyecciones realizadas por la propia dependencia.

En estos casos se seguira el procedimiento que a continuacion se sefiala:

I El Comité recibira, a través del titular de la Unidad de Recursos Matenales, el
estimado de consumo de las dependencias establecido claramente y de forma
racional, por un periodo de tres meses._ Y,

Il El Comité después de realizar un analisis y una evaluacion del mencionado
estimado de consumo, este se aprobara efectuando el procedimiento segun lo
establecido en el presente Reglamento, con la aclaracion de que el Comité
aprobara una orden de compra o contrato abierto, consistente en un monto
especifico sujeto a consumo por agotamiento, 0 en su caso a la emision de
ordenes de compra parciales.



Articulo 53. El titular de Recursos Materiales debera de verificar si la compra o el servicio
a contratar requiere la participacion de un testigo social, para que lo comunigue con un
plazo minimo de 10 (diez) dias habiles al titular del Organo de Control Interno a fin de que
éste, designe al testigo social que conozca de las caracteristicas que deba tener el bien o
el servicio que se pretende contratar y que intervenga en la vigilancia del procedimiento de
contratacion.

Articulo 54. Cuando haya necesidad de que intervenga un testigo social, en la compra de
bienes o en la contratacion de un servicio, el titular de Recursos Matenales debera de
cerciorarse de que haya disponibilidad presupuestal en la partida correspondiente que
solvente los honoranos del testigo social.

Capitulo séptimo
] De los testigos sociales
Articulo 55. Eltitular del Organo de Control Intemo creara un Sistema de Testigos Sociales,

el cual estara a su cargo y consistira del conjunto de normas y mecanismos de prevencion
y control coordinados por éste Organo, que tendra por objeto regular la participacion de las
personas fisicas y juridicas acreditadas por dicha dependencia en los procedimientos de
licitaciones publicas y adjudicaciones directas para la adquisicion, amrendamiento y
contratacion de servicios, cuya participacion asi se determine en los términos de la Ley y
del presente Reglamento, con el fin de garantizar la vigilancia por parte de la ciudadania
del cumplimiento de normas por parte de los servidores publicos responsables de la
atencion, tramitacion y resolucion de los procedimientos referidos.

Articulo 56. El titular del Organo de Control Interno emitira los lineamientos para normar la
seleccion, permanencia y conclusion del servicio proporcionado por los testigos sociales
cuya participacion requieran las dependencias, dentro de los cuales debera considerarse lo
siguiente:

l. Los criterios que aplicara para la conformacion del Padron Publico de Testigos
Sociales, asi como aquella necesana para su actualizacion.

Il Los criterios de los Comités podran tomar en cuenta para que, dentro de una
licitacion, se considere o no la participacion de un testigo social.

1. Los cniterios que deberan observarse para determinar la necesidad de contar o
no con la participacion de un testigo social dentro de una licitacion. Y,

V. Las consideraciones necesarias para la autonzacion, revocacion, renovacion o
su negativa, respecto de las acreditaciones de testigo social.

En relacion con la fraccion Il de este articulo, el titular del Organo de Control Interno
solicitara al Comité, por conducto del Secretario de éstos o de la Unidad de Recursos
Materiales, la definicion de las licitaciones publicas en las que deba participar un testigo
social.



Articulo 57. El Organo de Control Intemo solicitara al Comité, por conducto de su
Secretano, la definicion de las licitaciones publicas y adjudicaciones directas en las que,
por su impacto en los programas sustantivos de la dependencia o entidad de su adscripcion,
deba participar un testigo social.

Con la informacién que se remita por parte de los Comités, el titular del Organo de Control
Interno hara la determinacion refenda en el articulo 37 numeral 2 de la Ley y la designacion
de los testigos sociales que deban cubnr dichas contrataciones, de acuerdo a su perfil y a
las caracteristicas de la compra.

Articulo 58. En la designacion del testigo social que realice el titular del Organo de Control
Interno, deberan considerarse los siguientes aspectos:

l. La existencia de suficiencia presupuestal de la dependencia requirente para
efectuar la contraprestacion de los servicios del testigo social.

Il La determinacion del testigo social conforme a la especializacion, capacidad,
experiencia y preparacion académica para prestar sus servicios, de ser el caso.

. Se haya efectuado la solicitud cuando menos 10 (diez) dias habiles previos a la
intervencion del testigo social en el procedimiento de mérnto.

V. (lue la contratacion respectiva cause un impacto en los programas sustantivos
de la dependencia.

V. Exista un alto requerimiento para hacer mas transparente el proceso, o que a
consideracion del Comité, la ejecucion comprenda un porcentaje significativo del
presupuesto y, por lo tanto, un requerimiento especial de ftransparentar
procedimientos, unicamente para el caso de adjudicaciones directas. Y,

VI. Cualquier otro aspecto que se prevea en Lineamientos.

Articulo 59. La acreditacion que emita el titular del Organo de Control Interno para los
testigos sociales, tendra una vigencia de un afio, con promoga por un periodo igual, sin
perjuicio de que éste Organo sujete dicha promoga al cumplimiento de determinados
requisitos, la acreditacion podra ser renovada una vez gue termine su vigencia, siempre y
cuando el interesado colme los requisitos que Control Interno determine para tal efecto en
los lineamientos sefialados en el articulo que antecede.

Articulo 60. El Padrén de Testigos Sociales debera contener como minimo, los siguientes
requisitos:

. Mumero de registro de acreditacion.

Il MNombre o denominacion social.

IlI. Contar con Cédula de Identificacion Fiscal.

V. Comprobar mediante constancia el estar al comiente de sus contribuciones
Federales, Estatales y Municipales.

V. La documentacion con la que se acredite el grado académico, expenencia y
capacidades relativas a la prestacion de los servicios.

VI. Datos relevantes del curriculum.



VII.  Testimonios de participacion en contrataciones, de darse este supuesto.
VIIl.  Carta de no antecedentes penales. Y,
X Los demas que determinen los lineamientos, de ser el caso.

Articulo 61. El titular del Organo de Control Interno podra establecer requisitos adicionales
para la obtencion de la acreditacion como Testigo Social, de igual forma, estara facultada
para autorizar, revocar, renovar, o negar la renovacion de las acreditaciones para Testigo
Social que soliciten los interesados.

Articulo 62. Los impedimentos para presentar propuestas o cotizaciones descritas en el
articulo 52 de la Ley, asi como aquellos que se sefialen en este Reglamento, seran
igualmente aplicables para la participacion de testigos sociales dentro de los
procedimientos en los que se requiera su intervencion.

Articulo 63. Los Testigos sociales, hasta en tanto no se tenga suficiencia presupuestal, se
contrataran por evento cuando asi se requiera, y su contratacion sera por honorarios
conforme al Tabulador Arancelario que emita el titular del Organo de Control Intemo, previa
aprobacion anual por el Ayuntamiento.

Articulo 64. El contrato que se celebre con un testigo social, debera contener por lo menos
lo siguiente:

l. Identificacion del procedimiento en el que intervendra el testigo social.

Il Matena de especializacion.

1. La cantidad minima y maxima de horas requeridas, dentro de las cuales debera
considerarse el estudio, analisis y elaboracion de documentos que el testigo
social requiera para emitir su opinion.

V. Precio, con | VA desglosado.

V. Forma y periodos de pago, en caso de que no sea en una sola exhibicion.

V1. Forma y plazos para emitir su opinion o testimonio, y en general, la forma en que
participara dentro del procedimiento correspondiente.

VIl.  La obligacion de acatar la legislacion en matena de transparencia y acceso a la

informacion publica gubemamental, en relacion con la informacion confidencial
o reservada que pudieran obtener o generar con motivo de su intervencion.
VIIl.  La obligacion de informar al Organo de Control Intemo y la Unidad de Recursos
Mateniales, cuando durante la prestacion de su servicio, obtenga un cargo
publico en cualquier nivel de gobierno. Y,
IX. Cualguier otra obligacion que se derive de la Ley, del presente Reglamento.

Articulo 65. Las cotizaciones de los testigos sociales solo incluyen honorarios, por lo que
los gastos comrespondientes a su traslado, hospedaje y alimentacion, en caso de ser
necesario, no seran cubiertos por el Ayuntamiento, de modo tal que, las dependencias se
abstendran de efectuar pagos bajo esos conceptos, a favor de los testigos sociales.

Articulo 66. Los testigos sociales tendran las siguientes obligaciones:



1 Conducirse de manera imparcial, objetiva, independiente, honesta y ética.

1. Participar en todas las etapas del procedimiento en el que intervengan, asi como
en aquellas fuera de éste en las que sea necesaria su intervencion.

1. Emitir su opinidn o testimonio fundamentado técnica y legalmente respecto del
procedimiento en el que participe, del cual debera entregar un ejemplar al titular
de Recursos Materiales, y otro a al titular del Organo de Control Interno, asi
como al Comité en caso de considerarlo necesaro.

V. Hacer del conocimiento del servidor publico de la dependencia requirente y la
convocante, las propuestas de mejora detectadas con motivo de sus servicios.

V. Presentar el correspondiente Manifiesto y la Declaracion de Integridad y no
Colusion.
V1. Abstenerse de intervenir en el procedimiento respecto del cual vaya a emitir su

opinion o testimonio, cuando durante su sustanciacion sobrevenga algun
impedimento para desempefiarse como testigo social. Y,
VII.  Las demas que determine el titular del Organo de Control Intemo.

Se considerara como falta grave, el hecho de que algun testigo social continte participando
en algun procedimiento a pesar de configurarse el supuesto sefialado en la fraccion VI de
este articulo.

Articulo 67. La participacion del testigo social, dentro del procedimiento en el que
intervenga, concluira con la emision del fallo, o con la declaracion de procedimiento
desierto, segun sea el caso.

Articulo 68. El testimonio u opinién que formule un testigo social, debera emitirse dentro
de los 5 (cinco) dias naturales contados a partir de que concluya su intervencion dentro del
procedimiento, y debera contener por lo menos, lo siguiente:

l. Nombre y numero de acreditacion como testigo social.

1. Datos de identificacion del procedimiento en el que intervino, asi como las
aportaciones realizadas, de ser el caso.

1. Breve resefia de cada una de las etapas del procedimiento en las que intervino.

V. Conclusiones, observaciones y recomendaciones, asi como una propuesta para
su instrumentacion. Y,

V. Los demas que determine el Organo de Control Intemo.

En ningun caso, el testimonio u opinién del testigo social tendra efectos juridicos sobre el
procedimiento de contratacion, o podra interrumpir las etapas del mismo; el testimonio u
opinion que emita un testigo social, no liberara de la responsabilidad de intervenir en las
etapas del procedimiento, a quienes asi deban hacero por parte de las dependencias, o de
las faltas o responsabilidades derivadas de su actuar.

Capitulo octavo
Del fallo



Articulo 69. El titular la Unidad de Recursos Materiales sera responsable de integrar un
expediente por cada acto o contrato que se lleve a cabo y debera de contener los siguientes
elementos:

l. La solicitud o solicitudes que versen sobre un mismo tipo de bien o servicio a
contratar.

1. Numero de expediente y fecha de presentacion del o las solicitudes.

11§ La publicacion de la convocatona.

V. Las cotizaciones presentadas.

\' El acta de apertura de las propuestas.

VI. Los cuadros comparativos de las cotizaciones presentadas por los proveedores
participantes.

VII.  El acta que contenga el fallo del Comité en la parte conducente.

VIIl.  Copia de la cotizacion elegida firmada por los miembros del Comité. Y,

X La orden de compra o el contrato respectivo.

Articulo 70. A las solicitudes que rebasen los limites economicos establecidos en el
presupuesto de la dependencia solicitante no se les dara tramite ni se haran del
conocimiento del Comité, salvo que se ftrate de adquisiciones urgentes; sera
responsabilidad del titular de la dependencia solicitante el prever, verficar, evaluar y
comprobar que existan recursos para llevar a cabo la solicitud de adquisicion.

Articulo 71. Antes de elegir al ofertante ganador el Comité tomara en consideracion los
siguientes elementos:

l. El Programa Anual de Adquisiciones de la dependencia.

1. La disponibilidad en el mercado y el tiempo de entrega de los bienes.

11§ La necesidad y justificacion detalladas, en sus aspectos cuantitativo y cualitativo.

V. La existencia de una partida senalada en el presupuesto y que se cuente con un
saldo disponible.

V. La oportunidad de compra, en relacion con los recursos financieros disponibles
y la expectativa de los precios en su caso. Y,
VI. Los antenores elementos, asi como los cuadros comparativos de las

cotizaciones presentadas por los proveedores participantes, deberan ser
puestos en todo tiempo a disposicion del Comité por el titular de la Unidad de
Recursos Matenales.

Articulo 72. En las propuestas presentadas por los ofertantes y siempre que el caso lo
permita debera pactarse la condicion precio firme.

Esta condicion sera forzosa para plazos de entrega hasta de 30 (treinta) dias naturales
contados a partir de la fecha de recepcion de la orden de compra o firma de contrato
respectivo. Entendiéndose por precio firme el compromiso del ofertante de no modificar
precios, calidad, ni demas condiciones, durante el fiempo que transcurra entre la
presentacion de la propuesta y la entrega del bien o de la prestacion del servicio contratado.



Articulo 73. El precio del bien o servicio en el contrato podra estar sujeto a la condicion de
aumento, siempre y cuando se analicen y se consideren por el Comité las siguientes
variables:

l. La mano de obra.

Il La matena prima.

1B Los procesos de maquila. Y,

V. Para que pueda aplicarse el aumento en el precio sera necesano que el
proveedor demuestre fehacientemente ante la persona ftitular de Recursos
Humanos y el Comité, el incremento en sus costos.

Articulo 74. Para los efectos de preferencia si existen dos o mas ofertantes que en cuanto
a precio tengan una diferencia entre si que no sea superior al dos por ciento, el contrato
debe adjudicarse de acuerdo con los siguientes criterios de preferencia, aplicados en el
siguiente orden:

l. A los ofertantes clasificados como empresas en consolidacion y que su negocio
se encuentre establecido dentro del Municipio.

Il A los oferfantes que estén establecidos y lleven a cabo su actividad en el
Municipio.

1. A los ofertantes que estén establecidos y lleven a cabo sus actividades en &l
Estado de Jalisco.

V. A los oferfantes que estén establecidos y lleven a cabo su actividad en la
Republica Mexicana.

V. A los ofertantes que presenten mejor grado de proteccion al medio ambiente. Y,

VI A los ofertantes que estén establecidos y lleven a cabo su actividad fuera del
territorio nacional.

Articulo 75. La Coordinacion de Hacienda Municipal podra, si lo considera necesario,
asignar a las dependencias del Ayuntamiento mensualmente un fondo revolvente previo
estudio.

Se permitira a las dependencias del Ayuntamiento realizar directamente adquisiciones a
fravés de su fondo revolvente de caja asignado por la/el Titular de la Coordinacion de
Hacienda Municipal, a través de las circulares que al efecto expida la/el titular, estas
adquisiciones deberan ajustarse a los precios del mercado considerando su volumen e
informarse mensualmente a la Coordinacion de Hacienda Municipal, ala Unidad de Egresos
y al Organo de Control Intemo.

Articulo 76. Las adquisiciones no podran fraccionarse para simular los limites establecidos
en este ordenamiento como consecuencia de una inadecuada planeacion por parte de
quienes las solicitan, o por una desviacion infundada en la aplicacién o interpretacion del
presente reglamento.

Capitulo noveno



De las garantias
Articulo 77. Se debera garantizar la seriedad de las propuestas en los procedimientos de

licitacion, adjudicacion directa por proveedor Unico y concurso con un minimo de 10% del
total de la propuesta, salvo lo previsto en este reglamento.

La obligacion a la que se refiere el parrafo anterior, unicamente la tendra el proveedor que
hubiera sido favorecido y debera garantizar su propuesta dentro de un término de 24
(veinticuatro) horas. Si el proveedor ganador no cumple dentro del plazo establecido sera
descartado y se le adjudicara a aquel que le siga en condiciones de compra.

Articulo 78. Para efectos del articulo anterior, la presentacion de la garantia se podra
efectuar conforme al siguiente orden de prelacion mediante:

l. Efectivo depositado en caja de Hacienda Municipal.

1. Cheque certificado.

11§ Fianza. O,

V. En especie, cuando la caracteristica de bien asi lo permita.

Articulo 79. El Comité o la Unidad de Recursos Matenales, bajo su entera responsabilidad,
podra eximir de presentar la garantia a aquel proveedor designado, siempre y cuando se
encuentre inscrto en el RUPC y se justifique que en antenores ocasiones haya prestado el
bien o servicio en optimas condiciones y hubiese presentado la garantia de cumplimiento
del contrato respectivo.

Articulo 80. El periodo minimo de garantia a ofrecer por los licitantes sera de un afo,
contado a partir de la fecha de entrega total de los bienes matena de las presentes bases
a entera satisfaccion de la “La Convocante”.

El licitante ganador tendra que presentar flanza de garantia por el 30% del monto del
contrato. Esta garantia tendra como objeto responder contra los defectos de fabricacion y
vicios ocultos que en su caso se presenten en los bienes suministrados.

Articulo 81. El licitante adjudicado debera presentar fianza por el 10% para la garantia de
cumplimiento, flanza por el monto total del anticipo de asi requerirlo, asi como la flanza de
garantia de los bienes o prestacion de servicios mediante poliza que expida por la compaiiia
autorizada con domicilio en el estado de Jalisco, tratandose de proveedores domiciliados
en dicha entidad Federativa. Cuando estos tengan su domicilio fuera del estado de
Jalisco, deberan exhibir la garantia con la aceptacion de la afianzadora que la expida, de
someterse a la competencia de los juzgados del fuero comun o federal con jurisdiccion en
la ciudad de Guadalajara, Jalisco; estas seran expedidas a favor del Municipio de
Mazamitla, Jalisco y quedara sujeta a las condiciones siguientes:

I.  Garantizara el exacto cumplimiento de todas las clausulas del presente contrato
y respondera de los defectos o vicios ocultos del mismo. Se hara efectiva hasta
por la cantidad necesaria para responder de los dafios y peruicios causados.



Il.  Estara vigente hasta que el suministro haya sido recibido en su totalidad y a
entera satisfaccion por “La Convocante” y durante el lapso de 1 (un) afio
siguiente a su recepcion, para responder de los defectos de elaboracion vy
cualquier responsabilidad que resulte a cargo del licitante.

Ill.  En caso de promroga de la vigencia del presente contrato, se entendera que la
flanza respectiva quedara automaticamente prorrogada en concordancia con lo
antenor, si la misma resulta por causa imputable al licitante.

IV.  Para que sea cancelada la fianza antes de que concluya su plazo preestablecido
sera requisito indispensable la autonizacion de conformidad por escnto del titular
de “la Convocante”.

V. La fianza estara vigente durante la sustanciacion de todos los recursos o
glercicio de las acciones legales que se interpongan, y hasta que se dicte
resolucion definitiva por autondad o tribunal competente.

VI.  Que la afianzadora acepte expresamente en someterse a los procedimientos de
gjecucion prevista en la Ley Federal de Instituciones de Fianzas, para la
efectividad de las Fianzas.

Articulo 82. Los proveedores seran responsables por los defectos, vicios ocultos o falta de

calidad en general en los bienes o por cualguier otro incumplimiento en que hubiere
incurrido en los términos del contrato.

Cuando la dependencia solicitante detecte que el bien o servicio fue entregado o prestado
con vicios, iregularidades o falta de calidad en los mismos, debera dar cuenta de ello por
escrito tanto al titular de la Unidad de Recursos Mateniales, como al Comité, a efecto de
que determinen si se suspende la celebracion de cualquier otro tipo de contrato de
adquisicion con dicho proveedor, ademas de hacer responsable a este de hacer las
adecuaciones correspondientes.

Capitulo décimo
De las adquisiciones de bienes inmuebles
Articulo 83. La adquisicion de bienes inmuebles a titulo oneroso se llevara a cabo mediante

el procedimiento de adjudicacion directa debieéndose cumplir los requisitos establecidos en
la legislacion y en este reglamento el cual para que surta sus efectos legales debera ser
aprobado por el Ayuntamiento.

Articulo 84. Emitida la resolucién por el Comité, el titular de la Unidad de Recursos
Materiales, debe remitir al Ayuntamiento el expediente referido en el articulo 42 salvo la
orden de compra o contrato que estara sujeta a la autorizacién que emita dicho érgano de
gobierno.

Articulo 85. El Ayuntamiento turnara el mencionado expediente a las comisiones edilicias
correspondientes dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes a aquel en que se
recibio.



Articulo 86. Las Comisiones edilicias respectivas deberan previamente a la emision del
dictamen, verificar atendiendo a las caracteristicas de los inmuebles y su localizacion, los
siguientes requisitos:

l. Enviar a la persona titular de la Sindicatura Municipal, area encargada del
patrimonio municipal, oficio con el fin de que revise en el registro de bienes de
propiedad municipal la existencia de inmuebles disponibles para satisfacer la
solicitud presentada o en su defecto la necesidad de adquinir otros.

Il Pedir al trtular de la Coordinacion de la Hacienda Municipal informe sobre la
disponibilidad de partida presupuestal para la adquisicion del inmueble.

. (Que el inmueble que se pretenda adquirir sea para la construccién de una obra
de infraestructura o equipamiento necesario para la realizacion de los fines y
atribuciones que sean competencia del solicitante, que contnbuya o sea
necesario para la prestacion adecuada de un servicio publico o esté incluido en
una declaratoria de reserva y proceda su adquisicion para integrarlo a las
reservas territoriales.

V. Que el vendedor acredite |a propiedad del inmueble con el titulo
correspondiente, inscrito en el Registro Publico de la Propiedad vy libre de

gravamenes.

V. Que la superficie y el poligono de Escntura corresponda al levantamiento
topografico reciente con coordenadas UTM.

VI. Que se encuentre totalmente circulado vy libre de invasiones.

VII.  Que el precio pactado no exceda del valor que se le asigne mediante avalud

colegiado realizado por lo menos por tres pentos valuadores designados por la
comision y avalado por el testigo social. Y,

VIIl.  Que en la adquisicion de terrenos de propiedad de los nucleos de poblacion
gjidal y comunal, se acredite el cumplimiento de los requisitos y acuerdos
establecidos en la legislacion agrara.

De no cumplirse lo establecido en las fracciones que anteceden la compra sera nula y seran
sujetos de responsabilidad quienes la hubiesen autonzado.

Articulo 87. Las comisiones edilicias a las que se les haya tumado el expediente en
cuestion tendran la obligacion de emitir dentro de los 30 (freinta) dias posteriores al turno
él dictamen que apruebe o desapruebe la celebracion del acto o contrato que se trate.

Dicho término sera prorrogable a peticion de parte, por 30 (treinta) dias mas.

Articulo 88. Una vez emitido el dictamen por las Comisiones Edilicias sera sometido a
discusion y votacion en sesion del Ayuntamiento con las formalidades previstas en el
Reglamento del caso, si el mismo fuere en sentido negativo para su aprobacion bastara la
mayoria simple, pero si el dictamen fuere en sentido afirmativo su aprobacion requerira la
votacion de mayoria calificada de los integrantes del mismo.



Articulo 89. El Presidente Municipal, en coordinacion con la/el Sindico y del Secretario del
Ayuntamiento, deben remitir dentro de los 30 (treinta) dias postenores a la aprobacion por
el Ayuntamiento, una copia certificada del dictamen que autoniza la adquisicion de bienes
inmuebles a:

l. Al titular del Organo de Control Interno del Municipio de Mazamitla, Jalisco.

1. Al titular de la dependencia solicitante.

1. Al titular de la Coordinacion de la Hacienda Municipal.

V. A Sindicatura. Y,

V. El propietano del inmueble o su representante a efecto de celebrar los tramites
correspondientes para la ejecucion del mencionado dictamen.

Capitulo onceavo
De la informacion sobre las adquisiciones
Articulo 90. El titular de la Unidad de Recursos Matenales en conjunto con la Coordinacion

de Hacienda Municipal debera incorporar, dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes, la
aprobacion de la convocatoria y [as bases correspondientes, a la pagina electrénica oficial
de intemet, debiendo incluir todos aquellos datos que sean necesarios para que los
proveedores registrados en el padron e interesados puedan participar en los procesos de
licitacion puablica. La cita de los textos que aparezcan en internet sera bajo responsabilidad
del usuarno y no traera aparejada consecuencia alguna en penuicio del responsable de la
publicacion.

Capitulo doceavo
De las compras por internet o0 medios electronicos

Articulo 91. El comercio electronico que se realiza a traves del intemet facilita que la
transaccion comercial se realice de manera facil, rapida, y econémica; permitiendo compras
mas eficientes y flexibles, facilitando la cercania con los proveedores; ademas consiente
seleccionar a los mejores proveedores sin importar su localizacion geografica.

Articulo 92. El comercio electronico podra utilizarse para realizar en forma rapida la
seleccion y comparacion de los productos ofrecidos, para elegir la opcidon mas conveniente,
eliminar costos adicionales en la busqueda del mejor producto, efectuar las transacciones
comerciales en el menor tiempo posible, siempre y cuando se proporcione segundad a la
fransaccion comercial y entrega de mercancias y se realice por un medio de compra segura
por internet como PayPal u otro similar, lo antes descnto se realizara a traves de las redes
que conforman el intemet y se materializan mediante la celebracion de contratos
electrénicos; en cualquier entorno en el que se intercambien documentos y se realicen actos
de comercio entre el Ayuntamiento y el proveedor, compras o adquisiciones, finanzas,
industna, transporte, salud, legislacion y recoleccion de ingresos e impuestos, relacionados
con creacion de canales nuevos de mercadeo y ventas, acceso interactivo a catalogos
de producto, lista de precios y folletos publicitanos, soporte técnico ininterrumpido, para
obtener respuestas a problemas mediante la obtencion de los archivos y programas
necesarios para resolverios.



La celebracion de los contratos electronicos, se concreta a través del correo electronico, o
bien por medio de los contratos de adhesion (aguellos en que una de las partes fija las
clausulas y la otra se adhiere sin tener posibilidad de modificar alguna de ellas), a traves de
estos, el proveedor o vendedor realiza una oferta, la cual puede ser aceptada o rechazada
por el Ayuntamiento a través de la Coordinacion de la Hacienda Municipal o la Unidad de
Recursos Materiales, en este momento se perfecciona el contrato y surgen derechos vy
obligaciones entre los contratantes.

Articulo 93. Estas compras electrénicas aplicaran Unica y exclusivamente a las
adquisiciones directas.

TiTULO CUARTO
DE LOS CONTRATOS Y PADRON DE PROVEEDORES
Capitulo primero
De los contratos de adquisiciones
Articulo 94. Los contratos que el Gobiemo Municipal celebre en el marco de este

Reglamento, en lo previsto por el mismo, se regularan por las normas del Codigo Civil para
el Estado de Jalisco y el Cédigo de Comercio, gue a los mismos correspondan, conforme
su naturaleza.

Articulo 95. Ademas de la informacion sefialada en el articulo 76 de la Ley, los contratos
contendran la siguiente informacion:

. El nombre, denominacion o razén social del proveedor, representacion legal en
caso de personas juridicas.

Il Indicacion del servidor publico de la dependencia o entidad que sera
responsable de venficar que los bienes o servicios cumplan con las
especificaciones pactadas.

. La identificacion del procedimiento de licitacion (acta del Comité de
Adquisiciones) o adjudicacion directa, del que deriva el contrato.

V. Procedencia de los recursos, pudiendo ser Municipales, Estatales, Federales o

mixtos.

V. Vigencia de contrato, la cual en todos los casos iniciara a partir de la fecha de
firma del pedido o contrato.

V1. Domicilio fisico del proveedor para recibir notificaciones.

VILI. Direccion de correo electronico.

VIIl.  Para el caso de que el contrato se derive de la adjudicacion de una proposicion

conjunta, las formas en que se efectuaran los pagos comrespondientes.

X Las penas legales y convencionales a cargo del proveedor, asi como las
garantias correspondientes. Y,

X Los demas aspectos y requisitos previstos en las bases, asi como aquellos que
determine la convocante.

Articulo 96. En caso de que se matenalicen las circunstancias sefialadas en el numeral 2
del articulo 75 de la Ley, se podran celebrar convenios modificatorios o adendas al contrato



ya celebrado. Plasmando ademas, las circunstancias supervinientes que concurran,
mismas que deberan estar justificadas en el expediente respectivo.

La peticion para proceder en los términos de este articulo, debera ser formulada por el
proveedor comrespondiente, y debera ser autorizada por el Comité, en los casos en que este
ultimo haya emitido el fallo del que provenga el contrato respectivo, o por el servidor publico
titular de la Unidad de Recursos Materiales, tratandose de contratos que provengan de los
procesos sefialados en el articulo 72 de la Ley, tratandose de la Ley Federal concursos o
licitaciones.

Articulo 97. Las modificaciones referidas en el articulo 80 de la Ley, podran llevarse a cabo,
observando lo dispuesto en el articulo invocado. En cualquier supuesto, las modificaciones
correspondientes deberan ser solicitadas por el titular del area requirente, mediante escrito
en el que se justifique plenamente la necesidad del incremento solicitado y se tenga la
disponibilidad del recurso. En caso de modificacion de los pedidos o contratos también se
deberan de modificar las garantias que fueron otorgadas, para cumplir con los nuevos
montos o plazos pactados.

Articulo 98. Cuando se requiera de la celebracion de contratos de tracto sucesivo que
surtan efectos mas alla del gjercicio en el que se celebren, deberan llevarse a cabo las
provisiones presupuestales futuras con la finalidad de cubrir los pagos a cargo de la
dependencia requirente.

Articulo 99. Para llevar a cabo la adjudicacion, de conformidad con lo dispuesto por el
numeral 2 del articulo 77 de la Ley, la Unidad de Recursos Matenales debera informar al
Comité que el contrato no se celebro por causas imputables al adjudicado, debiendo
sefalarlas, y debera proponer a quien deba adjudicarsele la contratacion respectiva.

En caso de que existan dos o mas participantes cuyas propuestas se encuentren dentro del
margen sefialado en el numeral invocado en el pamrafo que antecede, el pedido se
adjudicara al proveedor que haya ofertado la propuesta econémica mas baja, y cumpla con
la totalidad de los requisitos técnicos solicitados.

Sino existieran propuestas solventes en los términos del parrafo anterior, la licitacion podra
declararse desierta. Si solo se presenta una propuesta, y reune los requisitos de las bases
de la convocatoria, se adjudicara directamente como proveedor Unico.

Articulo 100. En caso de que el contrato no se celebre por causas atribuibles a la Unidad
de Recursos Materniales o a la dependencia solicitante, el Organo de Control Intemo podra
intervenir con la finalidad de que el mismo sea celebrado.

Articulo 101. Las penas convencionales a cargo del proveedor por incumplimiento en los
pedidos o contratos, podran fluctuar entre el 3% y el 10% del precio pactado, dependiendo
del bien o servicio objeto del contrato, las citadas penas podran pactarse por



incumplimientos en los tiempos convenidos, numero de bienes entregados, o por la posible
afectacion total o parcial de lo contractualmente establecido. Estas penas se haran efectivas
con independencia de que se exija el pago de dafios y perjuicios que el incumplimiento
haya ocasionado.

Articulo 102. Una vez que la Unidad de Recursos Matenales tenga el expediente completo,
enviara solicitud con todos los requisitos que senala el articulo 95 del presente Reglamento
a Sindicatura, para que elabore por si, o por conducto de la Direccion Juridica, el contrato
respectivo, dentro del término de 7 (siete) dias naturales.

Articulo 103. En las Compras de mateniales no perecederos o servicios, que son gastos
recurrentes y compras directas cuyo monto no exceda de 1,000 Unidades de Medida y
Actualizacion (UMA), y donde no se contraten obligaciones a plazos, o donde no se tengan
que pactar condiciones u obligaciones de hacer a futuro y que la relacion contractual que
se pudiera generar en cuanto a derechos y obligaciones se extingue en forma inmediata al
momento de que se recibe la mercancia y la factura correspondiente a entera satisfaccion
por el servidor publico de la dependencia solicitante, y se realiza el pago.

En base al razonamiento del parrafo antenor, queda excluido de la elaboracion del contrato
correspondiente y bastara con la orden de compra generada por la dependencia avalada
por el titular de la Unidad de Recursos Matenales y la/el titular de la Coordinacion de la
Hacienda Municipal, sin necesidad que se requiera elaboracion de contrato alguno.

Articulo 104. La orden de compra debera de contener los siguientes requisitos:

I Mombre y firma del solicitante.

Il Mombre y firma de autorizacion del titular de la dependencia comrespondiente.
1. Descripcion detallada del servicio o compra requerida.

V. Monto de la operacion. Y,

W, Mumero de proveedor, registrado en el padron de proveedores.

Y se debera anexar la siguiente documentacion:

I Cotizaciones de los proveedores que se consulto. Y,
Il Cuadro comparativo de precios cuando sea aplicable.

Articulo 105. Una vez que se haya revisado la mercancia y ésta se encuentre a entera
satisfaccion de la dependencia solicitante, se procedera a firmar el documento (orden de
compra, o el acta entrega recepcion) como constancia de la recepcion por el proveedor, el
servidor publico adscrito a esa dependencia y el servidor publico del Organo de Control
Interno que el titular de la misma designe para tal efecto y se decepcionara la factura
correspondiente y se tramitara el pago por parte del titular de la Unidad de Recursos
Matenales ante la Coordinacion de Hacienda Municipal.

Capitulo segundo
Del padrén de proveedores



Articulo 106. La Unidad de Recursos Matenales, sera la entidad responsable de integrar y
operar el padron de proveedores del Municipio, el cual estara formado por las personas
fisicas y juridicas que se reqgistren con la finalidad de proveer los bienes o servicios que
requiera el Municipio.

Articulo 107. Los aspirantes en formar parte del padrén deberan presentar una solicitud
ante la Unidad de Recursos Materiales. Dicha solicitud debera contener los siguientes
requisitos:

l. Documentacion oficial:
a. Identificacion oficial vigente.
b. ©Original de la Constancia de Situacion Fiscal, donde se sefiale el giro comercial.
c. Constancia de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales (Federales y Municipales) en
sentido positivo, cuya fecha de expedicion no sea mayor a 5 (cinco) dias.
d. Licencia municipal vigente.

Comprobante de domicilio no mayor a 60 (sesenta) dias.

Estado de cuenta bancario o documento expedido por el banco que contenga el

numero de cuenta y la CLABE Bancaria Estandarizada, para recibir pagos por

transferencia electronica.

g. Tratandose de personas juridicas, ademas de los anteriores anexara copia del acta
constitutiva y sus modificaciones, instrumento juridico que acredite a su
representante legal, asi como su identificacion oficial vigente_ Y,

h. Direccion de correo electronico para recibir notificaciones.

Il. Mo haber sido sancionado por fraude o con la cancelacion de su registro por faltas
graves.

[l. Proporcionar catalogos de bienes, servicios o amrendamientos segun sea el caso, que
contengan una descripcion detallada y real de las caracteristicas fisicas y funcionales de
los mismos, sefialando sus ventajas en cuanto a calidad y tecnologia.

V. Que sus representantes legales no hayan ostentado dicho cargo, con proveedores cuyo
registro haya sido sancionado con la cancelacion por Unidad de Recursos Materiales. Y,

W.  Cumplir con lo exigido por la normatividad vigente, para el funcionamiento de su

hm

actividad.
V1. Original de la Constancia de Situacion Fiscal, donde se sefiale el giro comercial.
VL. Constancia de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en sentido positivo, cuya fecha
de expedicion no sea mayor a 5 (cinco) dias.
WL Estado de cuenta bancario o documento expedido por el banco que contenga el nimero

de cuenta y la CLABE Bancaria Estandarizada, para recibir pagos por transferencia
electronica. v,
IX. Copia de su licencia comercial municipal.

Para la actualizacion del registro en el padron, todos los proveedores deben de presentar
dentro de los pnmeros tres meses de cada ano, ante Unidad de Recursos Matenales, los
requisitos previstos en la fraccion primera del presente articulo.

Articulo 108. El titular de la Unidad de Recursos Materiales resolvera la solicitud de
Inscripcion dentro de los 5 (cinco) dias habiles de presentada la misma, comunicando al
aspirante si se le otorga o no la cédula de registro comrespondiente. En caso de no



resolverse en tiempo la solicitud, se entendera que esta ha sido aprobada, siempre y
cuando el proveedor haya cumplido con los requisitos establecidos en el articulo anterior.

Si la solicitud es confusa o incompleta, el titular de Recursos Matenales apercibira al
solicitante para que, en un término de 5 (cinco) dias habiles a partir de su legal notificacion,
la aclare o complete. En caso contrario, se le tendra por no presentada.

Articulo 109. El padron de proveedores del Municipio debera estar clasificado de acuerdo
con la especialidad, capacidad técnica, de produccion o solvencia economica de los
proveedores, en &l registrados.

El titular de Unidad de Recursos Matenales hara del conocimiento de las autondades
municipales encargadas de la aplicacion del presente Reglamento, los nombres de las
personas fisicas o juridicas inscritas en el padron.

El titular de Recursos Materiales debe mandar publicar en la Gaceta Municipal, a mas tardar
en el mes de febrero los nombres de las personas fisicas o juridicas registradas en el padron
de proveedores, asi mismo las suspensiones o cancelaciones que se lleven a cabo durante
el afio inmediato anterior.

Articulo 110. Los proveedores o contratistas deberan informar a la Unidad de Recursos
Materiales, dentro del plazo de 5 (cinco) dias habiles contados a partir del dia siguiente a
aqguel en el que se lleve a cabo el hecho, acerca de los cambios a la informacion
proporcionada para su registro. En caso de aquellas modificaciones que se lleven a cabo
ante notario publico, el plazo referido comenzara a correr a partir de que la escritura
correspondiente quede inscrita en el Registro Publico de la Propiedad.

Articulo 111. Los proveedores o contratistas deberan refrendar su registro cada afio ante
la Unidad de Recursos Matenales para lo cual deberan realizarlo de acuerdo a lo
establecido en el articulo 107del presente Reglamento.

Articulo 112. Sera facultad del Comité de Adquisiciones a través de la Unidad de Recursos
Materiales suspender o cancelar el registro de los proveedores inscritos en el padron,
cuando estos incurran en alguno de los supuestos establecidos en el Capitulo Segundo del
presente Titulo.

Articulo 113. Antes de que la Unidad de Recursos Materiales proceda a efectuar la
cancelacion o suspension del registro de un proveedor, le hara una amonestacion por
escrito, haciendole saber la falta administrativa en que hubiese incurrido, siempre y cuando
esta no sea grave, de lo contrario la cancelacion sera inmediata.

Recursos Materiales notificara de la cancelacion o suspension del registro al proveedor,
sefalandole un plazo de 10 (diez) dias habiles, a partir de su legal notificacion, para que



manifieste ante la misma dependencia, lo que a su derecho convenga en relacion al acto
que motiva la sancion.

La Comision de Adquisiciones valorara los argumentos y elementos de prueba aportados
por el proveedor, procediendo a notificarle la revocacion, modificacién o confirmacion de la
resolucion impugnada a mas tardar 5 (cinco) dias habiles después de haber recibido dicha
Impugnacion.

TiTULO QUINTO
DE LA ENAJENACION DE BIENES MUEBLES
Capitulo unico
Articulo 114. Los bienes muebles que sean dados de baja en los términos del articulo 138
de la Ley, seran enviados al almacén del Municipio, el area encargada de patrimonio,
Sindicatura, y tendra a su cargo el resguardo de los mismos hasta la fecha en que se defina
su destino final. En caso de que el almacén no pueda recibir los bienes que se le remitan
en los términos de este articulo, la/el titular de Sindicatura Municipal, debera sefialar el lugar
y condiciones para su almacenaje.

Articulo 115. La desincorporacion y enajenacion de los bienes muebles que se haya
determinado mediante acuerdo del Ayuntamiento, podra efectuarse de manera unitana, por
lotes o en forma conjunta, en el momento en que Sindicatura, lo considere pertinente; para
lo cual sera necesario contar con el avaluo sefialado por el articulo 138 de la Ley.

Articulo 116. De conformidad con el articulo 139 de la Ley, la enajenacion de los bienes
muebles debera efectuarse por regla general, mediante licitacion publica, tomando en
consideracion lo siguiente:

l. Formular la convocatonia. En el caso de licitacion se seguira el procedimiento
establecido en la Ley y el presente Reglamento.

1. Publicar la convocatona en el SECG vy en la pagina electrénica del Municipio,
pudiendo ademas llevar a cabo su publicacion en uno de los dianos de mayor
circulacién en el Estado, o en la Republica Mexicana, en caso de considerarlo
conveniente.

1% La venta se llevara a cabo mediante subasta o remate, en el que deberan
adjudicarse los bienes al postor que presente la puja mas alta.

V. Las personas fisicas o juridicas que deseen adquirir los bienes por subastar,
propondran sus ofertas en la forma y términos que se establezcan en la
convocatoria o bases que se emitan al respecto.

V. La seredad de las posturas de los participantes debera garantizarse en los
terminos dispuestos en la Ley, el presente Reglamento, y la convocatoria
comespondiente. La garantia sefalada en esta fraccion le sera devuelta a
quienes no se les adjudique la venta de los bienes, mientras que podra no serle
devuelta al adjudicado, con la finalidad de que sea tomada en cuenta como
anticipo a cuenta del pago del precio propuesto. Y,






V1. La garantia sefialada en la fraccion anterior quedara a favor del Municipio
cuando el adjudicado incumpla y en un plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles

posteriores a la adjudicacion de los bienes no complete el valor del bien
adjudicado; ademas se vetara para que participe en posteriores remates.

Articulo 117. Si en la primera almoneda no se hubiesen enajenado los bienes, se estara a
lo siguiente:

l. Se llevara a cabo una segunda almoneda en la que se reducira un 10% del valor
que arrojo el avaluo.

1. De no realizarse la enajenacion en la segunda almoneda, se llevara a cabo una
tercera almoneda, en la que se consideraran las dos terceras partes del avaluo
practicado, como postura legal. Y,

1. De no realizarse en la tercera almoneda, el Pleno del Ayuntamiento determinara
el destino de los bienes. Las posturas se realizaran en la forma y términos que
establezca la convocante.

Articulo 118. El postor que resulte adjudicado, previo pago total, tendra un plazo maximo
de 15 (quince) dias naturales para retirar los bienes respectivos a partir de la fecha de
adjudicacion o del pesaje respectivo. En caso de que el adjudicado no retire los bienes en
el plazo estipulado, se le hara efectiva la garantia otorgada, y se realizara lo estipulado en
el articulo 114 de este Reglamento.

Articulo 119. En el supuesto de que no pueda llevarse a cabo la enajenacion de bienes por
alguna de las razones sefialadas en el articulo 140 de la Ley, El Pleno del Ayuntamiento,
determinara la disposicion final de los bienes dados de baja. Para el caso de que alguna
disposicion juridica, sefale un tratamiento final especifico para determinados bienes, se
debera solicitar opinion del area técnica especializada que para el caso se tenga en las
dependencias o entidades.

TiTULO SEXTO
SANCIONES
Capitulo primero
. De las sanciones
Articulo 120. El titular del Organo de Control Interno sera competente para sustanciar y

resolver los procedimientos que se instauren en contra de los particulares que infrinjan las
disposiciones previstas en la Ley.

Articulo 121. Los procedimientos a que se refiere el articulo anterior, se sujetaran en lo
general, alo siguiente:

L Se levantara un acta del hecho por parte del titular de la Unidad de Recursos Materiales,
o por quien éste designe para ello y se turnara al Organo de Control Intermo.

Il Se notificara por parte del titular del Organo de Control Intermno al particular o proveedor,
que se ha iniciado el procedimiento sancionatorio correspondiente y citara al presunto
infractor para otorgarle su derecho de audiencia y defensa, pudiendo éste ofrecer las



pruebas que a su derecho convenga en un plazo no mayor a 7 (siete) dias habiles. En

caso de inasistencia por parte del presunto infractor, se le tendra por confeso de los

hechos que se hayan plasmado en el acta citada en la fraccion | del presente articulo.
. Se estudiaran las pruebas ofertadas con la finalidad de admitirlas o desecharias.

V. En caso de que las pruebas puedan desahogarse por su propia naturaleza, asi se hara,
caso contrario, se debera sefialar dia y hora para su desahogo.
W, Se dictara resolucion sancionando o exonerando al presunto infractor. Salvo que por el

desahogo de las pruebas se requiera de un plazo mayor, la resolucion debera ser emitida
dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la comparecencia del proveedor, por
conducto del titular del Organo de Control Interno. Y,

VI El titular del Organo de Control Intemo en un término no mayor a 3 (tres) dias habiles,

hara del conocimiento de la resolucion, al proveedory al titular de la Unidad de Recursos
Materiales.

Articulo 122. Ademas del supuesto sefialado en el numeral 3 del articulo 116 de la Ley, a
juicio de la autoridad sancionadora, podra considerarse como grave aquella infraccion a la
Ley en la que el particular haya incurrido en mas de una ocasion. No se consideraran como
faltas graves, aquellos incumplimientos en los contratos que se hayan oniginado con motivo
de causas fortuitas o de fuerza mayor ajenas a la voluntad del proveedor, siempre que éste
haya tomado todas las medidas pertinentes y necesaras para su prevencion.

Articulo 123. El registro de un proveedor podra reactivarse una vez que se haya cumplido
la sancion que se le haya impuesto al particular o proveedor. Los efectos de la reactivacion
sera la restitucion del sancionado, en sus prerrogativas de participacion en los
procedimientos de contratacion a que se convoque. Para efectos de la reactivacion del
registro, el titular del Organo de Confrol Intemo de forma oficiosa podra solicitar dicha
medida ante la Unidad de Recursos Materniales, o en su defecto el proveedor podra solicitar
a la Unidad de Recursos Materiales que proceda de esa forma. En cualquier caso, el titular
del Organo de Control Interno y el proveedor deberan estar enterados de la reactivacion
correspondiente.

Articulo 124. En caso de que algun particular haya sido sancionado en dos ocasiones, y
reincidiera en infringir las disposiciones de la Ley, se cancelara su registro en el RUPC.

Articulo 125. Las personas juridicas en las que figure como socio, o miembro del consejo
directivo, algun particular sancionado o algin miembro de otra persona juridica sancionada,
no podran ser tomadas en cuenta para efectos de participar en las juntas de aclaraciones,
presentacion de proposiciones, o de adjudicacion de contratos, por el iempo que dure la
medida correctiva impuesta a la empresa infractora.

Articulo 126. Las sanciones a las que se haran acreedores los proveedores que infrinjan
el presente Reglamento seran:

. La suspension de su registro. O,
Il La cancelacion de su registro.



Articulo 127. Procedera la suspension del registro por un afo:

. Cuando no respete |a garantia establecida.

Il Cuando la entrega del bien o inicio del servicio o amrendamiento respectivo no
sea en el tiempo convenido, sin causa justificada. O,

1. Cuando la entrega del bien o servicio el proveedor, no cumpla con la calidad
ofrecida.

Articulo 128. Procede la cancelacion cuando:

. El proveedor proporcione informacion falsa al area de la Unidad de Recursos
Matenales.

Il Incurra en dos o mas de los supuestos sefialados para la suspension. O,

. Reincida en cualquiera de los supuestos establecidos en el articulo anterior.

Articulo 129. El titular de la Unidad de Recursos Materiales dara a conocer a los
organismos descentralizados municipales, el nombre o denominacion de los proveedores
que han sufndo la suspension o cancelacion de su registro, dentro de los 5 (cinco) dias
naturales siguientes a la fecha que haya sido notificada dicha sancion, a efecto de que no
realicen futuras contrataciones con los mismos.

Articulo 130. La falta de cumplimiento por los titulares de las dependencias y de los
servidores publicos en general de las obligaciones mencionadas en el presente reglamento,
se sancionara segun lo establecido por la Ley de Responsabilidades Politicas vy
Administrativas del Estado de Jalisco y la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Capitulo segundo
Del incumplimiento de los testigos sociales
Articulo 131. El titular del Organo de Control Intemo, sera competente para sustanciar y

resolver en cualguier tiempo los procedimientos que se instauren en contra de los testigos
sociales que incumplan con las obligaciones previstas a su cargo en la Ley, en el presente
Reglamento o en cualquier otra disposicion aplicable al servicio que presten.

Articulo 132. Los testigos sociales podran ser sancionados en el ambito administrativo, en
los siguientes supuestos:

. Mo emitir su testimonio dentro del término sefialado en este Reglamento para tal
efecto.

Il Incumplir con su obligacion de estar presente en los actos para los cuales han
sido contratados, sin causa justificada.

. Conducirse de manera subjetiva y con parcialidad en los procedimientos en los
que participen.

V. Utilizar de manera indebida la informacion confidencial que con motivos de sus
funciones tengan conocimiento.



V. No abstenerse de participar en el procedimiento cuando sobrevenga una causa
justificada que le impida un ejercicio imparcial de su servicio.

V1. Abstenerse de informar al titular Organo Intemo de Control, sobre la asuncion
de algun cargo publico en cualquier ambito de gobiemo. Y,

VII.  Cualquier otro previsto en cualquier otro ordenamiento aplicable.

Articulo 133. La autonidad competente podra determinar las siguientes sanciones:

1 Amonestacion publica o privada por escrito.

1. Suspension del registro de 3 (tres) a 30 (treinta) dias habiles.

111 Revocacion de la acreditacion. E,

V. Inhabilitacién de 3 (tres) meses a 6 (seis) afios para desempefiarse como testigo
social.

TiITULO SEPTIMO
DE LOS ALMACENES
Capitulo unico

Articulo 134. La Coordinacion de Hacienda Municipal, por conducto de la Sindicatura, sera
la encargada de formular las normas para clasificar los bienes muebles propiedad del
Ayuntamiento, la organizacion de los sistemas de inventarios y el manegjo de almacenes.

En términos de lo dispuesto en el parrafo que antecede, las actividades para el control y
operacion de los almacenes comprendidas en el articulo 132 de la Ley, deberan llevarse a
cabo a través de los procedimientos que emita el Ayuntamiento, por conducto de la
Coordinacion de Hacienda Municipal, que permitan su adecuado control intemo y estricta
vigilancia fisica, ademas, las dependencias se sujetaran a los lineamientos emitidos por la
Sindicatura para el levantamiento y actualizacion del inventario de bienes muebles asi como
para el control, operacion y manejo de almacenes.

Articulo 135. Los bienes muebles adquiridos por el Municipio de Mazamitla, Jalisco a
solicitud de las dependencias, ingresaran a los almacenes de la Unidad de Recursos
Materiales o de Sindicatura Municipal, para su control, recepcion, inventario y posterior
entrega al area requirente, previo resguardo que se otorgue. Para la entrega y recepcion
de cualquier compra de bienes muebles que se realice, el titular del Organo de Control
Interno, sera el responsable de levantar el acta de entrega y recepcion entre el proveedor
y el Ayuntamiento en el que intervendran la dependencia requirente, la Unidad de Recursos
Materiales, el area encargada de patrimonio municipal y las areas o dependencias técnicas
a las que estara a su cargo el mangjo y resguardo de los bienes muebles adquiridos,
debiéndose levantar independientemente del acta, memoria fotografica y en su caso si se
considera necesaro audiovisual.

Articulo 136. Los servicios radquiridos o contratados por el Municipio a solicitud de las
dependencias, el titular del Organo de Control Interno, sera el responsable de levantar el
acta de entrega y recepcion entre el proveedor y el Ayuntamiento en el que intervendran la



dependencia requirente, la Unidad de Recursos Materiales, Sindicatura Municipal y las
areas o dependencias técnicas a las que estara a su cargo el uso del servicio adquindo,
debiéndose levantar independientemente del acta, memoria fotografica y en su caso si se
considera necesario audiovisual.

Articulo 137. Las dependencias, llevaran a cabo las actividades de control y suministro de
los bienes que se encuentren en los almacenes u oficinas a cargo de éstas, mediante la
programacion mensual derivada de la planeacion anual de adquisiciones.

Articulo 138. Los bienes muebles que no se utilicen por obsolescencia o desuso, y los que
se encuentren deteniorados sin utilidad practica, quedaran a resguardo de los almacenes
de cada dependencia, debiendo informar de ello a Sindicatura o al titular de la entidad,
seqgun sea el caso, para efecto de determinar el fin de los mismos.

Articulo 139. Las normas relativas a las bajas, destino final y desincorporacion de bienes
muebles que emita el Ayuntamiento, deberan estar armonizadas con la Ley.

Articulo 140. Los responsables de los almacenes deberan llevar a cabo inventarios
mensuales por muestreo, con la finalidad de validar sus existencias, asi como solicitar y
atender las auditorias anuales de cierre de ejercicio que se soliciten ante el Organo de
Control Interno. El Ayuntamiento, directamente o a traves de Control Intemo, podra efectuar
las auditorias eventuales que considere necesanas.

Articulo 141. Los responsables de las dependencias solicitantes registraran las entregas
de recursos matenales por parte del almacén de Unidad de Recursos Materiales o
Sindicatura, autorizando la documentacion mediante sello, nombre y firma de que reciben
de acuerdo a las especificaciones estipuladas en los pedidos y contratos respectivos. En
este sentido, las dependencias deberan informar a los titulares del Organo de Control
Interno, la Unidad de Recursos Matenales y a la Sindicatura Municipal, de forma inmediata
a que concluya la inspeccion de los bienes, sobre su conformidad o inconformidad con los
mismos, con el fin de subsanar cualquier anomalia que se presente al respecto.

Los encargados de los almacenes, que reciban mercancias o bienes que cuenten con
especificaciones diferentes a las estipuladas en los pedidos y contratos respectivos, o
quienes simulen recibir bienes o mercancias, seran responsables directos de los dafios y
perjuicios que se ocasionen al Municipio, ademas de la sancion que pudiera corresponder
conforme a la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco
y la Ley General de Responsabilidades Administrativas y sin perjuicio de las
responsabilidades penales que es su caso procedan.

Articulo 142. El Ayuntamiento podra implementar los sistemas informaticos necesarios
para que las dependencias den cumplimiento a las disposiciones relativas a los almacenes,
y con ello agilizar los procedimientos respectivos.



ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo primero. El presente Reglamento fue aprobado en la Sesién Ordinaria de Junta
de Ayuntamiento No. 07 del Gobierno Municipal de Mazamitla 2021-2024, celebrada el 25
de Abril de 2022.

Articulo segundo. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en la Gaceta Municipal.

Articulo tercero. Este Reglamento deja sin efecto toda disposicion similar local emitida por
el Ayuntamiento Municipal de Mazamitla, Jalisco.

Articulo cuarto. La emision de los cnitenos, lineamientos, y demas disposiciones a cargo
de cualquiera de las dependencias del Ayuntamiento, de acuerdo con la Ley o el presente
Reglamento, debera llevarse a cabo dentro del plazo sefialado en el articulo transitorio que
antecede y deberan de remitirse a la Coordinacion de Hacienda Municipal y a la Unidad de
Recursos Matenales para su aprobacion.

Articulo quinto. La informacion relativa al numero de contratos y su cumplimiento, asi
como la calificacion de cada proveedor, comenzara a regisirarse y calcularse, a partir de
que el SECG se encuentre en operacion.

Articulo sexto. En fanto el RUPC no esté en funcionamiento, el Ayuntamiento de
Mazamitla, Jalisco y sus dependencias, observaran lo siguiente:

l. Continuaran usando los sistemas de adquisiciones, compras o contrataciones
con los cuales cuenten.
Il Continuaran haciendo uso de los padrones o registros de proveedores con los
que cuenten.
111 Cualqguier requernimiento o solicitud de numero de registro ante el RUPC, se
entendera hecho al nimero de proveedor con que cuente el interesado. Y,
V. Para la contratacion de consultorias, asesorias, estudios e investigaciones, las
areas requirentes deberan observar lo siguiente:
a. Deberan consultar al titular del Organo de Control Intemo, sobre la existencia
de trabajos similares al que se pretende adquirir. Y,
b. Junto con su solicitud, deberan remitir a la Unidad de Recursos Materniales,
copia de la respuesta que haya emitido la citada contraloria.

Articulo séptimo. Mientras que el Organo de Control Intemo emite los lineamientos a su
cargo, referente a los testigos sociales, debera observarse lo siguiente:

l. Los fitulares del Organo de Control Interno y de la Unidad de Recursos
Mateniales, asi como cada dependencia del Ayuntamiento, podran determinar
los casos y criterios para la seleccion y participacion de los testigos sociales
dentro de las licitaciones que lleven a cabo. Y,



Il En lo referente a las adjudicaciones directas, el titular de la Unidad de Recursos
Materiales debera consultar al titular del Organo de Control Intemo, sobre la
necesidad de contratar a un testigo social, cuando tengan conocimiento de algun
procedimiento de adjudicacion directa, conforme a lo siguiente:

a. Cuando detecte la necesidad de llevar a cabo un procedimiento de
adjudicacion directa, ya sea porque asi se lo plantea el area requirente, o
porgue de la contratacion solicitada asi se desprenda, la Unidad de Recursos
Materiales, inmediatamente debera informar de ello al Organo de Control
Interno, segun sea el caso, solicitandole se pronuncie acerca de la necesidad
de contar o no con un testigo social.

b. El Organo de Control Intemo, contara con 3 (tres) dias habiles para emitir la
respuesta comrespondiente, contados a partir del dia siguiente a aquel en que
se reciba la consulta comrespondiente.

c. En caso de que la Unidad de Recursos Matenales no reciba respuesta
alguna, se entendera que no se requiere la participacion de un testigo social
para la contratacion planteada. Y,

d. Quedaran exceptuadas de la consulta referida en esta fraccion, aquellas
adjudicaciones directas motivadas por los acontecimientos descntos en la
fraccion IV del articulo 73 de la Ley.

Articulo octavo. En caso de que en el Presupuesto de Egresos que se vaya a gjercer, no
se contengan los montos sefialados en el articulo 72 de la Ley, se tomaran en cuenta
aquellos montos que se sefialen en ultimo Presupuesto de Egresos que los contenga.

Articulo noveno. Todos los procedimientos que hayan comenzado a sustanciarse en
observancia de las disposiciones vigentes a la fecha de publicacion del presente
Reglamento, continuaran sustanciandose bajo dichas reglas, hasta que queden firmes las
resoluciones respectivas.

ARQ. JORGE ENRIQUE MAGANA VALENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL



REGLAMENTO INTERNO DE
LA COORDINACION DE SEGURIDAD CIUDADANA
DE MAZAMITLA, JALISCO.

De conformidad en lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, articulo 115 fracciones |l y lll, asi como en la Constitucién Politica del Estado
de Jalisco, articulos 28 fraccion IV, 77, 79, 85 fraccion I, y 86, y en la Ley de Gobiermnmo y la
Adminsitracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, articulos 37 fraccion VI, 40 42, 44,
47 fraccion V, 50 fraccion |, y 53 fraccién I, asi como en la Ley de Seguridad Publica para
el Estado de Jalisco, se expide el presente Reglamento Interno de la Coordinacion de
Seguridad Ciudadana Municipal de Mazamitla, Jalisco.

TiTULO PRIMERO
DE LA ORGANIZACION

Capitulo primero
Disposiciones generales
Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la actuacion y desemperio de
las autoridades municipales que tengan a su cargo las funciones de Policia Municipal; la
organizacion y funcionamiento de su estructura operativa y administrativa; los requisitos y
procedimientos de seleccion, ingreso, formacion, capacitacion, adiestramiento, desarrollo,
actualizacion, permanencia, promocion y separacion del servicio, asi como su evaluacion.

Articulo 2. La relacion juridica entre los elementos operativos de la Policia Municipal y el
Municipio de Mazamitla, Jalisco; sera de caracter administrativo y se regira por este
Reglamento y la Ley de Segundad Publica del Estado. A los casos no previstos en este
Reglamento le sera aplicable la Legislacion que tenga mayor afinidad, excepto al capitulo
de las faltas o infracciones disciplinarias y sus sanciones.

Articulo 3. La autondad encargada de la Policia Municipal, tendra a su cargo el gjercicio
de las atribuciones y el despacho de los asuntos que |la Ley de Seguridad Publica del Estado
y demas ordenamientos juridicos aplicables en esta matena le reconozcan al Municipio.

Articulo 4. Para los efectos de este Reglamento, en adelante se entendera por:

. Comisién. Comision de honor y justicia.
IIl.  Cuerpo de la Policia Municipal. Los elementos operativos miembros de la
Coordinacion.
. Coordinacién. La Coordinacion de Segundad Ciudadana de Mazamitla, Jalisco,
quién sera la autondad encargada de la funcion de Policia Municipal.
I'V.  Coordinador. La persona designada por el Presidente Municipal para ser el
titular de la Coordinacion.



V. Elementos operativos. Los servidores publicos en activo que realizan
funciones de Policia Municipal en el grado y rango que se les confiera en su

nombramiento.
V1.  Ley. La Ley de Segundad Publica del Estado de Jalisco.
VIl.  Policia Municipal. La funcion publica que tiene por objeto salvaguardar la

integndad y derechos de las personas, prevenir la comision de delitos e
infracciones administrativas, asi como preservar las libertades, el orden y la paz
publicos, en los términos de la legislacion aplicable.

VIIl.  Reglamento. El Reglamento Interno de la Coordinacion de Segundad
Ciudadana.

Articulo 5. La Policia Municipal estara bajo el mando del Presidente Municipal, y al frente
de aquella estara el Coordinador, en los términos de este Reglamento y la legislacion
aplicable. El Cuerpo de la Policia Municipal acatara las érdenes que el Gobermador del
Estado dicte en aquellos casos en que juzgue como de fuerza mayor o alteracion grave del
orden publico.

Articulo 6. La funcion de Policia Municipal se ejercera en todo el territorio Municipal por los
elementos operativos y autoridades que establece el presente, con estricto respeto a las
competencias que comresponden a las Instituciones Policiales Estatales y Federales. Para
el mejor ejercicio de sus atribuciones, la Coordinacion podra suscribir convenios de
colaboracion o coordinacién en operativos conjuntos con las autondades respectivas de
otros Municipios, del Estado o de la Federacion.

Capitulo segundo
De la estructura organica de la Coordinacién
Articulo 7. La Coordinacién estara a cargo de un titular que se denominara Coordinador,
su designacion corresponde al Presidente Municipal y podra ser removido por mayoria

absoluta de votos de los integrantes del Ayuntamiento, con causa justificada.

En caso de falta temporal del Coordinador, las funciones a su cargo seran desempefiadas
por el Servidor Publico que designe el Presidente Municipal.

Articulo 8. Para ser Coordinador se requiere cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Ser ciudadano mexicano por nacimiento que no tenga otra nacionalidad, en
pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Il.  Ser de notoria buena conducta y reconocida solvencia moral, capacidad y
probidad, ademas de contar con experiencia en areas de seguridad publica.

Ill. Mo tener antecedentes penales, ni estar sujeto a proceso por delito doloso.

V. Tener al menos 25 afos cumplidos pero menos de 65 anos.

V. Abstenerse de hacer uso ilicito de sustancias psicotropicas, estupefacientes u
otras que produzcan efectos similares, ni padecer alcoholismo y someterse a los
examenes que determine el Ayuntamiento para comprobar el no uso de este tipo
de sustancias.



VI.  Cuando menos, acreditar haber cursado la ensefianza media superior y
experiencia o conocimientos en matena de segundad publica.
VIl.  Haber cumplido con el servicio militar nacional. Y,
VIIl.  Contar con la certificacion del centro estatal de evaluacion, control y confianza
del Estado de Jalisco.

Articulo 9. La jerarquia de mando en la Policia Municipal sera la siguiente:

I Presidente Municipal.

Il.  Coordinador.
lll.  Comandante operativo. Y,
V. Jefe de grupo.

Articulo 10. Para el debido funcionamiento de la Coordinacion y para el ejercicio de sus
funciones, se contara con la siguiente estructura administrativa y operativa:

|.  Coordinador.

IIl. Comandante.
.  Jefe de grupo. Y,
V.  Policia de linea.

Articulo 11. La Coordinacion se auxiliara con las areas y los Servidores Publicos que
permita el presupuesto de egresos en la plantilla del personal.

Capitulo tercero
De la Coordinacion
Articulo 12. A la Coordinacion corresponden las siguientes atribuciones:

I. Prevenir la comision de infracciones o faltas administrativas y los delitos.

II.  Colaborar con las autondades competentes en la Segundad Publica.

ll.  Garantizar, mantener y restablecer la paz y el orden publico, asi como
salvaguardar la integridad y derechos de las personas.

V.  Participar, en auxilio de las autondades competentes, en la investigacion y
persecucion de delitos, en la detencion de personas o en el aseguramiento de
bienes que sean objeto, instrumento o producto de un delito, en aquellos casos
en que sea formalmente requerida, cumpliendo sin excepcion los requisitos
previstos en los ordenamientos constitucionales y legales aplicables.

V. Practicar detenciones o aseguramientos en los casos de flagrancia y poner a
disposicion de las autondades ministeniales o administrativas competentes, a la
mayor brevedad posible a las personas detenidas o los bienes gue se hayan
asegurado o que estén bajo su custodia, y dentro de los plazos constitucionales
y legalmente establecidos.

V1. Prestar el apoyo cuando asi lo soliciten otras autoridades municipales, para el
ejercicio de sus funciones de vigilancia, verficacion e inspeccion que tengan
conferidas por disposicion de ofras leyes y reglamentos.



VII.  Intervenir, cuando asi lo soliciten las autoridades Estatales o Federales
competentes, en la proteccién de la integridad fisica de las personas y en la
preservacion de sus bienes, en situaciones de peligro, cuando se vean
amenazadas por disturbios u otras situaciones que impliquen violencia o riesgo
iInminente.

WVIII.  Participar en operativos conjuntos con otras Instituciones Policiales Municipales,
Federales o Estatales, conforme a lo dispuesto en la Legislacion relativa al
Sistema Nacional de Segunidad Publica.

IX.  Obtener, analizar, estudiar y procesar informacion, asi como poner en practica
métodos conducentes para la prevencion de infracciones o faltas administrativas
0 delitos, ya sea de manera directa o mediante los sistemas de coordinacion
previstos en otras leyes.

X.  Vigilar e inspeccionar, para fines de Segundad Publica, las zonas, areas, o
lugares publicos del Municipio.

Xl.  Elaborar el informe policial homologado por infracciones a las disposiciones
legales y reglamentarias relativas al Reglamento de Policia y Buen Gobiemo y
turnarlas para su calificacion y sancion al Juez Municipal.

Xll.  Colaborar, a solicitud de las autoridades competentes, con los servicios de
Proteccion Civil en casos de calamidades publicas, situaciones de alto nesgo o
desastres por causas naturales.

Al Implementar directamente la carrera policial, o bien, a través de las Instituciones
0 Academias Policiales del Estado o la Federacion.

AV, Integrar un Sistema de Informacion de Seguridad Publica Municipal.

AV.  Promover programas para la prevencion del delito en coordinacion con
organismos publicos, privados y sociales.

*V1.  Promover y hacer efectiva la participacion ciudadana en matena de segundad
publica. Y,

XVII.  Las demas que le reconozca este Reglamento y otras Leyes.

Capitulo cuarto
De las facultades de la Coordinacion
Articulo 13. Ademas de ejercer las atribuciones generales reconocidas a la Coordinacion
u ordenar su cumplimiento, al Coordinador comresponde el egjercicio de las siguientes
facultades:

I.  Dictar las medidas tendientes a prevenir la comision de infracciones o faltas
administrativas y delitos, el mantenimiento y el restablecimiento del orden y la
paz publica.

II.  Ordenar y ejecutar lineas de investigacion para obtener, analizar, estudiar y
procesar informacion conducente a la prevencion de infracciones o faltas
administrativas y delitos; planear, programar, organizar, dingir, controlar,
supervisar y evaluar el desempefio de las actividades de la Direccion.

Il.  Planear, programar, organizar, dingir, controlar, supervisar y evaluar el
desemperio de las actividades de la Coordinacion.



IV, Proporcionar la informacion requerida por las autoridades competentes que sea
necesana para la evaluacion y disefio de la Politica de Segundad Publica.

V. Representar a la Coordinacion en su caracter de autondad en materia de Policia
Municipal.

V1. Detectar las necesidades de capacitacion, actualizacion y adiestramiento de los
elementos operativos y llevar a cabo los tramites que sean necesarios para
satisfacer tales requerimientos, de acuerdo con los lineamientos del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

VII.  Establecer programas y acciones tendientes a la prevencion del delito, en
coordinacion con organismos publicos, privados y sociales.
VI Vigilar que los elementos operativos actien con respeto a los derechos vy

garantias individuales de los ciudadanos.

IX.  Promover la superacion de los elementos operativos otorgandoles estimulos y
reconocimientos por su desempeno.

X.  Ejecutar los correctivos disciplinarios o sanciones que sean impuesios por la
Comisién.

Xl. Promover y gestionar el aprovisionamiento de ammamento y demas equipo que
se requiera para el eficaz desempefio de las actividades que tiene encomendada
la Institucion Policial.

XlIl.  Imponer correctivos disciplinarios o sanciones a los elementos operativos,
cuando no sean de la competencia de la Comision.

Al Promover y hacer efectiva la participacion ciudadana en materia de Segundad
Publica.

XIV.  Autorizar a los Servidores Publicos de la Coordinacién para que levanten actas
y suscriban documentos especificos.

XV.  Ordenar y practicar para fines de segundad publica, visitas de venficacion,
vigilancia e inspeccion.

XV, Dictar la politica operativa, normativa y funcional, asi como los programas que
deba sequir la Coordinacion.

XVII.  Establecer los lineamientos y procedimientos conforme a los cuales deben
actuar los elementos operativos.

VI Vigilar que se dé cumplimiento a las disposiciones del servicio civil de carrera
policial.

XX, Proponer a la Comision los nombramientos de los dos niveles operativos
inmediatos inferiores al del titular de la Coordinacién.

XX. FHrmar las constancias de grado a los elementos operativos mediante el
procedimiento establecido en este reglamento.

XX Implementar y administrar el Sistema de Informacion de Seguridad Publica
Municipal. Y,
XXl Las demas que se le confieran en este Reglamento y otras disposiciones legales

aplicables y las que sean necesarias para hacer efectivas las anteriores.



El Coordinador podra delegar sus facultades a los Servidores Publicos de la Coordinacién,
salvo las facultades citadas en las fracciones |, I, Ill, VIII, X, X1, XII, XVI, XVII, XX, XXy
XXI del presente articulo.

Articulo 14. Al Comandante comresponde el gjercicio de las siguientes facultades:

I.  Acordar con el Coordinador el despacho de los asuntos de su competencia.

II.  Vigilar que el personal bajo su mando, dentro de los plazos legalmente
establecidos, ponga a disposicion de la autonidad competente, a los detenidos o
bienes asegurados o que estén bajo su custodia y que sean objeto, instrumento
o producto del delito, tratandose de flagrancia o detenciones realizadas en los
casos en que sea formalmente requerida para ello, rindiendo el informe policial
homologado y levantando las actas correspondientes.

IIl.  Elaborar, ejecutar, mantener actualizado y evaluar el Programa Operativo donde
ademas se prevean los procedimientos para dar cumplimiento al Programa de
Seguridad Publica Municipal.

IV.  Elaborary analizar las estadisticas de infracciones y delitos, y darla de alta en el
sistema de registro de los asuntos a su cargo.

V. Proponer cursos o temas de formacion, capacitacion especifica vy
especializacion que se requieran.

V1.  Proporcionar los datos y documentacion a su cargo que sea necesaria para
integrar el Sistema de Informacién de Seguridad Pablica Municipal.

VII.  Supervisar y evaluar el desemperfio de los elementos operativos en la aplicacion
de los ordenamientos municipales.
VIII.  Auxiliar a las autoridades Judiciales, Ministenio Publico y demas autoridades

administrativas en los casos previstos por las leyes.

IX.  Proponer al Coordinador las estrategias operativas para mantener y restablecer
el orden y la paz social.

X.  VMigilar que los elementos operativos cumplan con los deberes que establece
este Reglamento y demas disposiciones legales.

Al.  Establecer la logistica a implementar en eventos publicos masivos.

X1, Proponer al Coordinador los programas, lineamientos, politicas y medidas
necesanas para la difusion y prevencion de infracciones o faltas administrativas
y de delitos.

Xl Participar en el cumplimiento de los convenios de coordinacion que se celebren

con otros gobiemos Municipales, Estatales y de la Federacion, en matena de
seguridad publica. Y,

XIV.  Las demas que les confieran este Reglamento y otras disposiciones legales
aplicables o aquellas que le encomiende el Coordinador o el inmediato superior
de quien dependa.

Capitulo quinto
De las funciones de los Jefes de Grupo
Articulo 15. Al Jefe de Grupo le corresponde el gjercicio de las siguientes facultades:



I.  ElJefe de Grupo en la escala basica el que tiene mayor mando y respetabilidad
y el mas inmediato al Comandante. Por lo mismo, debe vigilar con eficacia a los
policias de linea, haciéndoles cumplir todas las érdenes del servicio, que dicte,
asi como las de sus superiores.

Il.  Conocera las obligaciones de los inferiores y las de los superiores, desempeifiara
las funciones del servicio que se le encomienden, sin entorpecer las de sus
subalteros, vigilando que todas las circunstancias se mantenga el orden y la
disciplina.

Illl.  Apoyara a sus inferiores en las determinaciones que tomen, cuando sean justas;
no los maltratara en forma alguna, y si cometieren faltas, los amrestara dando
aviso a su supenor inmediato.

V. El jefe de grupo que disimulare cualquier desorden, oyere conversaciones
indebidas o trascendencia, contra la subordinacion o disciplina y no contuviere
o remediare violentamente lo que pueda por si, dando parte a su jefe inmediato
0 superior que mas pronto hallare, contraera una grave responsabilidad por fatal
de cumplimiento a sus deberes.

V.  Tendra especial cuidado en atender las quejas de sus subalternos, remediando
las que estén a su alcance y transmitiendo al superior inmediato, sin
modificarlas, las que no sean su incumbencia.

VI.  El Jefe de Grupo no debera limitarse al cumplimiento de su deber, sino que
pondra de su parte todos los esfuerzos que estén a su alcance, dentro de su
radio de accion, para mantener siempre la buena reputacion de la corporacion,
haciendo que todos sus subaltemos observen un comportamiento decoroso vy
digno en todas las circunstancias.

VII.  Tendra la responsabilidad de conducir y conocer la funcionalidad de una unidad
especializada en operacion determinada, y de atender de manera eventual las
contingencias de la accion.

VIIl.  Es en la escala basica, el de mayor jerarquia, por lo que debera observar la
conducta intachable, vigilando con frecuencia sus subaltemos y haciendo
cumplir estrictamente las ordenes que reciba, gjerciendo el mando directo sobre
los policias de linea.

IX. Ademas suplira ocasionalmente las funciones de direccion propias del grado
inmediato superior con responsabilidad de control y conduccion, estara
directamente subordinado a los oficiales cuyas obligaciones conocera para
sustituirios en caso necesario.

X. No entorpecera el egjercicio de los policias segundos en sus funciones,
apoyandolos en sus decisiones y, cuando cometa una falla, procedera de
acuerdo a sus facultades.

Capitulo sexto
De las funciones de los Policias de Linea
Articulo 16. A los Policias de Linea corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:

I.  Prevenir la comisién de infracciones y delitos, asi como mantener o restablecer
la segundad, el orden publico y la tranquilidad de las personas.
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V.

VI
VII.

VIIL
IX.

Xl

XL

AIV.

Presentar ante el Juez Municipal a los infractores de los ordenamientos
municipales cuando exista flagrancia.

Notificar los citatorios emitidos por el Juez Municipal.

Vigilar mediante patrullaje los lugares que sean identificados como zonas de
mayor incidencia delictiva, o en general, de conductas antisociales.

Ejecutar los arrestos administrativos ordenados por el Juez Municipal.

Ejecutar el Programa Operativo y las ordenes legales que reciban de sus
supernores jerarquicos.

Prestar apoyo en situaciones o eventos extraordinarios, ya sea para mantener o
restaurar el orden publico.

Promover la cultura civica y de la seguridad publica.

Llenar las bitacoras que se les proporcionen por la Coordinacion y dar aviso al
Sistema de Informacion de Seguridad Pablica Municipal de los servicios o casos
en que intervengan en la forma prevista en el Reglamento de Procedimientos.
Elaborar los partes informativos y puestas a disposicion.

Atender con solicitud las quejas que se le expongan, poniendo en conocimiento
del superior lo que no se pueda remediar segun sus facultades, asi como las
providencias que se tomen.

Conservar y prevenir el orden en los mercados, ferias, espectaculos publicos,
diversiones y atracciones publicas, centros y desarrollos turisticos, mercados
populares, tianguis y mercados sobre ruedas, ceremonias publicas, templos vy
centros de culto, juegos y en general en todos aquellos lugares que en forma
temporal y transitoria funcionen como centros de concurrencia publica.
Preservar las pruebas e indicios de infracciones civicas y de hechos
probablemente delictivos, de forma que no pierdan su calidad probatoria y se
facilite la correcta tramitacion del procedimiento correspondiente.

Intervenir en las acciones conducentes, analizar, estudiar y procesar informacion
conducente a la prevencion de infracciones civicas y delitos. Y,

Las demas que les confieran este Reglamento y otras disposiciones legales
aplicables o aguellas que le encomiende el Coordinador o el inmediato superior
de quien dependan.

Capitulo séptimo
De los principios y deberes del Cuerpo de |la Policia Municipal

Articulo 17. La legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez, asi como el respeto a los
derechos humanos, son los principios bajo los que se deben regir los elementos operativos
de la Policia Municipal en su actuacion.

Articulo 18. El Cuerpo de la Policia Municipal debera cumplir con lo siguiente:

Actuar dentro del orden juridico y respetar los derechos humanos.

Servir con honor, lealtad y honradez a la comunidad; guardar la disciplina y
obediencia a sus superiores.

Respetar y proteger los derechos humanos, asi como la dignidad de las
personas.



I'V.  Ewvitar cualquier tipo de acciones u omisiones que pongan en peligro su
segundad y la de sus compaiieros.

V. Actuar con decision y sin demora en la proteccion de la vida, los derechos vy los
bienes de las personas.

V1. Prestar ayuda a cualquier elemento operativo de Seguridad Publica que se
encuentre en situacion peligrosa o de nesgo.

VII.  No discriminar en el cumplimiento de su deber a persona alguna en razon de su
raza, nacionalidad, sexo, religion, condicion social, preferencia sexual,
apariencia personal, ideologia politica o por cualquier otro motivo que daiie o
menoscabe su integridad fisica o moral.

VIIl.  Desempeiar con honradez, responsabilidad, diligencia y veracidad los servicios
que se les encomienden, debiendo abstenerse de todo acto de corrupcion o
faltas a la ética.

IX.  Ewvitar cualquier forma de acoso sexual o actitud que intimide a las personas.

X, Observar un trato respetuoso en sus relaciones con las personas, a quienes
ademas debe auxiliar y proteger en todo momento, debiendo abstenerse de todo
acto de abuso de autoridad o de limitar las acciones o manifestaciones que en
gjercicio de sus derechos constitucionales realicen los ciudadanos, salvo que
con ellas se incurra en alguna falta administrativa o delito flagrante.

Xl Prestar auxilio a quienes estén amenazados de un peligro 0 que hayan sido
victima de algun delito y, en su caso, solicitar los servicios médicos de urgencia
cuando dichas personas se encuentren hernidas o gravemente enfermas, asi
como dar aviso a sus familiares o conocidos de tal circunstancia.

Xll.  En los casos de comision de delitos, preservar las cosas en el estado que
guarden hasta el arribo de la autondad competente, debiendo custodiar los
objetos mateniales en el estado y lugar en que se encuentren y acordonar el area
para evitar la presencia de personas o autoridades ajenas a la investigacion.

Xl Abstenerse de poner en libertad a los probables responsables de un hecho
delictivo o de una falta administrativa después de haber sido arrestados, a
menos que medie una orden judicial o acuerdo de la autoridad facultada para
ello.

AV, Ulilizar técnicas de persuasion, negociacion, mediacion o solucion no violenta
de conflictos, antes de emplear la fuerza y las ammas.

XNV, Velar por la preservacion de la vida, integndad fisica y bienes de las personas
detenidas o que se encuentren bajo su custodia, debiendo limitarse a su arresto
y conduccion inmediata a la autondad competente.

AV, No realizar, ni tolerar que se realicen actos de tortura, tratos crueles, inhumanos
0 degradantes a aquellas personas que se encuentren bajo su custodia, aun
cuando se trate de cumplir con la orden de un supenor o se argumenten
circunstancias especiales, tales como amenazas a la segundad publica,
urgencia de las investigaciones o cualquier otra accion en que se protejan bienes
juridicamente tutelados. En el caso de tener conocimiento de tales actos,
deberan denunciarlos inmediatamente ante la autoridad competente.



XVII.  Cumplir con todas las obligaciones emanadas de este Reglamento y demas
leyes u ordenamientos aplicables, asi como obedecer las ordenes de sus
superiores jerarguicos, siempre y cuando la gjecucion de éstas no signifique la
comision de un delito o conducta contraria a tales ordenamientos.

XVIIl.  Observar un trato digno y decoroso hacia los elementos policiacos que se
encuentren bajo su mando, con estricto apego a los derechos humanos y las
normas disciplinarias aplicables.

A1X.  Guardar con la reserva necesaria las ordenes que reciban y la informacion que
obtengan en el desempefio de sus funciones, salvo que la Ley les imponga
actuar de otra forma. Lo antenor, sin perjuicio de informar al Coordinador o
superior del contenido de aquellas ordenes sobre las cuales tengan presuncion
fundada de ilegalidad.

XX.  Actuar coordinadamente con otras Corporaciones Policiacas brindandoles el
apoyo que legalmente proceda.

*X1.  Asistir puntualmente al desempefio del servicio y las comisiones que le
encomiende su supenor jerarquico; entendiéndose por asistir puntualmente, que
el elemento acuda exactamente a la hora sefalada.

XXIl.  Mantenerse en condiciones fisicas y mentales adecuadas para desempefiar con
eficiencia su servicio.
XX Portar el arma de cargo solo para el gjercicio de sus funciones.

XXIV.  Actualizar permanentemente su capacidad de respuesta a traves de los cursos
que les sean impartidos.

XXV, Desempefiar su mision sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos o
gratificaciones distintas a las previstas legalmente. En particular se opondran a
cualquier acto de corrupcion.

XXVI.  Emplear la fuerza y las armas en forma legal, congruente, oportuna y
proporcional al hecho. Y,

XXVIl.  Los demas deberes que se establezcan en este reglamento y en ofros
ordenamientos legales.

Capitulo octavo
Del Sistema de Informacion de Seguridad Publica Municipal
Articulo 19. El suministro, intercambio y sistematizacion de la informacion sobre Seguridad

Publica, se llevara a cabo mediante los instrumentos tecnolégicos modernos que permitan
el acceso facil y rapido de los usuanos, de acuerdo con los lineamientos del Sistema
MNacional de Segundad Publica.

La Coordinacion debe llevar un control y registro de los asuntos relativos a la Seguridad
Pablica Municipal, a partir de la informacion y datos que le proporcionen las mismas
autoridades municipales o estatales y federales. Esta informacion servira como base para
la planeacion de la funcion policial del Municipio.

Articulo 20. El Sistema de Informacion debera contener, entre otros, los siguientes
aspectos:



I. La estadistica de las faltas a los reglamentos municipales y la incidencia de
delitos en el termitorio y localidades de la municipalidad.

IIl.  El inventario de armamento, municiones, equipo e instalaciones de la
corporacion policial, con sus registros correspondientes ante las autoridades
militares de la zona.

. El control diario, semanal y mensual de los casos atendidos por la corporacion
policial.

I'V.  Una agenda especial para el seguimiento de las actividades coordinadas de la
policia municipal con otras autoridades afines del Estado y la Federacion.

V. La estadistica de las personas detenidas, en la que se precisara la causa o
motivo de su detencidn.

V1.  El expediente actualizado de los elementos operativos, que contengan entre
otros datos, las referencias personales, notas de conducta, promociones,
sanciones y en general, aguella informacion que identifigue plenamente la
actuacion de estos servidores publicos.

VIl. Las bitacoras de radio comunicacion, las rondas, recorridos de vigilancia y
control, ejecutados por los elementos operativos. Y,
VIIl.  Las bitacoras de mantenimiento del equipo y vehiculos de la corporacion policial.

Esta informacion puede organizarse en un archivo electronico o documental, cuya custodia,
administracion y actualizacion quedara a cargo del Coordinador, bajo la vigilancia de la
Comision.

Ademas, el Coordinador suministrara, intercambiara y sistematizara la informacion sobre
segundad puablica, mediante los instrumentos tecnologicos modernos que permitan el facil
y rapido acceso a los usuarnos del Sistema Nacional de Segundad Puablica.

Articulo 21. La informacion a que se refiere este capitulo sera manejada bajo los principios
de confidencialidad y reserva y no se proporcionara al publico aquella informacion que
ponga en riesgo la seguridad publica o atenté contra el honor de las personas.

Capitulo noveno
De la Participacion Ciudadana
Articulo 22. El ambito de aplicacion de este Reglamento se incluye a todos los vecinos del

Municipio, asi como las asociaciones de vecinos y demas personas juridicas con funciones
de representacion ciudadana y vecinal cuyo domicilio social y ambito territorial se
encuentran en el Municipio de Mazamitla, Jalisco, para efectos de promover y fomentar la
Participacion Ciudadana y coadyuvar en el ambito de Segundad Publica.

Articulo 23. Son y se consideran vecinos del Municipio, las personas que permanente o
habitualmente residan en su temritono, asi como quienes sean propietarios de algun bien
inmueble dentro del Municipio.

Articulo 24. La funcion y las obligaciones de la Participacion Ciudadana en materia de
Seguridad Publica son las siguientes:



. Coadyuvar con la Segundad Publica en el Municipio.
Il.  Promover, facilitar y fomentar la paz y el bien comun en la comunidad, las
colonias, barrios y zonas.
lll.  Procurar con su participacion la eficacia en lo concerniente a Seguridad Publica
y orden publico.
I'YV.  Promover la cooperacion con la Coordinacion y los elementos operativos en las
distintas actividades, obras, servicios, proyectos y programas.
V. Garantizar en coordinacion con el Cuerpo de Segunidad Publica la solidandad y
equilibrio en el territorio municipal.

TITULO SEGUNDO
DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA POLICIAL

Capitulo primero
De la profesionalizacion
Articulo 25. La carrera policial es de caracter obligatorio y permanente para todos los

integrantes del Cuerpo de la Policia Municipal, como elemento basico para su formacion, a
fin de cumplir con los principios de actuacion y desempefio. Comprendera los requisitos y
procedimientos de seleccion, ingreso, formacion, capacitacion, adiestramiento, desarrollo,
actualizacion, permanencia, promocion y separacion del servicio, asi como su evaluacion.

La Carrera Folicial estara coordinada con las Instituciones Académicas del Estado o la
Federacion para homologar los requisitos y procedimientos.

La administracion de la Carrera Policial podra estar a cargo de las Instituciones Académicas
del Estado o la Federacion en matena de Segunidad Publica, o a través del organismo
correspondiente, excepto el control disciplinario y la separacion del servicio.

Articulo 26. El Servicio Civil de Carrera Policial se regira de la siguiente manera:

I.  Antes del ingreso o contratacion de cualquier aspirante a ocupar el cargo de
elemento operativo, se deberan consultar sus antecedentes en el Registro
Estatal o Nacional de Personal de Segundad Publica.

IIl. Al Cuerpo de la Policia Municipal solo ingresaran y permaneceran quienes
cumplan los requisitos, cursen y aprueben los programas de capacitacion,
formacion y actualizacion policial.

lll.  Los mértos de los elementos operativos seran evaluados por la Comision,
encargada de determinar las promociones y venficar que se cumplan los
requisitos de permanencia.

I'V.  Los cntenos para la promocion de los elementos operativos deberan considerar,
al menos, los resultados obtenidos en los programas de formacion y
actualizacion, los méritos demostrados en el desempefio de sus funciones y sus
aptitudes de mando y liderazgo.

V. El régimen de estimulos y prevision social que corresponda a los elementos
operativos de la Policia Municipal, se aplicara por la Comision.



V1. La permanencia y separacion del servicio, dependera del cumplimiento de los
requisitos legales.

VIl.  Todo elemento de segundad publica de cualquiera de los tres rangos, debera de
contar con la certificacion expedida por el centro de evaluacion estatal de control
y confilanza.

Capitulo segundo
Del procedimiento de seleccion
Articulo 27. La seleccion es el proceso que consiste en elegir, entre los aspirantes que
hayan aprobado el reclutamiento, a quienes cubran el perfil y la formacion requendos para

ingresar al Cuerpo de la Policia mediante previa aprobacion de la Comision.
Dicho proceso comprende las siguientes etapas de seleccion:

|.  Publicacién de la convocatona.
IIl.  Recepcidn de documentacion y seleccion de aspirantes por parte de la
Comision.
. El Ayuntamiento y la Comision gestionaran ante el Centro Estatal de Evaluacion
y Control de Confianza la aplicacién de los examenes para dichos aspirantes. Y,
I'VV.  Resolucion de aspirantes aprobados por parte de la Comision.

Las etapas del proceso integral de seleccion deberan ser aprobadas en forma secuencial
por los candidatos, a fin de poder continuar con el mismo.

Articulo 28. Aspirante al ingreso del Cuerpo de la Policia, es aguel que se encuentra en
etapa de certificacion y adiestramiento.

Articulo 29. Los aspirantes a formar parte del Cuerpo de la Policia, deberan someterse a
un proceso de seleccion previa por la Comision. Ademas de lo ya previsto en la Ley General
y en la Ley, los aspirantes deben cumplir con los siguientes requisitos:

. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
Il.  Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia
imevocable por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal.

Il Ensu caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional.

I'V.  Acreditar que ha concluido o que se encuentren Inscritos en una institucion de
educacion con reconocimiento oficial para obtener el nivel academico
correspondiente a los estudios siguientes:

a. En el caso de aspirantes a areas de investigacion, ensefianza superior o
equivalente.

b. Tratandose de aspirantes a las areas de prevencion, ensefianza media
superior o su equivalente.

c. Encasode aspirantes a las areas de reaccion, los estudios correspondientes
a la ensefianza media basica.



Ademas deberan acreditar fehacientemente, con documento idéneo, el avance
de sus estudios en forma continua e ininterrumpida hasta culminarlos, para
obtener la recertificacion.

V. Tener una edad minima de 19 afios y no mayor de 45 cuando se trate de su
primer ingreso a una institucion policial.

V1. Contar con el perfil fisico, médico y de personalidad que se exjja en las
evaluaciones de control de confianza.

VII.  Abstenerse de hacer uso ilicito de sustancias psicotrépicas, estupefacientes u
otras que produzcan efectos similares, ni padecer alcoholismo y someterse a las
evaluaciones perniodicas para comprobar el no uso de este tipo de sustancias.

VIII.  Aprobar el concurso de ingreso y los cursos de formacion.
IX.  Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza.
X.  No estar suspendido o inhabilitado de la funcién publica. Y,
Al. No presentar tatuajes ni perforaciones innecesarias, incluso aungue no sean
visibles.

Articulo 30. La documentacion necesaria para acreditar los requisitos conducentes del
articulo anterior sera:

I.  Acta de nacimiento o naturalizacion.
Il.  Ensucaso, cartilla liberada del Servicio Militar Nacional.
lll.  Constancia de No Antecedentes Penales emitida por el Instituto Jalisciense de
Ciencias Forenses, con fecha no mayor a un mes de su expedicion.
IV.  Credencial para votar.
V. Certificado de estudios concluidos o en curso.
V1.  Constancia de la baja en caso de haber pertenecido a alguna corporacion de
segundad publica, fuerzas armadas o empresa de segundad privada.
VII.  Fotografias tamaiio filiacion y tamaiio infantil de frente y con las caracteristicas
siguientes:
a. Hombres, sin lentes, ni barba, ni bigote, ni patillas; con orejas descubiertas.
b. Mujeres, sin lentes, sin maquillaje y con orejas descubiertas.
VIl Comprobante de domicilio vigente.
IX.  La certificacion expedida por la Unidad o el Centro de Control de Confianza, con
quién el Municipio celebre el convenio respectivo.
X.  Carta de exposicion de motivos para el ingreso al Cuerpo de la Policia. Y,
Al.  Dos cartas de recomendacion.

Articulo 31. Los aspirantes que hubieren aprobado la certificacion podran ser considerados
por la Comision para ingresar a la Institucion. En su caso, deberan cumplir con los requisitos
sefialados en la Ley General, la Ley, el presente Reglamento y demas disposiciones legales
aplicables.



Articulo 32. La Comision conocera y resolvera sobre el ingreso de los aspirantes a la
Institucion. Una vez resuelto en forma favorable el ingreso de los aspirantes, el Oficial Mayor
expedira los nombramientos o constancias de grado comrespondientes.

Articulo 33. Para emitir la convocatona de seleccion, la Comision debe realizar un analisis
de las plazas vacantes; en razon de esto, se emitira y publicara la convocatoria en los
medios de comunicacion local con mayor difusion y en los estrados de las dependencias
del Municipio. La solicitud o solicitudes que versen sobre un mismo tipo de bien o servicio
a contratar.

Articulo 34. La convocatoria debera contener toda la informacion referente al tipo de plaza
vacante, bases generales y especificas, la fecha, hora y lugar de aplicacion de los
examenes de evaluacion, asi como las fechas de los resultados.

Articulo 35. La Comision elegira de entre los egresados del curso de formacion basica, a
aquellos que de acuerdo al proceso a que se convocd cumplan con los requisitos para
ocupar las plazas vacantes de elementos operativos.

La seleccion de aspirantes a ingresar al Cuerpo de la Policia, se hara con base en los
resultados mas altos obtenidos en la evaluacion.

Articulo 36. En ningun caso podran ingresar al Cuerpo de la Policia, si no existe plaza
vacante que se encuentre soportada en el presupuesto de egresos y se cumplan los
requisitos de ingreso.

Articulo 37. En caso de que la evaluacion practicada a un aspirante sea satisfactoria pero
no exista plaza vacante para su contratacion, éste pasara a integrarse a la lista de reserva,
lo cual le permitira ingresar en el momento en que exista la plaza vacante, que no haya
transcurndo mas de un ano de su evaluacion y que se conserven los requisitos de ingreso;
en caso contrario, debera tomar y aprobar el curso de actualizacion que al efecto se imparta.

Articulo 38. A los integrantes del Cuerpo de la Policia de nuevo ingreso, se les expedira su
nombramiento con caracter de provisional en el primer grado en la escala jerarquica, el cual
pasara a ser definitivo transcurrido un afo, cuando su desempefio general haya sido
satisfactoria para la Comision; en caso contrano, causara baja del Cuerpo de la Policia.

Articulo 39. Los aspirantes que sean expulsados o que no aprueben los examenes no
podran solicitar de nueva cuenta su ingreso al Cuerpo de la Policia, sino hasta que
transcurran dos afios.

Capitulo tercero
De los requisitos de ingreso y permanencia
Articulo 40. Para ingresar al Cuerpo de la Policia se requiere:

I Aprobar previamente el proceso de seleccion.



II.  Aprobar los cursos de formacion basica o inicial y el concurso de ingreso.
Ill.  Cumplir con los requisitos establecidos en la Ley, la Ley General y este
Reglamento. Y,
I'V.  Existir plaza vacante.

Articulo 41. Para permanecer en el Cuerpo de la Policia se requiere:

I.  Asistiry aprobar los cursos de formacion, capacitacion y profesionalizacion para
adquirir los conocimientos teoricos y practicos.

Il.  Abstenerse de hacer uso llicito de sustancias psicotropicas, estupefacientes u
otras que produzcan efectos similares, ni padecer alcoholismo y someterse a los
examenes periodicos que en coordinacion determinaran el medico municipal del
Ayuntamiento y la dependencia encargada del Estado para comprobar el no uso
de este tipo de sustancias.

. Someterse y aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza, para
obtener la certificacion de la Unidad o Centro de Control de Confianza con quién
el Municipio celebre el convenio respectivo.

I'VV.  Aprobar las evaluaciones del desempeno.

V. No ausentarse del servicio sin causa justificada, por un periodo de tres dias
consecutivos.

V1. No haber sido sancionado por infracciones a la Ley o a la Ley General o este
Reglamento; ni estar sujeto a proceso penal por delito doloso que amente pena

corporal.

VII.  Cumplir con los deberes que establece la Ley, la Ley General y este Reglamento.
Y,

VI, Que del expediente administrativo del integrante del Cuerpo de la Policia no se

desprendan sanciones por faltas o infracciones, que por su reincidencia, a juicio
de la Comision sean suficientes para negar su permanencia.

Articulo 42. Los integrantes del Cuerpo de la Policia que dejen de cumplir con cualquiera
de los requisitos de ingreso o permanencia sefialados en la Ley, la Ley General y este
Reglamento, seran separados de su cargo y dejaran de prestar sus servicios, una vez que
la Comision haya tramitado y resuelto el procedimiento previsto en la Ley.

Capitulo cuarto
De la certificacion
Articulo 43. La evaluacion de los integrantes del Cuerpo de la Policia se realizara a travées
de la Unidad o Centro de Control de Confianza, autorizado por parte del Centro Nacional
de Acreditacion y Certificacion, previa celebracion del convenio respectivo, con el objeto de
verificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso y permanencia en el cargo.

En la evaluacion se tomaran en cuenta las constancias agregadas al expediente de cada
elemento operativo, sobre la conducta que observe durante su estancia en las instituciones
académicas o en el desemperfio de sus funciones, de las faltas o infracciones, sanciones y



distinciones a que se haga acreedor. De lo cual se dara aviso a los registros estatales y
federales de informacion de seguridad publica.

Capitulo quinto
De los nombramientos
Articulo 44. El nombramiento para pertenecer al Cuerpo de la Policia, se expedira cuando
se cumplan los requisitos de ingreso previstos en este reglamento, y debera contener los
siguientes datos:

. Nombre, nacionalidad, sexo, estado civil y domicilio.
Il.  El caracter del nombramiento que puede ser definitivo o provisional.
lll.  Elcargo o grado asignado, asi como el sueldo y demas prestaciones que habra
de percibir.
V.  Protesta de Ley.
V. Lugar en que se expide.
V1.  Fecha en que deba de surtir sus efectos.
VII.  Nombre y firma de quien lo expide.
VIIl.  Horano, el cual estara sujeto a las necesidades del servicio y cuando la
segundad publica asi lo reguiera.
IX.  Firma del interesado.

Articulo 45. El nombramiento definitivo es el que se expide a quien prestara de manera
permanente sus servicios en el Cuerpo de la Policia, cumpliendo para tal efecto con las
disposiciones relativas del sistema integral del Servicio Civil de Carrera Policial.

Articulo 46. El nombramiento provisional, es el que se expide para ocupar plazas vacantes
de elementos operativos, que por licencia de estos sea mayor a 2 (dos) meses.

Articulo 47. La aceptacion del nombramiento obliga al integrante del Cuerpo de la Policia

a sujetarse a lo establecido por la Ley General, la Ley, el Reglamento y demas disposiciones
legales que resulten aplicables.

Articulo 48. El horario de servicio que se debe cubrir por los integrantes del Cuerpo de la
Policia, debe ser el que se determine en el mismo nombramiento, el cual, debe ser acorde
a sus capacidades fisicas y a la demanda del servicio.

Capitulo sexto
De la capacitacion, actualizacion, promocion y evaluacion
Articulo 49. Los integrantes del Cuerpo de la Policia tienen la obligacion de asistir a los

cursos de capacitacion, actualizacion y adiestramiento policial para adquinr los
conocimientos tednicos, practicos y cientificos.

Articulo 50. La promocidn es el acto mediante el cual se otorga el grado inmediato supenior
al que ostenten los integrantes del Cuerpo de la Policia, dentro del orden jerarquico previsto
en este Reglamento.



Articulo 51. Las promociones solo podran conferirse cuando exista una vacante para la
categoria jerarquica superior inmediata correspondiente a su escalafon, pero mediante
evaluacion curricular y concurso de promocion dependiendo de la jerarquia a la que aspiren
y conforme al Sistema de Carrera Policial.

Articulo 52. Al integrante del Cuerpo de la Policia que sea promowvido, le sera entregado
su nuevo nombramiento en la categoria jerarquica del grado correspondiente.

Articulo 53. Por lo que respecta a la evaluacion curricular o concurso de promaocion, se
deberan valorar, entre otros, los siguientes aspectos:

I, La conservacion de los requisitos de ingreso y permanencia.
Il. La escolandad y formacion adquinda durante su estancia en el Cuerpo de la
Policia.
lll. La eficiencia en el desempefio de sus funciones asignadas.
V. El comportamiento ético y profesional.
V.  Laantigiiedad y la jerarquia dentro del Cuerpo de la Paolicia.
V1.  El conocimiento que se tenga de los ordenamientos juridicos que regulan la
funcién de la Policia y los derechos humanos.

VIl.  Los resultados de las evaluaciones de control de confilanza y evaluacion
psicologica que se les practiquen. Y,
VIII. - Dominar las reglas de privacion legitima de la libertad y uso de la fuerza.

Capitulo séptimo
De los estimulos o compensaciones
Articulo 54. El régimen de estimulos es el mecanismo por el cual la Institucion otorga el

reconocimiento publico a sus integrantes por actos de servicio mertorios o por su trayectoria
ejemplar, para fomentar la calidad y efectividad en el desempefio del servicio, incrementar
las posibilidades de promocion y desarrollo de los Integrantes, asi como fortalecer su
identidad institucional.

Comprende las compensaciones, condecoraciones, menciones honorificas, distintivos y
citaciones, por medio de los cuales la Institucién reconoce y promueve la actuacion heroica,
valiente, ejemplar, sobresaliente, y demas actos meritorios de sus Integrantes.

Los estimulos se otorgaran a los Integrantes por la Comision, sujetandose a los principios
de justicia, equidad, proporcionalidad y conforme a las disposiciones presupuestales en la
inteligencia de que por una misma accion no se podra otorgar mas de un estimulo, ni
sumarse para otorgar otro. Todo estimulo otorgado por la Institucion sera acompaiiado de
una constancia que acredite el otorgamiento del mismo, la cual debera ser agregada al
expediente del Integrante y en su caso, con la autorizacion de portacion de la condecoracion
o distintivo correspondiente.



Articulo 55. La compensacion es la remuneracion de caracter econémico, que se otorga
dependiendo de las asignaciones presupuestanas para alentar e incentivar la conducta de
los Integrantes, creando conciencia de que el esfuerzo y el sacrificio son honrados vy
reconocidos por la nacion y la Institucion.

Capitulo octavo
De las condecoraciones y reconocimientos policiales
Articulo 56. La Comision manifestara publicamente el reconocimiento al integrante del
Cuerpo de la Policia cuando sea ejemplar en su comportamiento y servicio en beneficio de
la segundad publica y la comunidad.

Articulo 57. Las formas de reconocimiento, tal y como se sefiala en el articulo anterior, son
otorgadas a nombre del Ayuntamiento por el Presidente Municipal o por la Comision.

Articulo 58. Las formas de condecoraciones y reconocimiento son las siguientes:

. Medallas.
II.  Diplomas.
lll.  Cartas laudatorias.
I'V. Recompensas. Y,
V. Estimulos que podran consistir en dias de descanso o prestaciones economicas.

Articulo 59. Las condecoraciones y reconocimientos a que se refiere el articulo anterior,
podran otorgarse por los siguientes valores:

I.  Al'heroismo o valor profesional: se otorgara por el gran valor demostrado, ya sea
a uno o varios elementos por accion coordinada al exponer su vida o integndad
fisica al rescatar a personas en peligros graves o en siniestros. Se requiere
solicitud escrita por parte de quien desee promoverla.

II. Al servicio distinguido: se otorgara a los oficiales con mas de cinco afnos en
puesto de mando y que, siendo poseedores de la medalla de eficiencia han
mantenido en forma destacada el indice de aprovechamiento eficaz y la calidad
del servicio en el area asignada para el desemperio de su servicio. La solicitud
la realizara el superior jerarquico.

. A la perseverancia: se otorgara al personal de cualquier nivel jerarquico que
cumpla quince anos de servicio activo, con o sin interrupcion. Cormresponde a la
Coordinacion certificar los afios de servicio y acompafiar las constancias
respectivas.

IV, Al ménto y honor: se otorgara a aquel elemento que durante su servicio se haya
caracterizado por su constante y ejemplar comportamiento, que lo hace ser
digno de confianza, asi como por haber participado en situaciones hostiles o
adversas, donde la magnitud de dichas situaciones haya sido mayor que los
recursos disponibles para hacerles frente. Esta sera solicitada por el superior
jerarquico. Y,



V. Alaeficiencia: se otorgara a los elementos del Cuerpo de Policia Preventiva con
dos anos o mas de servicio que, en el desarrollo de su funcion, se advierta
claramente en el area asignada en el desempefio de su servicio, una notable
disminucion de hechos delictivos. Comresponde al supenor jerarquico dingir la
solicitud respectiva.

En todos los supuestos anteriores, la solicitud contendra los relatos, testimonios o
constancias respectivas y debera estar dirigida a la Comision. El Coordinador en breve
termino debera formular el proyecto de dictamen y remitirlo a la Comision.

Capitulo noveno
De los uniformes, insignias y equipo
Articulo 60. Para los efectos del articulo 62 de la Ley, los integrantes de la Institucion tienen
la obligacion de portar debidamente los uniformes, insignias, divisas, identificacion oficial y
equipo reglamentario comrespondiente en todos los actos y situaciones de servicio, a menos
que, por razones debidamente justificadas y para los efectos de un operativo especial, sean
autorizados por el Coordinador para no portarlos, bajo su mas estricta responsabilidad.

Ademas podran portar en los uniformes, aguellas insignias, medallas o condecoraciones
entregadas en reconocimiento de su desempeiio, tanto por hechos relevantes, como por
asistencia a cursos de capacitacion, y que sean autorizadas por el Coordinador. La
identificacion oficial debe exhibirse ante las personas en cada servicio.

Articulo 61. Queda estrictamente prohibido utilizar otros uniformes, combinarlos con ropa
inadecuada y utilizar prendas, insignias o divisas diferentes a las que proporcione la
Coordinacion.

Articulo 62. Los elementos operativos tienen la obligacion de portar el uniforme con toda
dignidad y pulcritud, asi como mantenerse debidamente aseados, usar el calzado lustrado,
evitar portar cualquier tipo de joyas en su persona, tales como cadenas, anillos y dijes, a
excepcion del relo) de pulso. El personal masculino debe mantener la patilla y el cabello
corto.

El personal femenino debera tener el cabello recogido y en caso de estar tefiido que no sea
colores extravagantes, ademas de no usar maquillajes tan notorios.

Articulo 63. El equipo que porten debera estar siempre limpio y en buenas condiciones,
debiendo reportar de inmediato cualguier falla o descompostura al departamento que
corresponda. De la misma forma deberan hacerlo con los vehiculos que utilicen en su
servicio.

Ademas, deberan acatar las disposiciones legales ecologicas y medio ambiente sobre
ruido, y se abstendran de hacer funcionar las sirenas de los vehiculos a niveles supenores
al numero de decibeles permitido, asi como hacerlas funcionar de manera innecesana.



Articulo 64. La Coordinacion proporcionara al Cuerpo de la Policia, el uniforme consistente
en pantalén, camisa chamarra, calzado, cinturdn, insignias y divisas; armas de fuego, en
sus formas corta y larga; fomnituras, tonfas, dotacion de municiones, chalecos antibalas vy,
en general, los implementos necesarios de acuerdo al desempefio de su servicio, los cuales
deberan encontrarse en condiciones dptimas para su uso.

Capitulo décimo
De las vacaciones, licencias y permisos economicos
Articulo 65. Cada elemento integrante del Cuerpo de la Policia, gozara de dos periodos de

vacaciones por afio, de diez dias naturales cada uno.

Articulo 66. Los elementos de segunidad publica, podran hacer uso de su primer penodo
de vacaciones, después de seis meses de haber ingresado a la corporacion.

Articulo 67. Las solicitudes de vacaciones deben ser requeridas por escrito con quince dias
de anticipacion a la fecha requerida para dar inicio al penodo vacacional que se solicita.

Articulo 68. Las solicitudes de vacaciones por parte de los elementos de la policia deberan
previamente llevar el visto bueno del Coordinador y ser autonzados mediante oficio por el
area de Recursos humanos el Ayuntamiento.

Articulo 69. Los elementos operativos tendran derecho a licencias sin goce de sueldo hasta
por 60 dias naturales, debiendo solicitarlas por escrto con quince dias de anticipacion a la
fecha requerida para dar inicio el periodo de licencia que se solicita.

Articulo 70. El Cuerpo de Policia Municipal gozara de tres permisos econdémicos por afo.

Capitulo onceavo
Del régimen disciplinario
Articulo 71. La disciplina es la base del funcionamiento y organizacion de la Policia, por lo
que sus integrantes deberan sujetar su conducta a la observancia de las leyes, ordenes y
jerarquias, asi como a la obediencia y al alto concepto del honor, de la justicia y de la ética.

El regimen disciplinario se ajustara a los principios establecidos en la Constitucion, la Ley
General, la Ley, el Reglamento y los ordenamientos legales aplicables y comprendera las
correcciones disciplinarias y sanciones que al efecto establece la Ley.

Capitulo doceavo
De las correcciones disciplinarias
Articulo 72. Para los efectos de los articulos 90 y 100 de la Ley, al Coordinador y al

Comandante correspondera aplicar los siguientes correctivos disciplinarios:

I.  Arresto hasta por 36 (treinta y seis) horas.
Il.  Amonestacion.
. Apercibimiento.



V. Privacion de permiso de salida.

V. Suspension de funciones hasta por 3 (tres) afios.

VI.  Pérdida de 5 (cinco) a 20 (veinte) dias de remuneracion y suspension de
funciones por igual periodo.

VII.  Pérdida de 1 (uno) a 4 (cuatro) dias de remuneracion y suspension de funciones
por igual periodo.
VIII.  Destitucion e inhabilitacion para desempefar cualquier otro cargo en la

Administracion Publica Municipal.

Articulo 73. El arresto es la reclusion temporal en el lugar que determine el Coordinador,
impuesto a un elemento operativo por haber incurmdo en la falta o infraccion que se precisa

en el Reglamento.

El arresto por mas de 24 (veinticuatro) horas debera hacerse constar por escrito,
especificando el motivo y la duracion del mismo.

El original del escnito se entregara al infractor y se hara constar que el arresto fue cumplido,
anotandose la fecha y hora de la liberacion.

El arresto menor ha veinticuatro horas se comunicara en forma verbal al infractor para que
se presente arrestado por la falta cometida.

Articulo 74. El arresto podra ser impuesto por el Coordinador, a aquel integrante del Cuerpo
de la Policia que incurra en cualquiera de las siguientes faltas o infracciones:

I.  No solicitar por los conductos jerarquicos, en forma respetuosa, todo lo
relacionado con el servicio.

Il. Mo avisar oportunamente por escrito los cambios de su domicilio o cuando por
enfermedad o cualquier otra causa, esté imposibilitado para asistir a prestar el
SErnvicio.

lll.  En el caso de elementos operativos masculinos, usar el cabello largo, barba o
patilla sin recortar, personal femenino, usar cabello suelto yfo tefido
extravagante y maquillaje notorio, no obstante, del apercibimiento que el
supenor jerarquico le haya realizado sobre esta situacion.

IV.  Practicar cualquier tipo de juego dentro de las instalaciones de la Coordinacion
0 en cualguier otro lugar en horano de servicio, sin la autorizacion
correspondiente.

V. No presentarse o comparecer ante las autoridades municipales cuantas veces
sea requerido y por cualquier causa relacionada con el servicio, en la fecha y
hora que se determinen para tal efecto.

V1.  Cometer cualquier acto que alteré la disciplina del lugar o centro en que
desempenfia su servicio.

VII.  Abandonar el servicio o la comision que desempefia antes de que llegue su
relevo y obtenga la autonizacion comrespondiente; siempre y cuando no se ponga
en nesgo derechos, bienes e integridad de las personas o comparieros.
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Relajar la disciplina o separarse sin autorizacion estando en filas.

Mo desemperiar el servicio o comision en la forma en que fue ordenado por su
superior jerarquico.

Mo informar oportunamente al supernor jerarquico de las novedades que ocurran
durante el servicio o hacerlo en forma indebida.

Mo apegarse a las claves y alfabeto fonético autorizados como medio de
comunicacion.

Mo abastecer oportunamente su arma de cargo en los lugares indicados.

Salir al servicio sin portar €l arma reglamentaria o el equipo.

Utilizar en el servicio afrmamento que no sea de cargo independientemente de
las sanciones penales a que se haga acreedor.

Mo entregar al depdsito, oportunamente, el equipo de cargo.

Permitir que personas ajenas a la corporacion aborden los vehiculos oficiales sin
motivo justificado.

Permitir que el vehiculo asignado al servicio lo utilice otro compaiiero o persona
extrafa a la corporacién sin la autorizacion comrespondiente.

Utilizar sin autorizacion la jerarquia o cargo de un superior para trasmitir o
comunicar una orden.

Mo reportar inmediatamente, en su caso por el radio de comunicacion, la
detencion de un vehiculo, el traslado o la remision de personas que se
encuentren a bordo, o bien, cualquier servicio a la comunidad.

Utilizar vehiculos particulares en el servicio, salvo que exista autorizacion del
Coordinador por causas justificadas.

Mo realizar el saludo oficial, segun se porte o no el uniforme, a la bandera
nacional, a sus superiores jerarquicos y a los miembros del ejército y fuerzas
armadas, segun el grado.

Presentarse al servicio o comision sin los dtiles o materales necesarios que le
hayan sido asignados.

Alterar las caracteristicas del uniforme.

Carecer de limpieza en su persona y uniforme.

Omitir registrar la asistencia.

Circular con el vehiculo asignado sin luces por la noche y hacer mal uso de los
codigos sonoros y luminosos.

Mo respetar el honor familiar de los particulares, de los compaiieros, asi como el
SUyo propio.

Hacer imputaciones falsas en contra de supeniores y comparieros, asi como
expresarse mal de los mismos. O,

Mo comunicar las fallas del equipo asignado o vehiculos, a los superiores
Jerarquicos cuando se reqguiera atencion inmediata.

Articulo 75. El Coordinador tiene la facultad de imponer amonestaciones y se aplicaran al
integrante del Cuerpo de la Policia que incurra en algunas de las faltas o infracciones

siguientes:



I No quardar para los superiores jerarquicos y demas comparieros la
consideracion debida.

II.  Atender asuntos personales durante el servicio.
IIl.  Presentarse con retardo al registro de asistencia.
IV, Emplear palabras, actos o ademanes ofensivos en el gjercicio de su funcion, o
V.  Los demas casos que por su menor gravedad no amenten otra correccion
disciplinaria.
Articulo 76. El apercibimiento y la privacion de pemmisos de salida se aplicaran en los casos
previstos por la Ley.

Capitulo treveavo
De la prescripcion de las faltas
Articulo 77. Las faltas o infracciones que ameritan las sanciones de armresto hasta por

freinta y seis horas; amonestacion o privacion de permisos de salida y apercibimientos,
seran consideradas leves y prescribiran a los 2 (dos) meses.

Articulo 78. El plazo de prescripcion para imponer las sanciones previstas en la Ley,
comenzara a contarse desde el dia siguiente a aquel en que se cometio la falta o infraccion,
salvo las que sea continua o de tracto sucesivo, donde el plazo iniciara a computarse desde
el momento en que deje de cometerse.

La prescripcion se interrumpira en el momento que se inicia el procedimiento disciplinarnio.

Articulo 79. Las sanciones se anotaran en los respectivos expedientes personales con
indicacion de las faltas o infracciones que las motivaron.

Articulo 80. En los casos en que pueda existir responsabilidad penal con la conducta
infractora, el superior jerarquico pondran al elemento operativo a disposicion del Ministerio
Publico para que determine lo que en derecho proceda y dejara constancia de esta
consignacion en la Coordinacion.

Articulo 81. La imposicion de correctivos disciplinarios o sanciones en este régimen juridico
especial para la Policia, sera independiente de cualquier otra responsabilidad civil, penal,
administrativa o cualquier ofra que le resulte.

Capitulo catorceavo
De las sanciones y el procedimiento para su imposicion
Articulo 82. El procedimiento administrativo sancionador se instaurara ante la Comision,

por el incumplimiento a las disposiciones contenidas en la Ley o la Ley General por parte
de los integrantes del Cuerpo de Policia.

Articulo 83. Para la aplicacion de las sanciones o comrectivos disciplinarios previstos en
este Reglamento, o la Ley comrespondiente de aplicacion supletoria al de la matena se
debera substanciar el procedimiento siguiente:



I. A partir del momento en que el supenor jerarquico, elemento operativo o
cualquier persona, tenga conocimiento de la comision de una falta o infraccion,
se debera enviar a la Comision un informe de los hechos ocurridos, donde se
detallen las circunstancias de tiempo, modo y lugar, acompaiando los
documentos necesarios segun el caso de que se trate.

II.  Recibido el informe o queja con sus antecedentes, la Comision tendra un término
hasta de 30 (treinta) dias naturales contados a partir del dia siguiente de su
recepcion, para practicar las diligencias que juzgue convenientes, asi como
solicitar informes, documentos y cualquier cosa relacionada con los hechos;
ademas de requerr la presencia de quienes puedan tener interés en el
procedimiento, a efecto de completar, aclarar o precisar los hechos que se
investigan y poder llegar a conocer la verdad material de los hechos u omisiones.

Ill.  Cuando existan hechos u omisiones que presuman la existencia de la falta o
infraccion disciplinana, dentro de un término de 5 (cinco) dias se debera dictar
un acuerdo que debera contener:

a. El objeto del procedimiento disciplinano.

b. Referencia de las pruebas con las que se acredita de manera presuntiva la
existencia de la falta o infraccion.

c. El derecho de acceso al expediente, cuantas veces lo requiera el presunto
infractor v un plazo de 10 (diez) dias que se concedera para que exponga lo
que mejor convenga a su derecho y ofrezca pruebas. Y,

d. La orden de notificacion personal al presunto infractor.

V. Dentro del procedimiento administrativo se admitiran todas las pruebas que no
vayan en contra de la moral y el derecho, asi como el careo, a excepcion de la
prueba confesional por posiciones a cargo de autoridades.

V. El elemento operativo, superior jerarquico, persona, o0 quejoso que conocio o
informo de los hechos, esta obligado a comparecer o presentar todos los medios
de prueba que fueren necesarios para una mejor integracion e investigacion del
procedimiento o cuando estos le sean requeridos.

V1. Cuando sea evidente o notona la inexistencia de la falta o infraccion disciplinana,
se sobreseera el procedimiento.

VIl.  Unavez concluida la investigacion e integracion del procedimiento administrativo
disciplinario, se enviara el proyecto de dictamen resolutivo a la Comision.
VIIl.  La Comision en una audiencia escuchara los alegatos del presunto infractor y

valorara las pruebas, para que en un término de quince dias naturales a partir
del dia siguiente de esta ultima actuacién, emita la resolucion definitiva a verdad
sabida, y buena fe guardada y apreciando los hechos en conciencia, sin
sujetarse a reglas o formulismos sobre estimacion de las pruebas. Y,

IX. Debera notificarse personalmente y mediante oficio al elemento operativo la
resolucion definitiva, y cuando ésta sea desfavorable a sus intereses, hacerle
saber que tiene derecho a impugnarla a través del juicio que comresponda ante
el Tnbunal de lo Administrativo del Estado.



Articulo 84. De todas las diligencias o actuaciones que se practiquen, se levantara
constancia, debiendo suscrbir quienes en ella intervengan.

Capitulo quinceavo
De la conclusion del servicio
Articulo 85. Las relaciones juridicas entre los integrantes del Cuerpo de la Policia y el
Municipio, se rigen por la fraccion Xlll, del apartado B, del articulo 123 de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 86. Son causas de conclusion del servicio o terminacion de la relacion juridica
administrativa entre el Municipio y los integrantes del Cuerpo de la Policia, las previstas en
los articulos 94 de la Ley General y 83 de la Ley. Comrespondera a la Comision conocer y
resolver los procedimientos administrativos correspondientes.

Al concluir el servicio el integrante debera entregar al Coordinacdor o Comandante, toda la
informacion, documentacion, equipo, materiales, identificaciones, valores u ofros recursos
que hayan sido puestos bajo su responsabilidad o custodia mediante acta de entrega
recepcion.

Capitulo dieciseisavo
De las notificaciones
Articulo 87. Las notificaciones que se deban hacer con motivo de los procedimientos

previstos en la Ley, se haran dentro de los tres dias siguientes a la fecha del acto que se
pretenda notificar, de acuerdo con las siguientes reglas:

I.  Se notificara personalmente los acuerdos y resoluciones siguientes:

El que admita y de curso al procedimiento administrativo.

Cuando se seiiale fecha para el desahogo de alguna diligencia.

El de citacion de los testigos, peritos, o de un tercero.

El de requerimiento de un acto a la persona que deba cumplirlo.

Los que ordene la autoridad competente para substanciar el procedimiento cuando

por su naturaleza asi lo amerite.

f. Laresolucion definitiva del procedimiento administrativo.

Il. Las notificaciones personales se haran en el ultimo domicilio que se tenga registrado en
el expediente administrativo o en el lugar donde se encuentre el Integrante del Cuerpo
de la Policia.

I La constancia de notificacion personal debera contener:

Lugar, dia y hora en que se elabore.

Mumero de procedimiento administrativo.

Nombre y domicilio de quien deba ser notificado.

El contenido del oficio que deba notificarse.

Las circunstancias que se originen durante la diligencia. Y,

Los nombres y firmas de quienes en ella intervinieron.

as notificaciones personales surtiran sus efectos al dia siguiente de que se practiquen.
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Articulo 88. Cuando el destinatario de la notificacion no se encuentre en su domicilio, se le
dejara citatorio con la persona que atienda la diligencia, para que espere al dia siguiente a



una hora determinada. Si no se atendio el citatorio, la notificacion se entendera con la
persona que se encuentre en el domicilio, y si estuviese cermrado, se levantara constancia
de tal evento y el oficio de notificacion se dejara en el interior del domicilio.

Articulo 89. Si el destinatario de la notificacion se negara a atender la diligencia o firmar la
constancia de notificacion, se procedera a levantar constancia ante dos testigos y se dejara
dicho documento en un lugar visible del domicilio, sin que esto afecte su validez.

Articulo 90. Cuando no sea posible llevar a cabo las notificaciones personales, por las
razones que se advierten en el presente capitulo, previo acuerdo del Secretario Auxiliar, la
notificacion también se fijara en un lugar visible dentro del dltimo lugar o area de trabajo o
donde el presunto infractor prestaba sus servicios, asi como en los estrados del
Ayuntamiento.

Articulo 91. Los términos previstos para el procedimiento administrativo disciplinario en
dias naturales, no se computara el ultimo dia si es inhabil, sino hasta el dia habil siguiente.

Articulo 92. Son supletorias del presente capitulo los siguientes ordenamientos legales:

I. LalLey de los Servidores Publicos para el Estado de Jalisco.
II. Laley de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
Il Cadigo de Procedimientos Civiles. Y,
IV. Las demas leyes y reglamentos que tengan aplicacion por analogia en relacion
con el procedimiento.

Capitulo diecisieteavo
Del medio de defensa
Articulo 93. En contra de los actos y resoluciones dictadas en aplicacion de este

Reglamento, se podra promover el Juicio de Nulidad ante el Tribunal de lo Administrativo
del Estado de Jalisco, en los plazos que establece la Ley de Justicia Administrativa.

Los elementos operativos podran ser removidos o dados de baja de su cargo si no cumplen
con los requisitos que este Reglamento y las leyes de la materia sefialen en el momento de
la baja, sin que proceda su reinstalacion o restitucion, cualquiera que sea el juicio o medio
de defensa para combatir la remocion y, en su caso, solo procedera la indemnizacion.

Capitulo dieciochoavo
De la Comision de Servicio Profesional de Carrera Policial,
Honor y Justicia
Articulo 94. La Comision es la instancia colegiada encargada de normar, conocer y resolver
toda controversia que se suscite en relacion con los procedimientos del Servicio

Profesional, el Régimen Disciplinanio de la Policia y su Profesionalizacion.



Llevara un registro de datos de los integrantes, el cual se proporcionara a las bases de
datos criminalisticas y de personal del Sistema Nacional de Informacion de Seguridad
Publica.

Articulo 95. La Comision se integrara con el Presidente Municipal o quién éste designe,
quién a su vez lo sera de la Comision; dos Regidoras o Regidores de la Comision Edilicia
de Seguridad Publica; el Coordinador; el Juez Municipal y un integrante del Cuerpo de la
Policia.

Los integrantes de la Comision seran de caracter permanente, y el Presidente de la
Comision debera designar a un suplente que debera tener, al menos el grado de licenciatura
con afinidad a esta disciplina. Estos nombramientos seran honorificos.

Articulo 96. La Comision contara con un Secretario Auxiliar designado por el Presidente
de la Comision, cargo que debera recaer en una persona que tenga titulo de Abogado.

Articulo 97. La Comision sesionara cuantas veces sea necesario conforme a las siguientes
disposiciones:

I.  Previa convocatoria de su Presidente que se hara llegar por lo menos con 2 (dos)
dias habiles antes a su celebracion, en la que se precisara el objeto, lugar vy
fecha en que se desarrollara.

Il.  Todos los integrantes de la Comision deberan contar con un expediente sobre
cada asunto concreto que se vaya a tratar, gque incluya por lo menos:
a. El proyecto de resolucion o acuerdo.
b. En su caso, los resultados de evaluaciones o desahogo de pruebas.
c. Copia de las actas que resulten de las audiencias, diligencias y actuaciones.
Este expediente se hara llegar con 6 (seis) dias habiles de anticipacion a la
fecha en que sera tratado cada asunto.
lll.  Las decisiones se tomaran por mayoria de votos de sus integrantes, en los casos
de empate el Presidente tendra voto de calidad.
I'V.  El sentido de los votos emitidos por los integrantes de la Comision sera secreto.
V. El Secretario levantara un acta en la que se hagan constar los acuerdos vy
resoluciones que se tomen; y auxiliara a la Comision en todos los asuntos de su
competencia.

Articulo 98. A la Comision comresponde el gjercicio de las siguientes facultades:

. Emitir normas relativas al ingreso, seleccion, permanencia, estimulos,
promocion y reconocimiento de los integrantes.

Il Evaluar la formacion, capacitacion, adiestramiento, desarrollo, actualizacion, las
sanciones aplicables y los méritos de los elementos operativos a fin de
determinar quiénes cumplen con los requisitos para ser promovidos.

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de seleccion, ingreso y permanencia.



V. Aprobar los lineamientos, mecanismos y procedimientos para el otorgamiento

de estimulos.

V. Conocer y resolver sobre el otorgamiento de constancias de grado y estimulos
a los integrantes, de conformidad con el manual respectivo.

V1. Proponer e instrumentar los sistemas de desarrollo integral y planeacion de la
carrera policial.

VIl Conocer y resolver las controversias que se susciten en materia de carrera
policial.

VIII.  Resolver sobre los procedimientos de bajas relativos a la separacion del servicio

por renuncia, muerte o jubilacion, asi como por el incumplimiento de los
requisitos de permanencia que sefiala la ley, el presente reglamento y el manual
correspondiente.

1X. Aprobar los manuales que sean necesarios para hacer efectiva la carrera

policial.
X Formular normas en materia de prevision social.
Xl. Elaborar los planes, programas y procedimientos de profesionalizacion,

homologados al modelo nacional, que contenga los aspectos de formacion,
capacitacion, adiestramiento y actualizacion.

Xl Celebrar los convenios necesarios para la instrumentacion de la
profesionalizacion.

XIl.  Establecer los lineamientos para los procedimientos aplicables al Régimen
Disciplinario.

XIV.  Emitir acuerdos de observancia general y obligatona en matena de desarrollo
policial para la exacta aplicacion del Servicio Profesional.

XV, Aplicar y resolver los procedimentos relativos al ingreso, seleccion,
permanencia, promocion y reconocimiento de los integrantes.

XV, Sustanciar y resolver los procedimientos disciplinarios por incumplimiento a los
deberes u obligaciones de los integrantes, preservando el derecho a la garantia
de audiencia.

XVII. Crear comités y grupos de trabajo del Servicio Profesional, Régimen
Disciplinario y demas que resulten necesarias, de acuerdo al tema o actividad a
desarrollar, supervisando su actuacion.

XVII.  Dictar las medidas necesarias para el despacho pronto y expedito de los asuntos
de su competencia. Y,

XX Las demas que le sefialen las disposiciones legales aplicables.

Articulo 99. En los procedimientos que instruya la Comision contra los integrantes, se
salvaguardara en todo tiempo la garantia de audiencia.

Articulo 100. La Comision sustanciara el procedimiento a que se refieren los Capitulos IV
y V del Titulo Sexto de la Ley, atendiendo a los lineamientos minimos siguientes:

I Las sesiones seran ordinarias o extraordinarias, a juicio del Pleno.
II.  Habra quérum en las sesiones de la Comision con la mitad mas uno de sus
miembros, siempre y cuando se encuentre el Presidente o su suplente. Los



miembros de la Comision contaran con voz y voto y sus resoluciones seran
tomadas por mayoria simple de los miembros presentes. El funcionamiento de
las sesiones se establecera en el manual respectivo que al efecto emita la
Comision.

Il.  El miembro que no asista a las sesiones, lo haga con reiterado retraso, no
presente sus proyectos en la fecha comrespondiente, los retire sin justificacion o
altere el orden en las sesiones, se hara acreedor a la sancion comrespondiente.

IV.  Se podran hacer mociones de orden para agilizar el debate, sin que en ellas se
deban abordar consideraciones sobre el sentido de la decision en analisis.

V. Las actas en que se haga constar las resoluciones tomadas en la sesion se
firmaran por todos los integrantes de la Comision; las resoluciones seran
firmadas y rubncadas por el Presidente, el Secretario Auxiliar y el Comisionado
Ponente.

V1.  Habra sesion extraordinaria y solemne en el lugar, fecha y hora que fije el
Presidente, en la que rendira ante el Pleno, su informe anual de labores, quien
podra acompanarse en el acto, de funcionarios invitados a quienes en su caso
podra concedérseles el uso de la palabra. Y,

VIl.  Los demas que establezcan los manuales comrespondientes.

Articulo 101. La Comision supervisara la ejecucion de las sanciones impuestas a los
Integrantes, conforme a los lineamientos que al efecto establezca.

Articulo 102. Las sesiones extraordinarias se celebraran en cualquier tiempo, previa
convocatoria del Presidente, por asuntos de atencion urgente y se seguira en lo
conducente, lo establecido para las sesiones ordinanas.

Articulo 103. Las funciones del Presidente de la Comision son:

I.  Declarar el quérum y el inicio de la sesion.
Il.  Presidir y dingir las sesiones de la Comision, los debates y conservar el orden
de las sesiones.

. Participar en las sesiones de la Comision con voz y voto de calidad.

IV. Representar a la Comision ante cualquier autondad judicial o administrativa,
para todos los efectos a que haya lugar.

V. Rendir los informes previos vy justificados en los juicios de amparo en que se
sefale como autoridad responsable a la Comision.

V1. Sancionar con arresto o suspension, los retardos e inasistencias injustificadas
de los Comisionados a las sesiones, salvo tratandose de los regidores, caso en
el cual informara al Ayuntamiento para las medidas comrespondientes.

VIl.  Sancionar con arresto o extrafamiento a los Comisionados que incumplan la
presentacion oportuna de sus proyectos, salvo tratandose de los regidores caso
en el cual informara al Ayuntamiento para las medidas correspondientes.

VIII.  Aprobar la convocatona a sesiones de la Comision. Y,

IX. Las demas que le otorgue el presente Reglamento u ofras disposiciones

normativas.



Articulo 104. Las funciones del Secretario Auxiliar, ademas de las sefialadas en el presente
Reglamento, son:

l. Formular las convocatorias para las sesiones del Pleno, previo acuerdo del Presidente.
Il.  Solicitar autorizacion al Presidente para inicio de la sesion y dar lectura al Orden del Dia.
lll.  Solicitar a los integrantes de la Comision que den cuenta de los asuntos que les fueron
turnados para elaboracién del proyecto de resolucion.
V. Recibir de los Comisiocnados copias de los proyectos de resolucion para su distribucion.
V.  Verificar que los integrantes de la Comision reciban las copias de los proyectos de
resolucion que se habran de presentar en la proxima sesion.

WI.  Someter a consideracion del Pleno los proyectos de resolucion elaborados por los
Comisionados.
VIl.  Tomar la votacién de los integrantes de la Comision, contabilizar y notificar a la misma
el resultado del sufragio.
VIIl.  Tumar los expedientes a los Comisionados conforme a las reglas de relacion,

compensacion y aleatoria para la elaboracion de los proyectos de resolucion.
1X. Declarar al término de cada sesion de la Comision, los resultados de la misma.
x. Verificar la observancia de los procedimientos de la Comision, establecidos en este

Reglamento.
X1, Certificar las sesiones y acuerdos del Pleno.
XIl.  Solicitar a las diferentes unidades la informacion relativa a los asuntos inherentes al
desarrollo de la carrera policial.
X1 Proveer lo necesario para la organizacion y funcionamiento de la Comision.

XIv. Llevar el registro de acuerdos del Pleno, darles seguimiento y vigilar su cumplimiento.
bA"S Expedir copias cerificadas, cuando sea procedente, de constancias, registros o archivos
relativos a sus atribuciones.

X1 Establecer los mecanismos de acopio de informacion que se requieran para alimentar el
sistema de informacion, asi como supervisar la operatividad y confidencialidad de este
sistema.

EATIIR Informar permanentemente al Presidente del desahogo de los asuntos de su
competencia.

XV Elaborar los informes y repories estadisticos que le sean requeridos por el Presidente

con la finalidad de establecer criterios de caracter juridico.

XIX.  Tomar las medidas conducentes para publicar oportunamente, en los estrados, Ia lista
de los asuntos a resolver en la comrespondiente sesion publica.

KX Apoyar a los Comisionados para el eficaz cumplimiento de sus atribuciones.

XXI.  Llevar el registro cronologico de las sesiones y reuniones internas de la Comision.
XXIl.  Llevar la correspondencia oficial de la Comision.
XXIIl.  Recibir Ia documentacion sobre el seguimiento de acuerdos de la Comision. Y,

XXV, Las demas que le otorguen las disposiciones aplicables y el Presidente del Pleno, asi
como las que resulten de los acuerdos y resoluciones adoptadas en las sesiones del
misma.

Articulo 105. Las funciones de los Comisionados son las siguientes:

|.  Elaborar y proponer proyectos de resolucion de los asuntos que le sean
turnados.



Il.  Participar en las sesiones, acuerdos y resoluciones de la Comision, con voz y
voto.
Il Formular voto particular en caso de estimarlo necesario.
I'V.  Dar cuenta, en la sesion del Pleno que comresponda, de los proyectos de
resolucion, sefialando los argumentos y consideraciones juridicas que sustenten
el sentido de los mismos. Y,
V. Las demas que se establezcan en los Acuerdos Generales.

TITULO TERCERO )
DEL SISTEMA DE INFORMACION

Capitulo primero
Del Sistema de Informacion de Seguridad Publica Municipal
Articulo 106. La Coordinacion sera responsable de sistematizar, suministrar, intercambiar,

consultar, analizar y actualizar, la informacién que diariamente se genere sobre segundad
publica, mediante los instrumentos tecnologicos modemos que permitan el acceso facil y
rapido de los usuarios, de acuerdo con los lineamientos del Sistema Nacional de Segundad
Publica.

Articulo 107. Cuando los integrantes del Cuerpo de la Policia realicen detenciones,
deberan consultar las bases de datos de informacion criminal para venficar si el detenido
cuenta con antecedentes y, en su caso, lo haran del conocimiento de la autondad a la que
pongan a disposicion del detenido.

Articulo 108. La Coordinacion creara una base de datos que contenga el registro de
personal de Seguridad Publica, que contendra por lo menos, lo siguiente:

I.  Los datos que permitan identificar plenamente y localizar las huellas digitales,
fotografia, escolaridad y antecedentes en el servicio, asi como su trayectoria en
la seguridad puablica de los aspirantes o integrantes del Cuerpo de la Policia.

II.  Los estimulos, reconocimientos y sanciones a que se haya hecho acreedor. Y,
Il Cualquier cambio de adscripcion, actividad o rango, asi como las razones que lo
motivaron.

Los datos mencionados tambien obraran en el expediente actualizado de los integrantes
del Cuerpo de la Policia, ademas de las referencias personales, notas de conducta,
promociones, sanciones y en general, aquella informacion que identifiqgue plenamente su
actuacion.

Articulo 109. La Coordinacion sera responsable de actualizar el registro de Personal de
Seguridad Publica, asentando en el mismo cualquier auto de procesamiento, sentencia
condenatoria o absolutoria, sancion administrativa o resolucion que modifique, confirme o
revoque dichos actos.

Articulo 110. La Coordinacion constituira una base de datos para registrar el armamento y
equipo con que cuenta la corporacion, el cual incluira:



I.  Los vehiculos que tuvieran asignados, anotandose el nimero de matricula, las
placas de circulacion, la marca, modelo, tipo, nimero de serie y motor para el
registro del vehiculo. Y,

Il.  Las armas y municiones que les hayan sido autorizadas por las dependencias
competentes, aportando el namero de registro, la marca, modelo, calibre,
matricula y demas elementos de identificacion.

Articulo 111. La informacion a que se refiere este capitulo sera manejada bajo los principios
de confidencialidad y reserva y no se proporcionara al publico aguella informaciéon que
ponga en riesgo la seguridad publica o atenté contra el honor de las personas.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo primero. El presente Reglamento fue aprobado en la Sesion Ordinaria de Junta
de Ayuntamiento No. 9 del Gobierno Municipal de Mazamitla 2021-2024, celebrada el 30
de mayo de 2022

Articulo segundo. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Municipal.

Articulo tercero. Este Reglamento deja sin efecto toda disposicion similar local emitida por
el Ayuntamiento Municipal de Mazamitla, Jalisco.

Articulo cuarto. Se derogan las disposiciones reglamentarias y de menor jerarquia que
sean confranas a este Reglamento.

Articulo quinto. La Comision debera integrarse dentro de los freinta dias siguientes a la
publicacion de este Reglamento, previa convocatona del Presidente.

Articulo sexto. Los procedimientos disciplinarios que aun se encuentren en tramite, se
resolveran conforme a las disposiciones vigentes al momento de su inicio.

Articulo séptimo. La Comision debera practicar una evaluacion a los elementos
operativos, en un plazo no mayor a ciento ochenta dias contados a partir de la vigencia de
este Reglamento, sobre el cumplimiento de los requisitos del Servicio Civil de la Carrera
Policial.

Articulo octavo. Una vez publicado el presente reglamento, remitase a la Biblioteca del
Honorable Congreso, en los términos del Articulo 42, Fraccion VIl de la Ley del Gobiemo y
la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

ARQ. JORGE ENRIQUE MAGANA VALENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL



REGLAMENTO INTERNO DE
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

DEL MUNICIPIO DE MAZAMITLA, JALISCO.
TiTULO PRIMERO
DE LA ORGANIZACION
Capitulo primero
Disposiciones generales
Articulo 1. Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico y de interés general

y se emiten con fundamento por lo dispuesto por los articulos 115 fraccion |l de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Proteccion Civil,
la Ley de Proteccion Civil del Estado de Jalisco, asi como la Ley del Gobiermno vy la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

Articulo 2. El presente Reglamento tiene por objeto organizar y regular la Proteccion Civil
en el Municipio de Mazamitla, Jalisco, con la finalidad de salvaguardar la vida de las
personas y sus bienes, asi como el funcionamiento de los servicios publicos y equipamiento
estratégico ante cualquier siniestro, desastre o alto riesgo, que fuere de origen natural o
generado por la actividad humana, a través de la prevencion, el auxilio y la recuperacion,
en el marco de los objetivos nacionales y estatales, de acuerdo al interés general del
Municipio.

Es obligacion de todas las Dependencias y Organismos Publicos Descentralizados de la
Administracion Publica Municipal y de cualquier persona, el cooperar de manera coordinada
con las autoridades competentes en la consecucion de la Proteccion Civil.

Articulo 3. El Municipio de Mazamitla, prestara el servicio de Proteccion Civil, a través de
la Direccion de Proteccién Civil y Bomberos, bajo la coordinacion que se establezca en el
Sisterma Municipal.

Las personas voluntarias en lo individual y agrupados, podran participar en labores de
Proteccion Civil.

Articulo 4. La politica en matena de Proteccion Civil, se ajustara a los lineamientos
establecidos en el Plan Municipal de Desamrollo y Gobernanza, y tendra como proposito
esencial promover la prevencion y el trabajo coordinado de los érganos de gobierno local.

El Sistema Municipal de Proteccion Civil se integrara con las normmas, instancias,
instrumentos, politicas, servicios, acciones y recursos previstos en el presente Reglamento,
tendientes a cumplir los objetivos y fines de la Proteccion Civil.



En el presupuesto de egresos del Gobiemo del Municipio, se asignara a la Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos, la partida presupuestal comrespondiente a fin de dar
cumplimiento a las acciones que se establecen en el presente Reglamento las que no
podran ser reducidas en ningun caso y se procurara incrementar de acuerdo a los
programas de prevencion, auxilio y restablecimiento elaborados y presentados por la
Direccion.

Articulo 5. Proteccion Civil comprende:

l. El conjunto de acciones preventivas ante cualquier agente perturbador de
caracter geoldgico, hidrometeorologico, fisico tecnolégico, sanitario ecologico y
socio organizativo, con la finalidad de identificar riesgos latentes e inminentes
en su caso, mediante la observacion e investigacion metodolagica, sistematica
y permanente para evitar o mitigar, los efectos que puedan impactar a la
poblacion en lo individual y en su conjunto, su vida, sus bienes, su entorno, los
servicios publicos, la planta productiva y el medio ambiente.

Il El establecimiento de un sistema de informacion permanente que permmita el
conocimiento historico, el actual y el previsible al futuro, de todos aquellos
factores que configuran la demanda de los servicios de Proteccion Civil.

I Alertar, informar, adiestrar y capacitar a las personas fisicas y a los grupos de
cualquier comunidad, con base en los datos y los estudios que dernven del
sistema de informacion, a efecto de que en caso de una emergencia
salvaguardar sus vidas, sus bienes y su entorno, asi como el funcionamiento de
los servicios publicos basicos.

V. La asistencia técnica a dependencias y la supervision a empresas privadas,
industriales y de servicios.

V. La participacion concurrente y coordinada de dependencias oficiales y privadas,
a las que por Ley y acorde a su normatividad intema, corresponde la prevencion
y atencion de emergencias, siniestros y desastres. Y,

VI. La deteccion de responsabilidades de los eventos, con la participacion estricta
de las instancias que faculta la ley y los reglamentos aplicables.

Articulo 6. Son autondades encargadas de la aplicacion y vigilancia del presente
Reglamento en el ambito de sus respectivas competencias:

l. El Ayuntamiento.

Il El Presidente Municipal.

I El Secretario del Ayuntamiento.

V. El Consejo Municipal de Proteccion Civil.

V. La Coordinacion de Seguridad Ciudadana.

VI. La Direccion Municipal de Proteccion Civil y Bomberos.

VIl.  La Unidad de Servicios Médicos Municipales.

VIII.  El Organismo Publico Descentralizado “Sistema DIF Municipal Mazamitla™. Y,



IX. Las demas autondades en el ambito de su competencia.

Articulo 7. Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

l. Actividades peligrosas. Conjunto de tareas derivadas de los procesos de trabajo
que generan condiciones inseguras y sobre exposicion a los agentes fisicos,
quimicos o biolégicos capaces de provocar dafios a la salud de las personas.

Il Acumulacion de nesgos. Situacion gue suma o encadena los peligros que
conllevan a un nesgo pudiendo ser dentro de un espacio especifico.

1. Alarma. Mensaje de advertencia de una situacion de riesgo inminente.

V. Albergue provisional. Aquel que, dependiendo del tipo de calamidad, no rebasa
su operacion 30 (treinta) dias.

V. Albergue permanente. Aquel que, dependiendo del tipo de calamidad, rebasa su
operacion por mas de 30 (treinta) dias de duracion.

V1. Alto riesgo. La inminente o probable ocurrencia de un siniestro o desastre.

VII.  Alerta. Mensaje de advertencia de una situacion de riesgo latente.

VIIl.  Auxilio. Conjunto de acciones destinadas prnimordialmente a rescatar y
salvaguardar la integridad fisica de las personas, sus bienes y el medio
ambiente.

IX. Agentes perturbadores. Los fenomenos que alteran el funcionamiento normal de
todos los asentamientos humanos, pueden ser de ongen natural o inducidos,
aquellos generados por consecuencia de la actividad humana, la ocurrencia o
presencia de cualquiera de ellos que generen algun siniestro o desastre.

X Agentes naturales. Los agentes naturales son aquellos fenomenos de caracter
geolégico, como sismos, deslizamientos, hundimientos, agrietamientos y flujos
de lodo. Los fenomenos de caracter hidrometeorolégicos, como lluvias
torrenciales, trombas, granizadas, nevadas, heladas, inundaciones pluviales y
lacusires, sequias, tormentas eléctricas, temperaturas extremas, ciclones,
huracanes, vientos fuertes y erosion. Los agentes inducidos como incendios,
explosiones, fugas de gas, sustancias peligrosas y productos radioactivos. Los
fenomenos de caracter sanitanio ecolégico como lluvia acida, epidemias,
contaminacion de aire, agua, suelo y alimentos. Los fenomenos de caracter
socio organizativom, gue son problemas provocados por concentracion masiva
de la poblacian, interrupcion o desperfecto en el suministro o en la operacion de
servicios publicos, vialidades potencialmente conflictivas, accidentes terrestres
y aéreos, actos de terrorismo y sabotaje.

Al Consejo Municipal. El Consejo Municipal de Proteccion Civil es el érgano
gjecutivo de consulta en la materia que convoca, integra y coordina las acciones
y esfuerzos de los sectores publicos, social v privado en beneficio de la
poblacion del Municipio, ante situaciones de alto nesgo, siniestro o desastre, en
las fases de prevencién, auxilio y recuperacion o restablecimiento, en lo sucesivo
se le denominara el Consejo Municipal.



X1l Comité Municipal de Emergencia: Es el organo ejecutivo del propio Consegjo
Municipal, que se integrara ante la ocumrencia de cualquier situacion de alio
nesgo, siniestro o desastre, para el analisis de la situacion y la toma de
decisiones sobre las acciones a gjecutar y determinar los recursos a emplear,
asi como para declarar, en su caso la emergencia cuando exista cualquiera de
las condiciones mencionadas con antenoridad.

Xl Condicion insegura. Circunstancia fisica peligrosa, que refleja un alto grado de
rnesgo, mismo que puede presentar cualquier edificacion, por su uso o destino,
magquinaria, equipo, materales y/o ejecucion de procesos.

XIV.  Consejeros. Los representantes de las instituciones publicas y pnvadas que se
integren al Consejo Municipal de Proteccion Civil.

XxV.  Damnificado. La persona que sufre en su integridad fisica o en sus bienes dafios
de consideracion, provocados directamente por los efectos de un desastre;
también se consideraran damnificados a sus dependientes econdmicos. Es
aplicable este concepto, a la persona que por la misma causa haya perdido su
ocupacion o empleo, requiriendo consecuentemente del apoyo gubermnamental
para sobrevivir en condiciones dignas.

XVI.  Declaratoria de Zona de Desastre. Se considera aquella en la que para hacer
frente a las consecuencias de un agente o un fenémeno perturbador, sean
insuficientes los recursos del Municipio, requinéndose de la ayuda del Gobierno
Estatal o del Gobiemo Federal.

XVIl. Desastre. El evento determinado en el tiempo y espacio, en el cual la sociedad
0 una parte de ella, sufre dafios severos tales como pérdidas de vidas, lesiones
a la integridad fisica de las personas, dafo a la salud, afectacion de la planta
productiva, dafios matenales, dafios al medio ambiente, imposibilidad para la
prestacion de servicios publicos de tal manera que la estructura social se
desajusta y se impide el cumplimiento normal de las actividades de la
comunidad. También se les consideran calamidades publicas.

XVII. Emergencia. La situacion denvada de fenomenos naturales, actividades
humanas o desarrollo tecnologicos, que pueden afectar la vida y bienes de la
poblacion, la planta productiva, los servicios publicos y el medio ambiente, cuya
atencion debe ser inmediata.

XIX. Grupo de voluntarios. Organismo dependiente de la Direccion Municipal de
Proteccion Civil y Bomberos, integrado por habitantes del Municipio que de
manera libre y voluntarna se involucran en la prestacion de apoyo en la gjecucion
de los diferentes programas de Proteccion Civil, previa capacitacion vy
adiestramiento por parte de la Direccion.

XX.  Prevencion. Las acciones tendientes a identificar y controlar rnesgos, asi como
el conjunto de medidas destinadas a evitar o mitigar el impacto destructivo de
los siniestros o desastres sobre la poblacion y sus bienes.

XXI.  Programa preventivo. Documento en el que se describen las actividades,
metodos, técnicas y condiciones de segunidad, las cuales se establecen para



coadyuvar en la prevencion de accidentes, mediante el reconocimiento,
evaluacion y control de los factores de nesgo a fin de evitar dafios a la salud.

XXIl.  Proteccion Civil. El conjunto de principios, politicas, normas, procedimientos
preventivos, acciones de auxilio, recuperacion y apoyo, tendientes a proteger la
vida, la salud y el patrimonio de las personas, la planta productiva, la prestacion
de servicios publicos y el medio ambiente, realizadas ante los riesgos,
emergencias o desasires, que sean producidos por causas de ongen natural,
artificial o humano, llevados a cabo por las autondades, organismos,
dependencias e instituciones de caracter publico, social o privado, grupos
voluntarios y en general, por todas las personas que por cualquier motivo
residan, habiten o transiten en la municipalidad.

XX, Riesgo. Amenaza de un accidente o accion susceptible de causar dafo o
perjuicio a alguien o algo, derivado de circunstancias que se puedan prever pero
no eludir.

XXIV. Recuperacion. El proceso orientado a la reconstruccion y mejoramiento del
sistema afectado (poblacion y/o entorno); asi como a la reduccion del nesgo de
ocurrencia y la magnitud de los desastres futuros. Se logra con base en la
evaluacion de los daiios ocurridos, en el analisis y la prevencion de riesgos y en
los planes establecidos.

XXNV.  Siniestro. Evento determinado en tiempo y espacio en el cual uno o varios
miembros de la poblacion sufre algun dario violento en su integridad fisica o
patrimonial.

XXV Sistema Municipal de Proteccion Civil. Conjunto de drganos cuyo objetivo
principal es la proteccion de las personas, sus bienes y entomo, ante la
ocurrencia de cualquier eventualidad, siniestro o desastre, mediante la
implementacion de programas y subprogramas, la administracion de recursos,
gjecucion y operacion de operativos especificos con esiricto apego a las
disposiciones legales y a los procedimientos establecidos por la Administracion
Publica Municipal.

VI, Unidad Municipal de Proteccion Civil y Bomberos: Es el drgano operativo del
Sistema Municipal de Proteccion Civil, que tiene conferido la mitigacion de los
efectos generados por consecuencia de la presencia de cualquier agente
perturbador, mediante la ejecucion de los programas, subprogramas, operativos
o dispositivos de prevencion, auxilio a la poblaciéon y recuperacion de los
sistemas vitales de la zona afectada.

XV Plan de Proteccion Civil. Es el documento elaborado que contiene la onentacion
tendiente a hacer frente a los fenomenos destructivos cuyo contenido refiere las
acciones preventivas de respuesta a la emergencia de recuperacion inicial y de
reconstruccion. Y,

XXX, Atlas Municipal de Riesgos. Conjunto de documentos cartograficos que definen
espacialmente zonas vulnerables de ser afectadas por procesos de naturaleza
humana o naturales potencialmente peligrosos, debiendo integrar informacion



socio- organizativa, geologica, geomatica, meteorologica y sismologica con
crecimiento urbano.

Articulo 8. Compete al Gobiemo Municipal, conforme a sus respectivas competencias:

1 Integrar el Sistema Municipal de Proteccion Civil.

1. Aprobar, publicar y ejecutar el Programa Municipal de Proteccion Civil y los
programas institucionales que se denven.

1. Participar en el Sistema Estatal y Nacional de Protecciéon Civil y asegurar la
congruencia de los Programas Municipales con los Programas Macional y
Estatal de Proteccion Civil, haciendo las propuestas que estimen convenientes.

V. Solicitar al Gobierno del Estado el apoyo necesario para cumplir con las
disposiciones del presente Reglamento en el ambito de su jurisdiccion. Asi
mismo, para desarrollar las acciones de auxilio y recuperacién cuando los
efectos de un siniestro o desastre lo requieran.

V. Celebrar convenios con los gobiernos Federal y Estatal, para que apoyen los
objetivos y finalidades del Sistema de Proteccion Civil.

V1. Coordinarse con la Unidad Estatal de Proteccion Civil para el cumplimiento de
los programas de Proteccion Civil, estatal y municipal.

VII. Integrar el Reglamento Estatal de Zonificacion y el de Construccion Municipal,
para los criterios de prevencion no previstos en el presente Reglamento.

WVIII.  Instrumentar sus programas en coordinacion con el Consejo y la Unidad Estatal

de Proteccion Civil.

X Realizar las acciones de emergencia para dar atencion a las necesidades
prioritanas de la poblacion, particularmente en matena de proteccion a la vida,
salud, alimentacion, médica, vestido, albergue temporal, el restablecimiento de
las vias de comunicacion que impliquen facilitar el movimiento de personas vy
bienes incluyendo la limpieza inmediata y urgente de escombros y dermumbes
en calles, caminos y accesos asi como para la reanudacion del servicio
eléctrico y el establecimiento del agua.

X Publicar, difundir y dar cumplimiento a la declaracion de emergencia que en su
caso, expida el Comité Municipal.
Xl Solicitar al Ejecutivo Estatal el apoyo necesario para desarrollar las acciones

de auxilio y recuperacion, cuando los efectos de un siniestro o desastre lo
requieran o al Ejecutivo Federal para que participen las Secretarias o

dependencias federales.

XlIl.  Asociarse con otras entidades publicas o con particulares para coordinar y
concertar la realizacion de las acciones programadas en materia de Proteccion
Civil.

X, Asegurar que las obras de urbanizacion y edificacion que autoricen, se

proyecten, gjecuten y operen conforme a las normas de prevencion.
X1V, Promover la constitucion de grupos voluntanos integrados al Sistema Municipal
de Proteccion Civil, autonizar sus reglamentos y apoyarlo en sus actividades.
XV.  Promover la capacitacion de los habitantes del Municipio en matena de



Proteccion Civil.

XVI.  Crear el Fondo Municipal de Desastres, para la atencion de emergencias
originadas por rnesgos, altos rnesgos, emergencias y/o desastres. La creacion
y aplicacion de ese fondo, se hara conforme a las disposiciones presupuéstales
y legales aplicables.

XVII.  Proporcionar informacion y asesoria a las asociaciones de vecinos para elaborar
programas especificos e integrar unidades internas de Proteccion Civil, a fin de
realizar acciones de prevencion y auxilio en las colonias y unidades
habitacionales.

XVII. Promover la participacion de grupos sociales que integren la comunidad en el
Sistema Municipal de Proteccion Civil, respecto a la formulacion y ejecucion de
programas municipales.

XX Aplicar las disposiciones de este reglamento e instrumentar programas en
coordinacion con el Sistema Municipal de Proteccion Civil y la Unidad Estatal de
Proteccion Civil.

XX.  Vagilar, a través de la Direccion de Proteccion Civil, el cumplimiento de este
Reglamento, por parte de las instituciones, organismos y empresas de los
sectores publicos, sociales y privados, en el ambito de su competencia y, de
conformidad con los convenios de coordinacion que celebre con el Estado, la
Federacion y Municipios.

XXI. Tramitar y resolver, el recurso de inconformidad, previsto y sancionado en &l
presente Reglamento.

XXII. Las demas atribuciones gue sefale la Ley de Proteccion Civil del Estado y
demas reglamentarias.

Articulo 9. Los convenios de coordinacion a que se refiere el articulo antenor en su fraccion
V, se sujetara a las siguientes bases:

l. Estableceran el tipo y caracteristicas operativas de los servicios de Proteccion
Civil de cada uno de los 6rganos de gobiemo.

Il Determinaran las funciones que corresponda desarrollar a las partes, con
indicacion de las obligaciones que por el acuerdo asuman.

111 Describiran los bienes y recursos que aporten ambas partes.

V. Indicaran las medidas legales o administrativas que las partes se obliguen a
adoptar o promover para el mejor acuerdo.
V. Establecera los mecanismos de comunicacion entre los organos operativos de

cada dependencia para coordinar las acciones de Proteccion Civil en caso de
nesgo, siniestro o desastre.

VI Estableceran la duracién del acuerdo y las causas de terminacion anticipada del
mISmo.
VII.  Se sefalara el padron de empresas que dentro del Municipio realicen

actividades con matenales peligrosos, identificando las que cuentan con
unidades intermas de Proteccion Civil.



VIIl.  Indicaran el procedimiento para la resolucion de las controversias que en su
caso se susciten con relacion al cumplimiento y ejecucion del acuerdo. Y,

X Contendran las demas estipulaciones que las partes consideren necesarias para
la mejor prestacion de los servicios.

Articulo 10. El Municipio, a través del Consejo Municipal de Proteccion Civil, seguira las
politicas y lineamientos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza para

el Municipio de Mazamitla, Jalisco.

Capitulo segundo
De la estructura organica de la Direccion

Articulo 11. La Direccion de Proteccion Civil y Bomberos, es un érgano de la administracién
publica municipal, forma parte de la Coordinacion de Segurnidad Ciudadana y, de
conformidad al organigrama intermno, plasmado en el Manual de Organizacion de la
Direccion, se conforma de la siguiente manera:

. Direccion.

Il Comandancia.

1. Auxiliar administrativo.
V. Jefes de Tumo.

V. Inspeccion y dictamenes.

VI. Capacitacion y adiestramiento.
VII.  Oficiales.

VIlIl.  Personal de apoyo.

Articulo 12. A la persona fitular de la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos, le
corresponde las siguientes funciones:

. Cingir la Unidad de Prateccion Civil.

Il Coordinar los trabajos administrativos y operativos que apoyen la realizacion,
instrumentacién y evaluacion del programa municipal de Proteccién Civil.

. Informar a los miembros del Consejo, respecto del avance de los programas
elaborados por el propio Consejo.

V. Coordinar a las dependencias municipales en caso de siniestros o desastres, y
representar al Municipio ante la Unidad Estatal y Agencias del Ministerio Publico
en el ambito de Proteccion Civil.

V. Las demas que se sefialen en ordenamientos municipales, estatales o por el
Consejo.

Capitulo tercero
De la Direccion

Articulo 13. A la Direccién de Proteccion Civil y Bomberos, le corresponderan las siguientes
facultades:



VI

VL.

VIIL

Al
Xl

Xl
XIV.

XV1.
XVIL

Elaborar el proyecto del Programa Municipal de Proteccion Civil y presentarlo a
consideracion del Consejo Municipal.

Identificar los nesgos que se presenten en el Municipio para integrar y actualizar
el Atlas de Riesgos.

Ejecutar las politicas y acuerdos que se determinen en el Consejo Municipal de
Proteccion Civil.

Establecer y ejecutar los programas basicos de prevencion, auxilio vy
recuperacion de cada agente perturbador al que este expuesto el Municipio.
Promover y realizar las acciones de educacion, capacitacion y difusion a la
comunidad en matena de simulacros, sefializacion y uso de equipo de segundad
personal para la Proteccion Civil, impulsando la formacion de personal que
pueda ejercer esas funciones.

Elaborar los catalogos de recursos humanos e inventarios de recursos
materiales necesarios en caso de emergencias, verificando su eficacia y
coordinado su utilizacion.

Autonzar los planes internos de Proteccion Civil de las empresas, propiciar la
informacién y dar asesoria a las empresas, instituciones, organismos y
asociaciones privadas del sector social del ambito de su junisdiccion, para
integrar sus unidades intemas y promover su participacion en las acciones de
Proteccion Civil.

Establecer, coordinar o en su caso operar los centros de acopio para recibir y
administrar la ayuda a la poblacion afectada por un siniestro o desastre,
informando al Comité Municipal de Emergencia.

Coordinar las diferentes dependencias y actores involucrados para realizar todas
las acciones necesarias para salvaguardar la vida e integridad de las personas.
Emitir los dictamenes técnicos, dernvados de las inspecciones con el objeto de
respaldar a favor de empresas industriales o de servicio, el proceso de
otorgamiento de licencias municipales de operacion y para el otorgamiento de la
certificacion de calidad en el servicio, en materia de Proteccion Civil.

Efectuar las visitas de inspeccion y vigilancia a las empresas, industnales y
comercios de los sectores publico, social y privado, a fin de corroborar el debido
cumplimiento de las disposiciones del presente Reglamento.

La inspeccion se extendera a los lugares abiertos o cerrados, publicos y privados
donde concurran de manera habitual, transitoria o accidental, un numero
importantes de personas.

Elaborar y actualizar el Plan Municipal de contingencia.

Debera tomar sin demora las medidas necesarias ante la ocurrencia de cualquier
situacién de nesgo o desastre.

Realizar acciones preventivas para la movilizacion precautoria de la poblacion y
su instalacion en refugios temporales.

Vigilar la capacitacion de los grupos voluntarios.

Promover la realizacion del Atlas de Riesgos.



XV, Asesorar a las dependencias y entidades publicas, privadas y empresas que
corresponda para la comrecta colocacion y mantenimiento de la sefializacion
basica incluyendo a los lugares publicos, las vias de comunicacion, las calzadas
y todos aquellos espacios susceptibles a estar afectados por un riesgo, a fin de
que la poblacion pueda detectar y localizar con precision, areas seguras y su
correcta y plena identificacion, para que en caso de emergencia, le permita
autoprotegerse y salvar los riesgos que puedan afectar la integridad y la vida de
las personas

XX Asesorar a las empresas, asociaciones, organismos y entidades de los sectores
pnvado y social, para integrar sus unidades intemas y organizar grupos
voluntarnos.

XX Llevar el registro y control del manejo, almacenamiento, transporte y utilizacion
de matenales peligrosos y explosivos que posean bajo cualquier titulo, las
personas fisicas o morales establecidas en el territorio municipal y disponer,
conforme a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, las medidas
preventivas en las instalaciones y el transporte que en materia de Proteccion
Civil se deba cumplir para garantizar el menor riesgo posible a la poblacion.

Xxl.  Integrar la red de comunicacion que permita reunir informes sobre las
condiciones de alto riesgo, alertar a la poblacion, convocar a los grupos
voluntanos y dingir las operaciones del Sistema Municipal.

XXIl.  Proporcionar informacién y en su caso, dar asesoria a las empresas,
instituciones, organismos y asociaciones privadas y del sector social, para
integrar sus unidades intemas y promover su participacion en las acciones de
Proteccion Civil.

XX Vigilar, en coordinacion con las autoridades e instancias federal, estatal y
municipal, las condiciones de operacion de instalaciones en general, edificios,
obras publicas, equipos y demas elementos que configuran los servicios de
infraestructura como: presas, canales, acueductos, produccion, transporte y
distribucion de energia eléctrica e hidrocarburos, comunicaciones,
telecomunicaciones en general operacion de las instalaciones comrespondientes
a los servicios municipales.

XXV Llevar el registro, prestar asesoria y coordinar a los grupos voluntarios.

XXV, Propiciar el auxilio, en condiciones de emergencia declarada.

XXV Informar al menos cada seis meses el desarollo de sus actividades y el
diagnostico de sus necesidades a la Unidad de Proteccion Civil. Y,
XXVIl.  Las demas que le determine el Consejo Municipal de Proteccion Civil o se

establezcan en ordenamientos federales, estatales y municipales que sean de
competencia de Proteccion Civil.

Capitulo cuarto
De los aspectos internos de la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos

Articulo 14. Las funciones especificas por area que conforma a la Direccion de Proteccion
Civil y Bomberos, estan contenidas en el Manual de Organizacion de la Direccion.



Articulo 15. Asi mismo, los derechos y obligaciones generales del funcionariado publico
estan contenidos en el Reglamento Interno del Ayuntamiento de Mazamitla, Jalisco, y en la
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Articulo 16. Especificamente, el proceso de seleccion y/o contratacion al personal adscrito
a la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos consiste en elegir, entre los aspirantes,
aquellos que cubran el perfil, formacion y/o expertiz para ingresar.

Dicho proceso comprende las siguientes etapas de seleccion:

I Publicacion de la convocatoria.
1. Recepcion de documentacion y seleccion de aspirantes. Y,
11§ Resolucion de aspirantes aprobados.

Articulo 17. El nombramiento se expide cuando se cumplen los requisitos de ingreso, los
elementos deberan cumplir con lo siguiente:

l. Presentarse a su servicio de 24 (veinticuatro) o 48 (cuarenta y ocho) horas,
segun sea el caso.
Il Se dara un maximo de 15 (quince) minutos de tolerancia a su horarno de ingreso.
11§ Debera presentarse debidamente aseado, portando el uniforme con dignidad vy
pulcritud a la lista diana, enterandose de las Instrucciones y comisiones que
deba desempenfiar durante el servicio:
a. Pelo, barba, bigote y ufias cortas.
b. En caso de tener cabello largo, tenerlo recogido.
c. Maquillaje discreto.
d. Sin cadenas ni aretes holgados.
e. Prohibido utilizar otros uniformes, combinarlos con ropa inadecuada, utilizar
prendas o insignias diferentes a las que se les proporcione como uniforme

institucional.
V. Usar, en horario laboral, la credencial de identificacion que le expida la
Institucion.
V. Al termino de cada guardia debera cumplir con sus roles de aseo de manera

obligatoria, limpieza de instalaciones completas, limpieza de unidades
completas, acomodo de cobijas y colchones, asi como cualquier equipamiento
0 matenal utilizado.

VI. Acatar las indicaciones de sus supenores; fratar vy atender a sus |efes,
companeros, subalternos y ciudadanos en forma amable, adecuada vy
respetuosa, procurando que la relacion sea de convivencia y de mantener un
ambiente sano de trabajo.

VII.  Utilizar correctamente el equipo de proteccion personal, asi como las unidades
de traslados y transportes.



VIIl.  Atender las normas de segundad durante la atencion de los servicios o en el
desarrollo de las practicas:
a. Realizar revisiones penddicas de equipos y vehiculos, llenando reportes
lunes, miércoles y viernes, indicando faltantes.
b. Al cambio de guardia se debe entregar limpio y con reportes de incidencia

en equipo.
X Operar, los equipos y herramientas de combustion interna, con precaucion y
eficiencia.
A Acudir con diligencia, tomando en consideracion todas las medidas de
seguridad, a los servicios de emergencia que la poblacion requiera.
Al Acudir a las capacitaciones indicadas, puntualmente.
Xl Los jefes de turno deberan entregar reportes y hojas de servicio debidamente

llenados y firmados, con todos los pendientes y servicios durante sus turnos, asi
como cualguier incidencia ocumda. Esta informacion debera pasarse al
comandante para darle seguimiento oportuno.

X, Los jefes de turno deberan solicitar apoyo cuando su capacidad de respuesta se
vea sobrepasada, todo esto con la aprobacion de sus jefes directos.

XIV. Respetar los espacios designados para colocar objetos personales. Y,

AV.  Cualquier otra reglamentacion que se le sea notificada por escrito a fin de
mejorar los servicios prestados por la institucion.

Articulo 18. Son prohibiciones a todos el personal de la Direccion de Proteccion Civil y
Bomberos, las siguientes:

l. Presentarse a sus labores bajo los efectos de bebidas embnagantes, narcéticos,
drogas, enervantes o no estar en pleno uso de sus facultades por la ingestion
de algun tipo de farmaco

1. Introducir y/o consumir, en el lugar de trabajo o servicio, bebidas embriagantes,
narcoticos o drogas.

1. Retirarse, o abandonar, el serviico sin falta justificada.

V. Pedir o recibir, de cualquier persona, gratificaciones o dadivas de cualquier
especie por la prestacion de los servicios de emergencia.

V. Mezclar prendas de civil con el uniforme, ya sea que esté de servicio o franco.
V1. Introducir personas ajenas al servicio, fuera de los horarios de visita.

VII.  Cualquier acto de abuso de autoridad o en detimento personal.

VIII.  Cualquier acto que ponga fuera de la Ley a los integrantes de la corporacion,

segun el Codigo Penal, Civil y leyes vigentes.
X Desprestigiar a la corporacion.

X No cumplir con las drdenes y comisiones que le sean asignadas, segun el
servicio, dentro de las instalaciones como fuera de ellas.

X1 Sacar matenial, equipo y/o vehiculos de la institucion, para uso personal.

X, Las demas contenidas en ordenamientos aplicables en la matena y como

servidores publicos.



TITULO SEGUNDO

PROTECCION CIVIL EN EL MUNICIPIO
Capitulo primero
Del Consejo Municipal de Proteccion Civil
Articulo 19. El Consejo Municipal de Proteccion Civil es un érgano de consulta en la
materia, que convoca, integra y coordina las acciones y esfuerzos de los sectores publicos,
sociales y privados, en beneficio de la poblacion del Municipio, ante situaciones de alto
nesgo, siniestros o desastre en las fases de prevencion, auxilio y recuperacion o
restablecimiento.

Articulo 20. El Consejo Municipal de Proteccion Civil se integrara de la siguiente manera:

l. Un Presidente, que sera el Presidente Municipal de Mazamitla, Jalisco.

1. Un Secretanio Técnico, que sera el Director de Proteccion Civil y Bomberos.

1. Un Secretano Ejecutivo, que sera el Secretario del Ayuntamiento.

V. Consejeros, que seran representados por una Regidora o Regidor de cada una
de las siguientes Comisiones Colegiadas y Permanentes de: Festividades,
Proteccion Civil, Reglamentos, Deportes, Inspeccion y Vigilancia, Forestal,
Obras Publicas, Aseo Publico, Desarrollo Econdmico, Cultura, Educacion,
Juventud y Espectaculos.

V. Titulares, Director o representante por dependencia Municipal en matena de:

Obras FPublicas.

Sistema DIF.

Servicios Municipales.

Desarrollo Social.

Medio Ambiente.

Servicios Medicos Municipales.

Segundad Ciudadana.

. Comunicacion Social.

VI Un representante, con voz y sin voto, por cada una de las dependencias que, a
continuacion se mencionan:

a. Salud publica.
b. Vialidad

S o ep oo

Articulo 21. Por cada Consejero propietano, se designara un suplente que lo substituya en
sus faltas temporales. El cargo de los integrantes del Consejo Municipal seran honorificos
y por este concepto no percibiran retribucién o emolumento alguno.

Las decisiones o acuerdos que se adopten en las sesiones se tomaran por mayoria de
votos.

Articulo 22. El Consejo Municipal de Proteccion Civil tendra las siguientes atnbuciones:



l. Constituirse como un organismo auxiliar de consulta en matena de Proteccion
Civil, y ser el mecanismo de integracion, concertacion y coordinacion de los
sectores publico, social y privado, en la gjecucion para la prevencion y atencion
de desastres.

1. Coordinar la participacion ciudadana, en la formulacion y ejecucion de los
programas destinados a satisfacer las necesidades presentes y futuras de
Proteccion Civil de la comunidad.

1% Elaborar y presentar para su aprobacion a la Junta de Ayuntamiento, el
Programa Municipal de Proteccion Civil de la comunidad.

V. Integrar y mantener actualizado el Atlas Municipal de los riesgos de desastre
factibles en el Municipio, y las posibles consecuencias que puedan denvarse de
cada uno de ellos, a efecto de organizar acciones para eliminarlos, o bien
disminuir el impacto de los mismos en la poblacion y sus bienes.

V. Coordinar las acciones de salvamento y auxilio, cuando se presenten
fenomenos de desastre.
V1. Impulsar las acciones de capacitacion en operaciones de rescate dentro de los

cuerpos institucionales de Proteccion Civil; asi como la capacitacion del mayor
numero de sectores de la poblacién.

VII.  Desarrollar campaiias de difusion de los aspectos de Proteccion Civil, para
constituir una cultura de Proteccion Civil.
VIII.  Integrar el Sistema Municipal de Proteccion Civil y participar en el Sistema

Estatal y Nacional_ Y,
X Solicitar al Gobierno del Estado el apoyo necesario para cumplir con las
disposiciones del presente Reglamento.

Articulo 23. Dentro del Consejo Municipal, se constituira un Comité Municipal de
Emergencias el cual funcionara como un organo ejecutivo del propio consejo en situaciones
de emergencia.

Articulo 24. Para la adecuada organizacion y el éptimo funcionamiento del Consejo
Municipal, los consejeros que lo conformen se integraran en comisiones de trabajo,
permanentes o temporales.

Articulo 25. El Consejo Municipal esta obligado a realizar campanas de difusion vy
capacitacion en matena de Proteccion Civil, dirgidas a toda la poblacion en general y de
manera coordinada y especifica con las autoridades educativas a fin de dar capacitacion a
los alumnos de educacion preescolar, primaria, secundaria y en los de educacion supenor
en todas sus modalidades.

Articulo 26. El Consejo Municipal determinara por los menos una vez al afo, durante su
gestion, que se efectie la Semana Municipal de Proteccion Civil, como un evento
institucional durante el cual se promovera la cultura de Proteccion Civil.



Capitulo segundo
De las atribuciones de los miembros del Consejo Municipal
Articulo 27. Corresponde al Presidente del Consejo Municipal:

. Convocar, presidir y coordinar las sesiones del Consejo Municipal, dinigiendo
los debates de las mismas, teniendo voto de calidad en caso de empate,
debiendo wigilarel cumplimiento de los acuerdos celebrados.

Il Autorizar el orden del dia a que se sujetaran las sesiones.

M. Proponer la integracion de comisiones que se requieran para el optimo
cumplimiento de las funciones del Consejo Municipal, asi como designar a sus
coordinadores.

V. Proponer al Ayuntamiento llevar a cabo la celebracion de convenios y acuerdos
en materia de Proteccion Civil con dependencias, organismos e instituciones
publicas, privadas y sociales interesadas en coadyuvar con las acciones de
Proteccion Civil.

V. Ordenar la elaboracion de un plan de contingencia municipal, evaluarlo vy
difundirlo entre los integrantes del Consejo Municipal y autorizar su ejecucion
en caso de ser requendo por la situacion que se presente.

V1. Convocar y presidir [as sesiones del Comité Municipal de Emergencia, declarar
la emergencia y disponer la puesta en funcionamiento del Centro Municipal de
Operaciones, asi como evaluar y autonzar el Plan de Contingencias.

VIl Rendir al Consejo Municipal un informe anual sobre los trabajos realizados
en materiade Proteccion Civil.
VIII.  EBjecutar y vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo Municipal.

IX. Coordinar las acciones que se desarrollen en el seno del Consejo y Sistema
Municipalde Proteccién Civil, respectivamente.

X Conocer los avances y resultados del Sistema de Proteccion Civil.

Xl. Presentar a la consideracion del Consejo y en su caso aprobar el proyecto del
Programa Municipal de Proteccion Civil.

XIl.  En caso de desastre, comunicarlo de inmediato, a la Unidad Estatal de
Proteccion Civil. Y,

Xl Las demas que le confiera la Ley de Proteccion Civil del Estado de Jalisco, el

presente Reglamento y ofras que resulten aplicables.

Articulo 28. Comresponde al Secretario Ejecutivo del Consejo Municipal de Proteccién
Civil:

l. En ausencia del Presidente del Consejo, presidir las sesiones del Consejo vy
realizarlas declaratonias formales de emergencia.

Il Dar seguimiento a las disposiciones y acuerdos del Consejo.

1. Elaborar y certificar las actas del Consejo, dar fe de su contenido.



V. Resolver las consultas que se sometan a su consideracion. Y,
V. Las demas atribuciones que le confiera la Ley de Proteccion Civil.

Articulo 29. Comresponde al Secretario Técnico del Consejo Municipal:

l. Actuar en las sesiones con el caracter de Secretario, teniendo derecho de voto
y voz, declarar la existencia del quérum legal para sesionar.

Il Elaborar y presentar a consideracion del Presidente del Consejo Municipal,
el ordendel dia de las sesiones del Consejo Municipal, debera expedirlas y
remitirlas a los integrantes del Consejo Municipal con una anticipacion de 72
horas previas a las sesiones ordinaras y de 24 horas a las que de caracter
extraordinarias se convoquen, cuando las circunstancias lo permitan por el
medio mas expedito, cuando las circunstancias que lo motiven asi lo
requieran.

Il Dar seguimiento a los acuerdos tomados en el Consejo Municipal.

IV Verificar la implementacion de los programas de emergencia que hayan sido
aprobados.

V. Levantar las actas de las sesiones del Consejo Municipal, las que deberan
contener la siguiente informacion: lugar, fecha, hora de la reunion, asuntos
tratados, registro de los Consejeros, sefialandose quienes son propietarios y
suplentes, el orden del dia, los asuntos tratados, los acuerdos que se tuvieron,
debera ser fimada al calce y al margen por quien presida la sesion y por
los regidores, debiendo remitir una copia del acta de los acuerdos a los
integrantes del Consejo Municipal dentro del plazo no mayora dos semanas
celebrada la sesion, para su pleno conocimiento.

VI Elaborar y mantener actualizado el directono de los integrantes del Consejo
Municipal.

VIl.  Elaborar el catalogo e inventario de los recursos humanos y matenales
del Consejo Municipal de Proteccion Civil.

VIIl.  Elaborar el programa operativo anual y presentario ante el Consejo, para
su aprobacion.

IX. Identificar los riesgos que se presenten en el municipio a fin de elaborar y
mantener actualizado el Atlas de Riesgo.

X Resolver las consultas que sometan a su consideracion.

Al Informar al Consejo Municipal el resultado de la evaluacion de los programas

mediante los cuales operan los grupos voluntarios, asi como el de las
empresas dedicadas a la capacitacion y consultoria en materia de Proteccion
Civil, para efecto de aprobar su registro ante el Consejo.

Xll.  Supervisar la actualizacion permanente del programa municipal de Proteccion
Civil y la elaboracion de planes de contingencias.



Al Informar al Consejo Municipal, sobre el estado que guardan el cumplimiento
de los acuerdos y resoluciones.

AV, Llevar a cabo las relaciones del Consejo Municipal con los organismos,
dependencias federales, estatales y municipales, asi como preparar las
sesiones plenarias.

XV_  Integrar los programas de trabajo de las comisiones.

»V1.  Registrar las resoluciones y acuerdos del Consejo.

XVl Administrar los recursos materiales, humanos y financieros del Consejo
Municipal de Proteccion Civil. Y,

*VIll. Las demas que le confiera el Presidente del Consejo Municipal, vy las leyes
aplicables de la matena.

Articulo 30. Corresponde a los Consejeros:

l. Asistir con oportunidad a las reuniones a que sean convocados y emitir su voto
en aquellos asuntos que lo requieran.

I Cumplir con diligencia los trabajos que les encomiende el Consejo Municipal.

1. Solicitar por acuerdo de la mayoria al Presidente del Consejo, convoque por
conducto del Secretario Técnico del Consejo Municipal a sesiones
extraordinarias, cuando exista causa o razon que asi lo amerite.

V. Mombrar a su suplente ante el Consejo Municipal.

V. Incorporar los recursos de que dispongan la dependencia u organismo a las
tareas propias de la Direccién de Proteccion Civil y Bomberos.
VI Informar inmediatamente a las autoridades del Consejo Municipal cuando

tengan conocimiento de cualquier circunstancia que pueda representar un
riesgo para la poblacion.

VII.  Aportar su expenencia y conocimientos en los trabajos relacionados con el
Sistema de Proteccion Civil.
VIIl.  Apoyar en las diversas campanas de difusion y capacitacion a la poblacion,

para la adopcion de una cultura de autoproteccion.

12X Mantener informado al Consejo de los avances o refrasos de las tareas que
se les haya encomendado. Y,

X Las demas que les confiera el Consejo Municipal.

Articulo 31. El Consejo Municipal sesionara ordinanamente cada seis meses a partir de su
instalacion y las extraordinanas cuando la situacion lo requiera.

Articulo 32. Las sesiones del Consejo Municipal seran validas con la asistencia del
Presidente Municipal, Secretario Ejecutivo, Secretario Técnico y cinco Consejeros de los
que deberan estar por lo menos dos representantes de los organismos sociales y privados.



Una vez realizada la votacion, y aprobado el asunto planteado, se emitira la resolucion del
acuerdo respectivo.

Articulo 33. La sesiones ordinarias de las Comisiones seran presididas por el Coordinador
designado por el Presidente del Consejo Municipal, en el caso de las extraordinarias seran
presididas por el Comité Municipal de Emergencias a través de su Presidente.

Articulo 34. Los Coordinadores de las Comisiones deberan remitir la copia de las actas de
los acuerdos al Presidente del Consejo Municipal v al Secretario Técnico del Consejo
Municipal.

Articulo 35. La convocatoria para las sesiones debera referir expresamente la fecha, lugar
y hora en que se celebrara la sesion, naturaleza de la misma y el orden del dia que
contendra, por lomenos, los siguientes puntos:

l. Verificacion del quérum para declarar la apertura de la sesion.
Il Lectura y en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior. Y,
Il Los asuntos determinados a tratar.
De cada sesidn se levantara acta que contenga las resoluciones y acuerdos tomados.

Capitulo tercero
Del Comité Municipal de Emergencia
Articulo 36. El Comité Municipal de Emergencia, en caso de declaratoria de emergencia

se eregirea cuando se presenten condiciones de alto rniesgo, siniestro o desastre, como
argano ejecutivo del Consejo Municipal, estara integrado por el Presidente del Consegjo
Municipal, el Secretario Técnico, el Secretano Ejecutivo del Consejo Municipal y por los
demas integrantes del Consejo Municipal que se requieran a sugerencia del Presidente
del Consejo conforme a las necesidades de la emergencia.

Articulo 37. En caso de alto riesgo o desastre el Comité Municipal de Emergencias de
Proteccion Civil emitira la declaratoria de emergencia y ordenara su publicacion en los
diarios de mayor circunvalacion local, asi como se informara a través de los medios masivos
de comunicacion que estime necesarios.

| Todo hecho que impliqgue una condicion de alto riesgo, siniestro o desastre
sera puesta en conocimiento de la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos,
asi como del Centro Operativo Municipal, a través de la red de informacién
que se establezca como parte de las acciones de prevencion.

Il Conforme a la evaluacion inicial de alto riesgo, siniestro o desastre el titular
de la Direccion de Proteccion Civil informara al Presidente del Consejo
Municipal de manera directa a efecto de que se integre el Comité Municipal
de Emergencias. Y,



Il Reunido el Comité Municipal de emergencia de Proteccion Civil:

a. Analizara el informe inicial que presente el titular de la Direccion de
Proteccion Civil decidiendo el curso de las acciones de prevencion o
rescate.

b. Cuando el Comité Municipal de Proteccion Civil decida declarar el estado
de emergencia lo comunicara de manera inmediata a la Unidad Estatal de
Proteccion Civil.

Articulo 38. La Declaratoria de Emergencia debera mencionar los siguientes aspectos:

L. Identificacion de la condicion de alto riesgo, siniestro o desastre.

Il Las instalaciones, infraestructura bienes y sistemas afectables.

M. Las acciones de prevencion y auxilio que conforme al plan municipal de
contingencias.

V. Las suspensiones o restricciones de actividades publicas y privadas que se
recomienden. E,
V. Instrucciones dirigidas a la poblacion de acuerdo con el plan municipal de

contingencias.

Capitulo cuarto
De las Comisiones del Consejo Municipal
Articulo 39. Para la optima instrumentacién de las acciones de la matena de Proteccion

Civil que comresponde desamrollar al Consejo Municipal, se integraran comisiones de
frabajo, las cuales podran ser permanentes y temporales, deberan considerar en pnmera
Instancia los riesgos y emergencias que pueden generar los fenomenos perturbadores en
el municipio con el fin de guelos trabajos que realicen coadyuven en la matenalizacion
de la Proteccion Civil.

Articulo 40. Para los efectos del articulo antenor se constituiran preferentemente las
siguientes comisiones de manera enunciativa, mas no obligatoria:

l. De la investigacion de fenomenos periurbadores. Tiene como objetivo el
estudio de los diversos fenomenos respecto a su origen, efectos, técnicas y
procedimientos para su monitoreo y prediccion, ademas de aportar las
medidas, para su control y mitigacion, a fin de fortalecer y eficientar los
diversos programas y acciones de prevencion y auxilio a la poblacion ante la
ocurrencia de estos.

Il De Educacion y Capacitacion. El objetivo es desarrollar y presentar
propuestas para fomentar la participacion activa y responsable de la poblacion
en la adopcion de una cultura de autoproteccion, difundir en los diversos
sectores las medidas de segundad adoptar por la sociedad ante la
ocurrencia de cualquier siniestro, a fin de evitar o mitigar el impacto social



cultural, econémico y politico que estos generan.

Il De Comunicacion Social. Tiene como objetivo principal proponer y establecer
mecanismos, sistemas y procedimientos idoneos para alertar a la poblacién
civil, ante situaciones de emergencia, ademas de difundir las normas de
comportamiento y recomendaciones, evolucion de la emergencia, asi como
las instrucciones necesarias en caso de evacuacion durante la ocurrencia de
algun fenémeno perturbador.

V. De Seguridad y Orden Puablico. El objetivo es proponer las medidas de
segundad que deban adoptarse, asi como los dispositivos que permitan
garantizar en las areas de riesgo o siniestro el orden publico, impedir la
comision de delitos patrimoniales y proteger de las personas su vida e
integridad fisica, sus derechos y garantias constitucionales;

V. De Salud. Tendran a su cargo la matena de administracion sanitana, a fin de
actualizar y aportar los conocimientos necesarios para la implementacion de
los avances tecnologicos aplicables en la materia, ademas de optimizar con
estos, la atencién y auxilio de la poblacion en caso de desastre.

VI De Marco Juridico. Sus objetivos principales son proponer la creacion,
modificacion y aplicacion de los instrumentos juridicos que sean necesarios
adoptar a fin de que contribuyan al fortalecimiento de la estructura del Sistema
Municipal de Proteccion Civil, con apego al orden constitucional, ademas de
proponer la reglamentacion en materia de las diversas actividades humanas
que permitan y garanticen la seguridad de la poblacion ante calamidades de
distinto origen.

VIl De Organizacion, Participacion y Asistencia Social. Tiene como finalidad
proponer mecanismos y acciones que permitan concentrar y motivar la
participacion de la poblacion civil de manera organizada, humanitaria y
responsable, para coadyuvar ante la ocurrencia de cualquier siniestro, en las
acciones de asistencia de caracter social. Y,

X1V, Del Analisis y Emision de Normas Técnicas en matena de Proteccion Civil. Tiene
como mision analizar y proponer los lineamientos que instrumenten acciones
concemientes a la adopcion de medidas de segundad, que deban incorporarse
como instrumentos eficaces en las diversas actividades industriales,
comerciales, asi como de la prestacion de servicios, con el propoésito
fundamental de garantizar la proteccion de la poblacion, sus bienes, entorno y
funcionamiento de los servicios publicos elementales.

Articulo 41. Las Comisiones temporales se integraran con los consejeros necesarios para
atender un evento o fenémeno especial. Estas comisiones funcionaran desde la planeacion
hasta el cumplimiento del objetivo de la comision.



Articulo 42. Las comisiones se integraran con un coordinador y los consejeros afines a las
actividades de la comision.

Articulo 43. Son funciones de los Coordinadores de las comisiones:

l. Representar a la comision vy dirigir sus sesiones.

Il Reqgistrar a las dependencias, organismos, instifuciones, asociaciones vy
ciudadanosparticipantes en su comision.

Il Elaborar el orden del dia de las sesiones del trabajo de las comisiones,
convocar a lassesiones ordinarias y extraordinanas.

V. Levantar las actas comespondientes de las reuniones y tumarselas al
Secretario Técnico del Consejo Municipal. Y,

V. Mantener informando al Consejo Municipal de los avances o retrasos de las
tareas.

Articulo 44. Cada comision definira su programa de trabajo, los lugares, dias y horas en
que se efectuaran sus reuniones y los trabajos, métodos que consideren mas apropiados
para desarrollar sus tareas, sin embargo, las comisiones deberan considerar lo siguiente:

I Una introduccion que describa los antecedentes geograficos, sociales,
economicos y culturales, ademas de sefialar la situacion actual de la
problematica que aborda como objeto de estudio.

Il. Una descripcion respecto a la evolucion sistematica del problema, naturaleza,
analisis de riesgo y evaluacion de sus consecuencias.

Il Un capitulo es que se desarrollen las ideas, tesis, sistemas, procedimientos que
se propongan. Las recomendaciones deberan estar planteadas en forma tal
que contribuyan al fortalecimiento del Sistema Municipal de Proteccion Civil.

Capitulo quinto
La planeacion de la Proteccion Civil Municipal
Articulo 45. En la planeacion de desarrollo municipal sera considerada la politica de

Proteccion Civil que se establezca en el presente Reglamento y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 46. El Gobierno Municipal, a través del Consejo Municipal de Proteccion Civil,
fomentara la participacion de los diversos grupos sociales en la elaboracion de los
programas que tengan por objeto la prevencion, auxilio, apoyo y difusion para salvaguardar
la vida de las personas, sus bienes, entomo de la poblacion en casos de grave nesgo
colectivo o desastre.

Articulo 47. Los programas de Proteccion Civil del Municipio deberan de prever la
capacitacion alos estudiantes del Municipio, a los trabajadores de las empresas, ya los



comerciantes, deberan de desarrollarse programas especiales para las personas
discapacitadas, de tercera edad, jovenesy menores de edad.

Articulo 48. El Gobiemo Municipal a través del Consejo Municipal de Proteccion Civil
promovera de manera inmediata que se realicen las investigaciones que permitan identificar
la naturaleza y riesgos de los fenomenos perturbadores que generen situacion de
emergencia o desastre en el municipio, asi como proponer acciones para su solucion vy
control, incorporando la informacion enel Atlas de Riesgo que sera publicado en la Gaceta
Municipal del Ayuntamiento de Mazamitla.

Capitulo sexto
Derechos y obligaciones de los administrados

Articulo 49. Toda persona tiene obligacion de participar en las acciones que desarrolle
la Direccion de Proteccion Civil con el fin de salvaguardar la vida de las personas, sus
bienes y entorno, debera constituirse preferentemente en grupos voluntarios o integrarse
a los ya reqgistrados, a fin de recibir informacion y capacitacion para realizar en forma
coordinada las acciones de proteccion a aquellos que no deseen integrarse a un grupo
voluntaro, que podran registrarse individualmente ante la Direccion Municipal de Proteccion
Civil, precisando su actividad, oficio o profesion.

Articulo 50. El Municipio asesorara, a traves de la Direccion de Proteccion Civil a todas
las personas, empresas, asocliaciones y organismos que lo soliciten.

Articulo 51. Los administradores, gerentes, poseedores, ammendatarios o propietarios de
edificaciones que por su uso y destino reciban afluencia masiva de personas, estan
obligados a elaborar y hacer cumplir un plan especifico de Proteccion Civil, contando para
ello con la asesoria técnica de la Direccion de Proteccion Civil.

Asi mismo esta obligacion comprende a los centros educativos en cuyo caso el programa
se denominara de Segundad y Emergencia Escolar.

Articulo 52. En todas las edificaciones, excepto casa habitacion de tipo unifamiliares, se
debera colocar, en lugares visibles la sefializacion adecuada e instructivos para casos
de emergencia, enlos lugares que se consignaran las reglas que deberan observarse antes,
durante y después de cualquier evento destructivo; asimismo, deberan sefialarse las zonas
de seguridad e invariablemente se tomaran en cuenta los criterios de Proteccion Civil.

Esta disposicion se regulara en el Reglamento de Construccion y se hara efectiva por las
autoridades municipales al autorizar los proyectos de construccion y expedir las licencias
de habitabilidad.



Articulo 53. Es obligacion de las empresas asentadas en el municipio ya sean industriales,
comerciales o de servicios, contar con su plan interno de Proteccion Civil, asi como el
de capacitar a su personal en matena de Proteccion Civil, y el implementar la Unidad
Interna de Proteccidon Civil, en los casos que se determinen conforme a las disposiciones
aplicables.

Articulo 54. Los hospitales, clinicas y en general en todos los inmuebles donde se presten
servicios publicos y privados asentados en el Municipio deberan contar con su plan interno
de Proteccién Civil, deberan elaborar un Plan de Contingencia para la atencion y auxilio a
la poblacion civil en caso de siniestro o desastre. Para este efecto la Direccion de Proteccion
Civil emitira la normatividad que deban cumplir.

Articulo 55. El Ayuntamiento realizara convenios de coordinacion con los medios de
comunicacion masiva, electrénicos y escritos, para efecto de que colaboren con la
autoridad municipal para orientar y difundir de manera oportuna y veraz la informacion en
materna de Proteccion Civil.

Articulo 56. Es obligacion de los ciudadanos:

| Informar a la autoridad municipal de cualquier riesgo grave provocado por
agentesnaturales o humanos.

Il Participar en las acciones coordinadas por las autoridades de Proteccion
Civil en casode emergencia, riesgo, siniestro o desastre. Y,

Il Respetar la sefializacion preventiva y de auxilio.

Articulo 57. Las personas juridicas en materia de participacion ciudadana y vecinal,
tendran las siguientes atribuciones:

| Solicitar informacion y difundir los programas de Proteccion Civil, en particular
los relacionados con riesgos que se presenten en su bamo, colonia, zona o
centro de poblacion y los relativos al funcionamiento de centros escolares y
otros lugares publicos de reunion de la comunidad.

Il Promover ante las autoridades competentes se autorice el Plan de Proteccion
Civil correspondiente a su zona, colonia, barrio o unidad habitacional.

Il Integrar unidades intemas y grupos voluntarios. Y,

1. Coadyuvar con las autoridades competentes en la funcion de vigilar el
cumplimiento de los programas y normas de Proteccidon Civil, en relacion con
las actividades que se desarrollen en su ambito territorial.

Articulo 58. La denuncia ciudadana es el instrumento juridico para hacer del conocimiento
a la autoridad competente de los actos y omisiones que contravengan las disposiciones del



presente Reglamento; recibida la denuncia, la autoridad ante quien se formuld, la turnara
de inmediato a la Direccion de Proteccion Civil.

Capitulo séptimo
Sistema Municipal de Proteccion Civil
Articulo 59. El Sistema Municipal de Proteccion Civil es un conjunto organico y articulado

deestructuras, métodos y procedimientos que establecen las dependencias y entidades del
sector publico entre si, con las organizaciones de los diversos grupos voluntarios, sociales,
prnvados y con las autondades del estado vy la federacion, a fin de efectuar acciones
coordinadas, destinadas a la proteccion de la poblacion y riesgos que se presenten en la
eventualidad de un desastre.

Articulo 60. El objetivo del Sistema Municipal proteger a la persona y a la sociedad ante la
eventualidad de un siniestro o desastre, provocado por agentes naturales o humanos, a
través de acciones que reduzcan o eliminen la pérdida de vidas, la afectacion de la planta
productiva, la destruccion de bienes matenales y el dafio a la naturaleza, asi como la
interrupcion de las funciones esenciales de la sociedad.

El Sistema Municipal se constituye por un conjunto de érganos de planeacion,
administracion y operacion, estructurados mediante normas, métodos y procedimientos,
que coordinan las acciones de las dependencias y organismos de la Administracion Publica
Municipal y las organizaciones delos sectores social y privado, para instrumentar la politica
municipal de Proteccion Civil, programando y realizando las acciones de prevencion,
auxilio y recuperacion o restablecimiento.

Articulo 61. Son objetivos del Sistema:

l. Afirmar el sentido social de la funcion publica de Proteccion Civil, integrando sus
programas, instrumentos y acciones para el desarrollo del municipio.

Il Coordinar las acciones del municipio, para organizar y eficientar la capacidad de
respuesta ante la presencia de un siniestro o desastre.

1. Instrumentar, establecer y sistematizar una nueva politica publica de doctrina y
cultural ante la Proteccion Civil.

V. Fortalecer y ampliar los medios de participacion de los sectores publico, social y
privado, para mejorar las funciones de Proteccion Civil.

V. Normar, coordinar y reforzar las acciones de prevencion de riesgos, con bases
cientificas y técnicas, a fin de mitigar los efectos destructivos de los siniestros o
desastres a que esta expuesta la poblacion.

V1. Coordinar y realizar las acciones de auxilio y recuperacion para atender las
consecuencias de los efectos destructivos en caso de siniestro o desastre.
VL. La realizacion de eventos en el orden municipal, en los que se proporcionen los

conocimientos basicos que permitan el aprendizaje de medidas de



autoproteccion y autocuidado, dingidas a la mayor cantidad de personas
posibles.

VIIl.  La realizacion con la participacion y cooperacion de los medios masivos de
comunicacion, de campanas de difusion sobre temas de Proteccion Civil.

X Llevar a cabo los proyectos de los estudios y las inversiones necesarias para
ampliar y modemizar la cobertura de los sistemas de medicion de los distintos
fenomenos perturbadores naturales o antropogenicos que puedan provocar
fenomenos destructivos.

X El desarrollo y aplicacion de medidas, programas & instrumentos economicos
para fomentar, inducir e impulsar la inversion y participacion de los sectores
social y privado en la promocién de acciones de prevencion, incluyendo los
mecanismos normativos y administrativos. Y,

Xl. La constitucion de los acervos de informacion técnica y cientifica sobre
fenomenos perturbadores que afecten o puedan afectar a la poblacion y que
permitan a esta un conocimiento mas concreto y profundo, asi como la forma
que habra de enfrentarlos en caso de ser necesario

Articulo 62. El Sistema Municipal de Proteccion Civil estara integrado en su estructura
organica por:

l. El Consejo Municipal de Proteccion Civil.

Il La Unidad Municipal de Proteccion Civil del Municipio, que sera la Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos.

1B Las Dependencias, Organismos e Instituciones de la Administracion Publica
Municipal.

V. Las Dependencias, Organismos e Instituciones de la Administracion Publica
Estatal y Federal asentadas en el temitorio del Municipio.

\' Los Grupos Voluntanos.

‘u’i_ Las Unidades Intemas de Proteccion Civil.
VII.  Las instituciones de educacion supenor y colegios de profesionales. Y,
VIIl.  Las organizaciones vecinales y no gubernamentales.

Articulo 63. El Programa Municipal de Proteccion Civil, es el instrumento de ejecucion de
los planes de proteccion en el municipio y contara con los siguientes subprogramas: De
Prevencion, de Auxilio y de Restablecimiento.

Articulo 64. El Programa Municipal de Proteccion Civil debera contener cuando menos lo
siguiente:

l. Los antecedentes histoncos de los riesgos, altos riesgos, emergencias o
desastres en el Municipio.

Il La identificacion de todo tipo de rniesgos, altos nesgos, emergencias o desastres
en el municipio.



1. La identificacién de los objetivos del programa.
V. Los subprogramas.

V. La estimacion de los recursos financieros. Y,
V1. Los mecanismos para el control y evaluacion.

Articulo 65. El Subprograma de Prevencion debera de establecer los siguientes elementos
operativos, para responder en condiciones de alto riesgo, siniestro o desastres:

1 Los estudios e investigaciones, planes y proyectos que en materia de Proteccion
Civil se deban efectuar.

1. Los criterios para integrar y mantener actualizado el Atlas Municipal de Riesgos.

1. Las politicas, lineamientos y acciones para el funcionamiento y prestacion de los
distintos servicios publicos que deberan ofrecer a la poblacion ante situaciones
de emergencia.

V. Las acciones que la Direccion Municipal de Proteccion Civil y Bomberos debera
ejecutar para proteger a las personas y sus bienes.

V. Los cnterios para promover la participacion social, la captacion y aplicacion de
los recursos que aporten los sectores publico, privado y social.

V1. El inventario de los recursos humanos, matenales y financieros disponibles para
hacer frente a las diversas situaciones de riesgo o desastre.

VII.  Los criterios para organizar albergues y refugios temporales.

WVIIl.  Los lineamientos para la elaboracion de los manuales de capacitacion.

X La politica de comunicacion social. Y,

X Los criterios y bases para la realizacion de simulacros.

Articulo 66. El Subprograma de Auxilio integrara las acciones previstas en los planes
operativos a fin de salvaguardar la vida, los bienes y el entomo de las personas ante los
casos de siniestro o desastre:

l. Las acciones que desarrollaran las dependencias y organismos de la
administracion pablica municipal y estatal.

1. Los mecanismos de concertacion con los sectores social y privado.

111 Los medios de coordinacion con grupos voluntarios. Y,

V. La politica de comunicacion social.

Articulo 67. El Subprograma de Restablecimiento determinara las estrategias necesarias
para llevar a cabo las acciones de recuperacion hasta el estado de vuelta a la normalidad
una vez ocurrido el siniestro o desastre.

Articulo 68. Los programas previstos en el presente Reglamento tendran la vigencia que
se determine en cada caso, segun la situacion que prevalezca, cuando no se determine su
termino se mantendra vigente hasta que sea modificado o cancelado. Los programas se
mantendran en vigor hasta que no sean modificados, sustituidos o cancelados.



Articulo 69. Los programas operativos anuales, precisaran las acciones a desarrollar por
la Direccion Municipal de Proteccion Civil y Bomberos, para el periodo correspondiente a
fin de integrar el presupuesto de esta dependencia conforme a las disposiciones en materia
de planeacién y control presupuestal correspondiente por conducto de la Direccion.

Articulo 70. Con el proposito de lograr una adecuada coordinacion entre los Sistemas
Macional, Estatal y Municipal de Proteccion Cwvil, el Secretano Ejecutivo del Consejo,
informara pericdicamente a la Secretaria de Gobemacion y a la Unidad Estatal de
Proteccion Civil, por conducto de la Umidad Municipal sobre el estado que guarda el
Municipio en su conjunto, en relacion al pronéstico de riesgo para la fundacion y acciones
especificas de prevencion.

Capitulo octavo
Del Centro Municipal de Operaciones

Articulo 71. El Centro Municipal de operaciones sera un organo temporal encargado de
planear, coordinar y supervisar el desarrollo de las operaciones de auxilio a la poblacion,
ante situaciones de alto riesgo, siniestro o desastre, que haga necesarna su instalacion y
funcionamiento.

Articulo 72. La organizacion del Centro Municipal de Operaciones vanara de acuerdo a
la situacion que se viva, recursos humanos y matenales disponibles, area afectada y
magnitud del desastre y se integrara por representantes de las Dependencias Municipales,
Estatales y Federales, organismos o instituciones cuyo apoyo se requiera para la adecuada
atencion del caso particular.

Articulo 73. En caso de presentarse situaciones de alto rniesgo, siniestro o desastre y de
acuerdo ala situacion que se presente, el Centro de Operaciones de la Unidad Municipal
de Proteccion Civil, podra funcionar previo acuerdo del Presidente del Comité Municipal de
Emergencia, debiendo ser dotado del equipo y matenal necesano para su optimo
funcionamiento.

Capitulo noveno
De los organismos auxiliares de Proteccion Civil,
padrén y registro
Articulo 74. Son organismos auxiliares y de participacion social, como se establece en la
Ley de Proteccion Civil del Estado:

l. Los grupos voluntarios que presenten sus servicios en actividades de Proteccion
Civil de manera solidaria sin recibir remuneracion economica alguna.

Il Las asociaciones de vecinos constituida conforme a las disposiciones vy
ordenamientos legales aplicables.



1. Las unidades internas de las dependencias y organismos del sector publico, asi
como las instituciones y empresas del sector privado, encargadas de
instrumentar en el ambito de sus funciones, la ejecucion de los programas de

Proteccion Civil, atendiendo las necesidades especificas de prevencion vy
atencion de nesgos para seguridad de las personas y sus bienes.

Articulo 75. Los organismos, a los que se refiere el articulo anterior, tienen el caracter de
auxiliares, coadyuvaran y complementaran las tareas de Proteccion Civil que el Municipio
realice bajo la coordinacion de la Direccion Municipal de Proteccion Civil y Bomberos.

Articulo 76. Estos organismos auxiliares deberan registrarse ante la Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos y, contendran la siguiente informacion:

I El documento en el que acrediten su personalidad.

Il Bases de organizacion del grupo.

118 Relacion del equipo matenal y humano con el que cuentan.
V. Programa de accion, capacitacion y adiestramiento.

V. Area geografica de trabajo. Y,

V1. Horario de trabajo.

Articulo 77. La preparacion especifica de los grupos voluntarios, debera complementarse
con la ejecucion de gjercicios y simulacros, coordinados por la Direccion de Proteccion Civil
y Bomberos.

Articulo 78. Los grupos voluntarios deberan de:

l. Contar con la autorizacion de la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos.

Il Participar en los programas de capacitacion a la poblacion o brigadas de auxilio.

1. Solicitar el auxilio de las autoridades de Proteccion Civil para el desarrollo de
sus actividades.

V. Coordinarse bajo el mando de las autoridades de Proteccion Civil ante la
presencia de un riesgo, emergencia o desastre.

V. Cooperar en la difusién de programas y planes de Proteccion Civil.

V1. Coadyuvar en actividades de monitoreo y pronoéstico con la Direccion de
Proteccion Civil ante la situacion de cualquier riesgo.

VIl.  Refrendar anualmente su reqgistro ante la Direccion de Proteccion Civil y
Bomberos.

VIII.  Rendir informes cada trimestre a la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos.

1X. Comunicar a las autondades de Proteccion Civil la presencia de cualquier
situacion de probable riesgo.

X Recibir  cuando proceda en los  términos de las
disposiciones aplicables, reconocimientos por acciones realizadas en
beneficio de la poblacion.



Xl Informar los bienes muebles e inmuebles, equipos y recursos con los que
cuentan.

Xl Elaborar el reglamento interno para la operacion técnica y presentarlo para su
conocimiento y registro ante la Direccién de Proteccion Civil y Bomberos.

Xlll. Mantener actualizado el directorio de sus miembros, por especialidades,

habilidades, actividades y numero, e informar de ello a la Direccion de Proteccion
Civil y Bomberos.

XIV. Abstenerse de solicitar o recibir contraprestacion alguna de las personas a
quienes hayan prestado su ayuda, en situaciones de niesgo, emergencia o
desastre.

XV Uilizar para el servicio que presten solo vehiculos debidamente registrados ante
las autondades administrativas comrespondientes y con las caracteristicas
técnicas que al efecto se sefialen en las Normas Oficiales Mexicanas aplicables.
Y,

XVI1.  Las demas que le confieran otros ordenamientos aplicables.

Articulo 79. Para que las personas fisicas o morales a que se refiere el articulo anternor
puedan obtener su registro y autonzacion deberan de acreditar, a satisfaccion de la
Direccion Municipal de Proteccion Civil y Bomberos, sus conocimientos y experiencias en
materia de Proteccion Civil, mediante los documentos oficiales que asi lo acrediten o
aprobar satisfactoniamente un examen general de conocimientos en la matenia, mismo que
sera aplicado por la Direccion Municipal de Proteccion Civil y Bomberos.

Articulo 80. Aquellas personas fisicas que no deseen integrarse a un grupo voluntario
podran registrarse individualmente ante el Consejo Municipal de Proteccion Civil,
precisando su actividad, oficio, profesian, asi como cualquier especialidad aplicable a las
tareas de Proteccion Civil.

Articulo 81. La Direccion de Proteccion Civil y Bomberos constituira el registro de
voluntarios individuales y en grupos, manteniéndolo actualizado permanentemente, a fin de
conocer en cualquier momento el acervo de recursos humanos y su potencial ademas de
los recursos materiales, economicos y financieros.

Articulo 82. En caso de nesgo o de emergencia declarada los grupos de voluntanos
deberan trabajar siempre, bajo el mando unico de la Direccion de Proteccion Civil Municipal.

Articulo 83. En condiciones de emergencia y para la mayor segunidad que estas
condiciones exigen, no podran participar como grupos voluntarios, aquellos que no posean
la certificacion correspondiente.

Capitulo décimo
Del procedimiento de inspeccidn y vigilancia



Articulo 84. Las disposiciones de ese capitulo se aplicaran en la realizacion de actos de
Inspeccion y vigilancia ejecucion de medidas de seguridad, determinacion de infracciones
administrativas y sus sanciones, cuando se trate de asuntos de competencia municipal.

Articulo 85. El Gobiemo Municipal, a través del personal de la Direccion de Proteccion Civil
y Bomberos, realizaran los actos de verficacion y la Direccion de Inspeccion y Vigilancia le
correspondera la inspeccion de todos los inmuebles, empresas, centros comerciales,
centros educativos, edificios publicos, gasolineras, casas habitacion, drenaje vy
alcantanillado y en caso de encontrar infracciones se remitiran las actas al Juez Municipal,
0 a quien haga sus veces, para su calificacion.

Articulo 86. Las normas de seguridad que seran objeto de inspeccion seran las siguientes:

|. Infraestructurales. Son aquellas relativas en cuanto a la ingenieria y demas
criterios sefalados en el Reglamento Estatal de Zonificacion del Estado de
Jalisco.

Il. Técnicas. Son las de implementacion e instalacion de sefialamientos, equipos y
sistemas de prevencion de siniestros, plan de contingencias acordes al tipo de
giro y actividades que realicen.

lll. Humanas. Aquellas gque se refieren a la capacitacion, organizacion de las
unidades internas de Proteccion Civil.

Articulo 87. Las inspecciones pueden ser de forma ordinaria o extraordinana y se sujetaran
a las siguientes disposiciones:

l. El inspector debera contar con orden por escrito que contendra la fecha y
ubicacion del inmueble, nombre o razén social sujeta a la inspeccion, objeto y
aspectos de la vista; el fundamento legal y la motivacion de la misma, el nombre
y la firma de la autondad que expide la orden y el nombre del servidor publico.

Il El servidor publico debera de identificarse ante el propietario, arrendatano,
poseedor, administrador, o su representante legal, o ante la persona a cuyo
encargo este el inmueble en su caso, con la credencial vigente que para tal
efecto expida la autoridad de quien depende y entregara al visitado copia legible
de la orden de inspeccion.

1. Los servidores publicos practicaran la visita dentro de las 48 (cuarenta y ocho)
horas siguientes a la expedicion de la orden.

V. Al inicio de la visita el inspector debera requerir al visitado para que designe a
dos personas que funjan como testigos en el desarrollo de la diligencia
advirtiendole que en caso de no hacerlo estos seran propuestos y nombrados
por el propio inspector.

V. De toda visita se levantara acta circunstanciada por triplicado en formas
numeradas y foliadas, en la que se expresara; lugar, fecha y nombre de la
persona con quien se entienda la diligencia sefialandose el documento con el



que se identifica asi como por los testigos de asistencia propuestos por esta o
nombrados por el inspector en el caso de la fraccion anterior. Si alguna de las
personas sefialadas se negare a firmar, el inspector lo hara constar en el acta,
sin que esta circunstancia altere el valor probatorio del documento.

VI. El inspector comunicara al visitado si existen violaciones en el cumplimiento de
cualquier obligacion a su cargo establecida en los ordenamientos aplicables,
haciendo constar en el acta el plazo que se le otorgara para corregir la anomalia,
apercibiéndolo que de no hacerlo se le aplicara la sancion que commesponda.

VII.  Uno de los gjemplares legibles del acta quedara en poder de la persona con
quien se entendio la diligencia; el onginal y la copia restante se entregara a la
autoridad que ordend la inspeccion.

VIIl. Lo sefialado en las fracciones I, I, y Il respecto a la orden de visita se aplicara
para toda inspeccion, exceptuando los casos en que se debe efectuar de forma
inmediata como medida preventiva ante la realizacion de cualquier eventualidad
o siniestro, lo anterior para los efectos legales que de ello se denven, por tratarse
de la aplicacion de medidas de seguridad.

X En caso de inminente peligro o por causas plenamente identificada vy justificada
la inspeccion podra realizarse de manera extraordinaria en cualquier dia y hora,
en caso contrario debera establecerse horas y dias habiles. Y,

X En los casos en gue sea negada la autonzacion para realizar la inspeccion y se
tengan antecedentes o sospecha fundada sobre la posibilidad de un riesgo que
ponga en peligro a la poblacion, se podra solicitar el apoyo a la Agencia del
Ministerio Publico, como fedatario de los hechos y para la derivacion de
responsabilidades comrespondientes.

Articulo 88. El término que se otorgara para la correccion o rectificacion de las anomalias
detectadas o sefaladas durante la inspeccion sera de diez habiles, contados a partir del dia
siguiente de la visita.

Articulo 89. Transcurndo el plazo a que se refiere el articulo anterior y en caso de no haber
cumplido con lo sefalado en el acta respectiva, el Juez Municipal o quien haga sus veces,
calificara las actas dentro del término de ley, considerando para ello la gravedad de la
infraccion. En caso de reincidencia, se dictara la resolucion que proceda debidamente
fundada y motivada, consignando en ella la sancion correspondiente en los términos del
presente Reglamento, misma que debera ser notificada al visitado.

Articulo 90. Cualquier solicitud de prormoga para la comreccion de anomalias detectadas y
sefialadas ante alguna inspeccion, debera ser presentada a la Direccion de Proteccion Civil
y Bomberos por escnto, sefialando. nombre, cargo, firma del solicitante, mencionar
claramente el avance de correcciones efectuadas, exposicion de motivos de la peticion y
tiempo en el que se compromete a dar cumplimiento en el entendimiento que estara sujeta



a venficacion y se otorgara dicha prorroga en funcién al avance y condiciones de riesgo que
prevalezca en el lugar.

Articulo 91. Son conductas de infraccion las que se lleven a cabo para:

l. Ejecutar, ordenar o realizar actos u omisiones que impidan u obstaculicen las
acciones de prevencion, auxilio o apoyo a la poblacion en caso de desastre.

Il Impedir u obstaculizar al personal autonzado para realizar las inspecciones o
acciones propias de Proteccion Civil.

1. Hacer caso omiso de las recomendaciones y de los dictamenes de la Direccion
de Proteccion Civil y Bomberos. Y,

V. En general, cualquier acto u omision que contravenga las disposiciones del
presente Reglamento.

Capitulo onceavo
Sanciones
Articulo 92. Los actos y omisiones que pongan en peligro la vida, la salud de las personas
y el dafio de sus bienes, y que sean de competencia municipal constituyen infraccion y
seran sancionadas administrativamente, sin peruicio de las responsabilidades civiles o
penales que les correspondan, estableciéndose en el ambito municipal las siguientes:

| Amonestacion.
1. Multa que se establezca en la Ley de Ingresos Vigente del Municipio de

Mazamitla, Jalisco, con independencia de la reparacion del dafio.

1. Clausura temporal o definitiva parcial o total del inmueble cuando:

a. Elinfractor no hubiese cumplido en los plazos y condiciones impuestos por
la autondad competente con las medidas comrectivas o de urgente aplicacion
ordenadas.

b. En casos de reincidencia.

V. Arresto administrativo hasta por 36 horas. Y,
V. Evacuacion del inmueble.

Articulo 93. Para la aplicacion de las sanciones pecuniarias a que se hace referencia este
Reglamento se tomara en cuenta la gravedad de la infraccion, la capacidad economica y
demas condiciones del Iinfractor, respetando lo establecido en el articulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 94. Las actuaciones del Gobiermno Municipal en los procedimientos administrativos
regulados por este Reglamento se desarmollaran con arreglo a los principios de economia,
celernidad, eficacia, legalidad, publicidad y buena fe, el procedimiento y tramitacion de los

recursos se realizara en los términos de la reglamentacion municipal especifica para estas
materias.



Articulo 95. Las notificaciones de las resoluciones administrativas emitidas por las
autoridades en términos de este Reglamento seran de caracter personal y se haraen diay
horas habiles.

Articulo 96. Cuando las personas a quien deba hacerse la notificacion no se encuentren,
se les dejara citatorio para que estén presentes en una hora determinada del dia habil
siguiente, apercibiéndolas de que de no encontrarse se entendera la diligencia con quien
se encuentre presente.

Articulo 97. Si habiendo dejado el citatono, el interesado no se encuentra presente en la
fecha y hora indicada se entendera la diligencia con quien se halle en el inmueble.

Articulo 98. Cuando la nofificacion se refiera a los inmuebles, excepto casa habitacion
unifamiliar, se fijara una cedula en lugar visible de la edificacion, sefalando:

I Nombre de la persona a quien se notifica.
Il Motivo por el cual se coloca la cedula, haciendo referencia a los fundamentos y

antecedentes. Y,
118 El tiempo por el que debe permanecer la cedula en el lugar donde se fije.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento fue aprobado en la Sesion Ordinana de Junta
de Ayuntamiento No. 10 del Gobierno Municipal de Mazamitla 2021-2024, celebrada el 30
de Junio de 2022.

Articulo Segundo. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicaciéon en la Gaceta Municipal.

Articulo Tercero. Las lLeyes estatales, son de aplicacion supletoria al presente
Reglamento, en tanto no se expidan reglamentos de los recursos municipales de Mazamitla,
Jalisco.

Articulo Cuarto. Al entrar en vigor este Reglamento, de no estar previstos los montos de
las multas por infracciones cometidas en violacion a dicho ordenamiento, en la Ley de
Ingresos del Municipio de Mazamitla, Jalisco, vigente, se aplicara para las mismas el monto
de la multa que establece el capitulo relativo a las sanciones establecida en la Ley de
Estatal de Proteccion Civil del Estado de Jalisco.

ARQ. JORGE ENRIQUE MAGANA VALENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL
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