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COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAF()N SECCION 28
SECCION SINDICAL 28

OFICIO CIRCULAR OPDSSJ/SGA/DRH/OE/175/2025
Asunto: Publicacién de Convocatoria Estatal de
Escalafén Seccion 28 S.N.T.S.A.

Guadalajara, Jalisco; 04 de marzo del 2025

Subdirectoras (es) Generales, Directoras (es) de Oficina Central,

Regiones Sanitarias, Hospitales e Institutos, asi como Personal de Base del
Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Salud Jalisco”
Presentes

Anteponiendo un cordial saludo, aprovechamos para hacer de su conocimiento el 1°_Concurso
Escalafonario del afio 2025 para el personal de base afiliado a la Secciéon 28 del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco, en apego a lo
dispuesto por el Reglamento de Escalafén de la Secretaria de Salud.

Derivado de lo anterior, sirvan encontrar adjunto al presente, la documentacién que se describe a
continuacién:

e Convocatoria
e Boletines de Plazas Vacantes
e Lineamientos establecidos para la realizacién del concurso escalafonario

Se les informa que dicha documentacion serd publicada para su consulta en la pagina de la
Coordinacién General de Transparencia del Gobierno del Estado de Jalisco, mediante la siguiente liga
de acceso htips:/transparencia.jalisco.gob.mx/informacion/contenido/124/224; asi mismo, en la pagina
de la Seccidon 28 del Sindicato Nacional de los Trabajadores de la Secretaria de Salud del Estado de
Jalisco, ingresando en la siguiente liga http: //sntsa28.com/.

Derivado de lo anterior, como Titulares de las Unidades Administrativas del Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Salud Jalisco”, se les solicita la publicacién y difusion del contenido
del presente ocurso, asi como de los documentos adjuntos, en todos los centros de trabajo
correspondientes al area de su competencia, con la finalidad de que sean del conocimiento de todo
el personal de base afiliado a la Seccion Sindical 28.

Ahora bien, resulta importante puntualizar que, derivado del cambio de administracion de este

Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Salud Jalisco”, el personal que pretenda participar

dentro del citado Concurso Escalafonario, aunado al cumplimiento irrestricto de los requisitos que

se desprenden tanto de la Convocatoria como del propio Reglamento de Escalafon de la Secretaria de

Salud, deberan de presentar nuevamente la totalidad de los documentos_solicitados, esto es,

/ sin importar que hayan presentado dichos documentos en concursos anteriores, lo anterior, con
// la finalidad de eficientar los procesos del concurso escalafonario.

El registro del personal que pretenda participar tendra lugar en las instalaciones de la Seccién
28 del Sindicato Nacional de los Trabajadores de la Secretaria de Salud, ubicadas en la calle
Manzano No. 610, Colonia Moderna, Guadalajara, Jalisco, estrictamente del 18 al 31 de marzo de
2025, en un horario de las 09:00 a las 15:00 horas.

Finalmente, se les exhorta a mantenerse atentas y atentos a posibles cambios o actualizaciones en el

proceso escalafonario, los cuales seran da a conocer a través de las paginas oficiales
mencionadas anteriormente. *
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COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
SECCION SINDICAL 28

OFICIO CIRCULAR OPDSSJ/SGA/DRH/OE/175/2025
Asunto: Publicacion de Convocatoria Estatal de
Escalafon Seccion 28 S.N.T.S.A.

Guadalajara, Jalisco; 04 de marzo del 2025

Sin mas de momento y agradeciendo de antemano su apoyo y colaboracion en el objetivo de mejorar
nuestros procesos en beneficio del personal, aprovechamos para reiterarles un cordial saludo.

Atentamente
Comision Auxiliar Mixta de Escalafon
Seccion 28
Por la Autpridad, Por el Sindi
>
Mtro. Alain Dimit Reyes Dr. José Gu frez Robledo
Subdirector General de Administracion Secre; io Ge 5

Lic. orena Rui fos
Secretaria de la Comisién Secciohal de Vigilanciay
Justicia de la Seccién 28

Lic. Gabriela Sarfahi De Anda Corpus
Lic. Pool Esteban Gutiérrez Delgado Adjunta a la Secretaria de Ajustes y Escalafén Seccion
2

Director Juridico
Lic. Elisa Estefanig Lépez Torres

Secretaria Técnica
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COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON

1° CONCURSO ESCALAFONARIO DEL ANO 2025 PARA EL PERSONAL DE
BASE AFILIADO A LA SECCION 28 DEL SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL ESTADO DE JALISCO.

La Comisién Auxiliar Mixta de Escalafén del Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Salud Jalisco”, hace de
conocimiento a las y los trabajadores de base afiliados a la seccién sindical 28 S.N.T.S.A. las plazas vacantes de la
Rama Médica, Paramedica y Afin, sujetas a Escalafén, en apego a lo dispuesto por el Reglamento de Escalafon de la
Secretaria de Salud.

Se le solicita lea detalladamente, ya que derivado del cambio de administracion de este Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Salud Jalisco” el personal que pretenda participar dentro del citado Concurso
Escalafonario, aunado al cumplimiento irrestricto de los requisitos que se desprenden tanto de la Convocatoria como
del propio Reglamento de Escalafén de la Secretaria de Salud, deberan de presentar nuevamente la totalidad
de los documentos solicitados, esto es, sin importar que hayan presentado dichos documentos en
concursos anteriores, lo anterior, con la finalidad de eficientar los procesos del concurso escalafonario.

Aunado a lo anterior se describen los criterios considerados para la evaluacion, asi como los generales del mismo.

% Fecha de recepcion de documentos; del 18 al 31 de marzo del 2025.
% Horario de atencién:_de 9:00 a 15:00 hrs.
% Cede: Instalaciones de la Seccion 28 Jalisco del S.N.T.S.A.

Calle Manzano #610, Col. Moderna, Guadalajara, Jalisco.

< Teléfonos: (33) 36190428, 36193876, 36190509, 36192917.

Derechos y Restricciones

= ART. 5. "En la Secretaria, los movimientos escalafonarios de los trabajadores de base se regiran por las
disposiciones del Reglamento de Escalafon”.

= ART. 39. “Se debera convocar a Concurso Escalafonario a los trabajadores de los centros de trabajo que
pertenezcan a la Seccion Sindical donde se gener6 la vacante en la Unidad Administrativa correspondiente, en
el entendido de que, aquel trabajador que gane en el Concurso Escalafonario debera laborar en el centro de

\ trabajo donde se generé la vacante.

\ = ART. 30. ‘Tienen derecho a participar en los concursos escalafonarios, todos los trabajadores afiliados a la
Seccion Sindical 28, con plaza definitiva que ocupen un puesto inmediato inferior a la vacante y que
acrediten cumplir los requisitos que al efecto establezcan los catalogos de puestos correspondientes

/ para ocupar la vacante de que se trate. Cuando no haya aspirantes del puesto inmediato inferior, podran

participar otros que cumplan con el perfil sin el requisito de ser del puesto inmediato inferior”.

= ART. 34. “...El trabajador de base que ocupe una plaza sefialada como escalafonaria en forma provisional
(mediante dictamen), tiene derecho a participar en el Concurso Escalafonario de otra plaza escalafonaria
provisional o definitiva”

« ART. 85. “Unicamente tendran derecho a concursar los trabajadores que cubran los requisitos de la

convocatoria y hayan presentado su solicitud para tal efecto, dentro del plazo sefialado en la misma”.
Paginalde5 %4
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ART. 125. “Unicamente tendran derecho a concursar los profesionales de la rama médica que cubran los
requisitos de la convocatoria y hayan presentado su solicitud para tal efecto, dentro del plazo sefalado en la
misma; por lo que salvo la evaluacion escalafonaria que se realizara en su momento por la Comision Auxiliar
correspondiente, la simple omisién de cualesquier otro requisito establecido en la convocatoria,
descartara automaticamente al solicitante de su incorporaciéon al procedimiento promocional, sin
necesidad de llegar a la evaluacion de referencia”.

ART. 33. “Los trabajadores que hayan desempefiado un puesto de confianza y se reincorporen a ocupar su
plaza de base, tienen derecho a participar en concursos escalafonarios, si a la fecha de la convocatoria han
computado un minimo de seis meses desde la reanudacion de labores como trabajadores de base”.

ART. 16. “Sera optativo para los trabajadores a cuyo favor se dictamine un movimiento escalafonario, aceptar
0 no el mismo y, en caso de que no lo acepten lo deberan comunicar a la Comisién Auxiliar correspondiente en
un plazo que no exceda de cinco dias habiles a partir de que se le haya notificado y recibido por escrito el
dictamen escalafonario”.

ART. 103. "El recurso de inconformidad podra interponerse por los trabajadores, cuando se consideren
afectados en sus derechos escalafonarios por los Dictamenes o Resoluciones que emitan las Comisiones
Auxiliares”.

ART. 104. “El recurso de inconformidad debera interponerse por escrito, dentro del término de cinco dias habiles
contados a partir de |la fecha de notificacion al trabajador del dictamen o resolucion por escrito, ante la Comision
Auxiliar, en primera instancia, y en caso de que el trabajador considere que subsisten las causas que lesionan
sus derechos escalafonarios con motivo de la resolucion del recurso de inconformidad, podra interponer este
ante la Comision Nacional, en una segunda instancia”.

ART. 108.- “De existir el recurso de inconformidad por dictamen o resolucion emitido por la Comision Auxiliar
correspondiente, la plaza vacante no debera ser asignada, hasta en tanto, no se agote el recurso de
inconformidad interpuesto en primera instancia o en segunda instancia”.

ART. 131. “En los casos no previstos por este Reglamento, se estara a lo que resuelva la Comision Auxiliar
correspondiente, en primera instancia o por la Comisién Nacional, en segunda instancia, tomando en cuenta la
equidad y conforme a los principios generales del Derecho, procurando el beneficio del trabajador”.

ART. 15. “Para un nombramiento escalafonario en beneficio de un trabajador, es necesario:
A) Que hayan transcurrido cuando menos seis meses contados desde la fecha del ultimo
dictamen firme que se haya emitido a su favor y en caso de que el dictamen le haya sido negativo,

podréa volver a concursar en cualquier tiempo.

B) Que no hubiese disfrutado de licencia sin goce de sueldo en los Ultimos seis meses anteriores a la
fecha en que se emita la convocatoria”.

\ ¢ X
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Constancia de Evaluacion Escalafonaria

Los factores para evaluar al personal de la rama paramédica y afin seran los siguientes:

I- Conocimiento Arts. 66,71,72,73y 74
Il- Aptitud Arts. 67,71y 75

I1- Disciplina Arts. 68,71y 76

V- Puntualidad y Asistencia Arts. 69,71y 77

V- Antigledad Arts. 70,71,78 y 87

Los factores para evaluar al personal de la rama médica seran conforme al capitulo X.

ART. 70. “El factor antigiedad, esta determinado por la suma de afos, meses y dias de servicios prestados a
la Secretaria, no sera tomado en cuenta el periodo de Residencia, Servicio Social y/o adiestramientos en
servicio.”

ART. 73. “Correlativamente al factor conocimientos académicos se adicionaran los elementos por capacitacion
que seran calificados con un punto por cada ocho horas teédricas o por dieciséis practicas y el capacitador
recibira el doble de puntos; ...

Todos los articulos referidos y mencionados en la presente Convocatoria corresponden al Reglamento de Escalafdn
de la Secretaria de Salud vigente.

Requisitos

Ser trabajadora o trabajador de Base con antigiedad de 6 meses 1 dia en la plaza.

Original y copia de la credencial de la Seccion Sindical 28.

Cubrir el nivel Inmediato Inferior sefialado en la convocatoria.

Cubrir el requisito académico sefialado en la convocatoria.

Original y copia de la Ficha Escalafonaria VIGENTE, misma que podra descargar en la pagina de internet
https://transparencia.jalisco.gob.mx/informacion/contenido/124/224,  htip://sntsa28.com/, o la
proporcionara el area de Recursos Humanos de tu Region Sanitaria, Hospital Regional, Instituto y/o
Representante Sindical.

Presentar Constancia de Evaluacion Escalafonaria vigente (solicitud de participacion) en original firmada y
evaluada por la o el Jefe Inmediato, Responsable de Recursos Humanos (Unidad, Region, Hospital o Instituto),
Representante Sindical y la o el Trabajador, segun corresponda.

Original y copia de ultimo talon de cheque.

Original y copia del primer y ultimo dictamen escalafonario y/o nombramiento definitivo en su caso.

Original y copia de documentos que acrediten tu escolaridad, constancias de asistencia a cursos, talleres,
diplomados, y todo lo referente a su capacitacion (por ambos lados y REVOE y/o programa del evento) que se
hayan tomado en instituciones con reconocimiento oficial y que vayan acorde al puesto por el que se esta

participando.

Entregar documentacién completa en original y copia, ordenados cronolégicamente iniciando con el mas
reciente. Solo se consideraran los trabajos extraordinarios, elaboracion de programas, trabajos libres y publicacion

Pagina3de5 ) x
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de articulos que hayan sido elaboradas o publicadas, durante los tres Gltimos afios anteriores a la fecha del
concurso y deberan estar debidamente validados por la instancia correspondiente.

Pagina 4 de 5

Los documentos deberan ser entregados en el orden en que se mencionan anteriormente.
Una vez entregado no sera posible agregar ni sustraer documento alguno.

La entrega de expedientes sera Unicamente en el lugar y horario especificado, fuera de la fecha mencionada
no podran ser recibidos expedientes para participacion.

La participacion sera Unicamente por una vacante.

Debera acudir la o el Trabajador que pretenda concursar, lo anterior con el objeto de ser un tramite
personalizado, ademas para resolver las dudas que puedan generarse.

El incumplimiento en cualquiera de los requisitos anteriores serd motivo de que la o el trabajador no pueda
participar en el presente Concurso Escalafonario.

Consideraciones

En el caso de promociones de plazas de origen estatal a federal, reqularizado a estatal, formalizado a

estatal o viceversa, se informa lo siguiente:

o Debido a los procesos administrativos se puede generar un retraso en el pago con afectacion total

del salario durante una quincena.

Corte del pago de Prima Vacacional, lo que implica que la o el trabajador solicite el pago extraordinario

en su Unidad administrativa.

o Posibles afectaciones en conceptos de pago y percepciones, por lo que la o el trabajador debera
revisar y atenderlo personalmente ante las instancias correspondientes (Préstamos, Vivienda, FONAC,
Vacaciones, etc.).

o Lasylos ganadores deberan presentarse en la unidad de adscripcion donde se generé
la vacante.

o Las plazas publicadas de origen estatal cuentan con seguridad social del 1.S.S.S.T.E.

(@)

Las y los trabajadores de origen estatal que tengan una seguridad social diferente a la del ISSSTE, (IMSS,
Pensiones del Estado), en caso de resultar ganadoras o ganadores en una plaza de origen federal, deberan de
renunciar a su sistema de seguridad social y antigliedad de origen, presentando documento de Renuncia
administrativa para efectos a que haya lugar.

No podran participar aquellas y aquellos trabajadores cuyo nombramiento sea de Confianza, Provisional,
Interino, Honorarios, Cubreincidencias, por Tiempo Fijo u Obra Determinada, o cualquier otro tipo de
relacion laboral diferente.

Las facilidades administrativas que se proporcionen a las o los trabajadores seran por el tiempo de permanencia
durante la entrega de documentacion no por jornada completa de trabajo, considerando en el caso de las o los
trabajadores adscritos a zonas foraneas los traslados a su Unidad de adscripcion, para lo cual les sera

entregada constancia de asistencia para su justificacion. [

OFICIO OPDSSJ/SGA/DRH/OE/175/2025
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La recepcion de tus documentos no garantiza tu participacion, en caso de omitir informacién o no
cumplir con los lineamientos establecidos.

Esta convocatoria se efectia con fundamento en lo dispuesto en:

= Lafraccion VIl del Apartado “B” del Articulo 123 Constitucional.

= Titulo Tercero de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

* Disposiciones relativas de las Condiciones Generales de Trabajo vigentes de la Secretaria de Salud.
* Reglamento de Escalafén de la Secretaria de Salud.

ATENTAMENTE /)
LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
SECCION 28 & //
POR LA AUTORIDAD POR EL sm/pfg’m‘xo

£ LAWY
Mtro. Alain Dint 0 Reyes Dr. José Guad
Subdirector General de Administracion i

Secretaria de la Comision Setcional de Vigilancia
y Justicia de la/Seccion 28

Lic. Gabriela Sarah¥De Anda Corpus
Lic. Pool Esteban Gutiérrez Delgado Adjunta a la Secretaria de|Ajustes y Escalafon
Director Juridico Seccion 28

Lic. Eé Este:fama Lopez Torres

Secretaria Técnica
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CONSTANCIA DE EVALUACION ESCALAFONARIA, RAMA MEDICA, PARAMEDICA Y AFIN
CONVOCATORIA ESTATAL DE ESCALAFON DEL 18 AL 31 DE MARZO DE 2025.

SEcclon 28

[ GENERALES
e Completo: RFC
anos (Incluir Lada): Particular Celular
‘ipcion de base:

: presupuestal compieta de BASE:

i0 y Jomada Laboral:

:ncuentra Comisionado? Si__ Adscripcion No
ridad Social:
ISSSTE ( ) IMSS () PENSIONES DEL ESTADO ( )
IBRE PLAZA PROVISIONAL
r de la plaza
iada por: Interinato Dictamen Vigencia:

- de adscripcion provisional

: presupuestal de plaza provisional:

io y jomada laboral:

VACANTE POR LA QUE CONCURSA (NUMERQ Y RAMA)
ARTICULO 14.- Los trabajadores promovidos debern prestar sus servicios en el lugar de adscripcién y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origind la vacante.

oy letra Codigodelaplaza ____ Adscripcion de la plaza

| EVALUACION DE FACTORES (ARTS. 71 Y 110)

| CONOCIMIENTOS: Nivel de escolaridad y capacitacion acreditable mediante prueba documental tanto de valores acumulables como no acumulables.
El participante debera marcar con una “X" el NIVEL MAXIMO de escolaridad con el cual esté participando (Arts.66, 71, 72, 73, 74,109, 110, 111, 116, 117 y 118).

Imaria o

chico con primaria

icundaria

icnico con secundaria

eparatoria o0 equivalente

cnico con preparatoria

/ 1cnico con especializacion

/ senciatura Universitaria o Técnico Superior
usitario

1estria

)ctorado '

‘E( PUNTOS
, . k @
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COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
CONSTANCIA DE EVALUACION ESCALAFONARIA, RAMA MEDICA, PARAMEDICA Y AFIN  S5°°'°" 2°
CONVOCATORIA ESTATAL DE ESCALAFON DEL 18 AL 31 DE MARZO DE 2025.

Il APTITUD: Suficiencia, capacidad y disposicion para el buen desempefio de un puesto (Arts. 67, 71,75, 110, 112 y 119).

La o el Jefe inmediato debera tachar con (X) el grado en que se desemperié el trabajador en los Gltimos 6 meses.
EXCELENTE

o]

UENO REGULAR
1.- LABORIOSIDAD. Dedicacion del trabajador en la ejecucion de las labores dentro de la jomada y D

horario de trabajo.

2.- EFICIENCIA'Y EFICACIA. Es el buen resultado del trabajo que se realice por el trabajador.

3.- INICIATIVA, Es la actividad del trabajador encaminada a sistematizar o simplificar las labores.

4.- RESPONSABILIDAD. Es el cumplimiento de deberes en el desarrollo de las funciones que tiene

asignadas el trabajador, en base a lineamientos de actuacion establecidos.

Nombre y firma del Jefe Inmediato

PUNTOS

Il DISCIPLINA: Cumplimiento de las leyes, ordenammntos y dlsposncmnes que debe acatar el trabajador en eI desempeno de sus Iabores (Aﬂs 68, 71 76 110, 113y 120).
La o el Jefe inmediato deberé especificar el numero de v e edidas dis arias ie !
1.- DISCIPLINA LABORAL. Cumplimiento de las mstrucmones mducacmnes y ordenes legitimas que el trabajador reciba de sus superiores.
AMONESTACION [:] EXTRANAMIENTO I:I NOTA MALA I:l

SUSPENSION DISCIPLINARIA I:,
Nombre y firma del Jefe Inmediato

2.- DISCIPLINA SINDICAL. Cumplimiento de las obligaciones sindicales que el trabajador tiene que observar

La o el Delegado Sindical de su adscripcién debera tachar con (X ) si incurri6 en alguno de los motivos siguientes o agregar “0" si no tuvo en los Ultimos 6 meses.

( ) INASISTENCIA INJUSTIFICADA A UN ACTO SINDICAL NOTIFICADO POR LA REPRESENTACION CORRESPONDIENTE.
( ) FALTA INJUSTIFICADA A UNA ASAMBLEA CONVOCADA POR LA REPRESENTACION SINDICAL.
( ) NEGATIVA INJUSTIFICADA A CUMPLIR LOS ACUERDOS SINDICALES, EMANADOS DE LOS PLENOS O ASAMBLEAS.

( ) INCUMPLIMIENTO AL ESTATUTO GENERAL DEL SINDICATO, DICTAMINADO POR ORGANO SINDICAL CORRESPONDIENTE.
Nombre y firma del Delegado Sindical

PUNTOS

IV PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA: Estricto cumplimiento de las jornadas y horarios de trabajo. Esta determinado por el cuidado y diligencia con que el trabajador lliega y asiste a sus
labores. (Arts. 69, 71,77, 110, 114y 121).

faltas en que incurri6 el trabajador en los Gitimos 6 meses.

La o el Responsable de Recursos Humanos de su adscripcién debera anotar el No. de retardos y
1.- PUNTUALIDAD.: Asistencia a su debido tiempo al trabajo
2.- ASISTENCIA: Constante asistencia y permanencia en el trabajo.

No. de retardos menores No. de retardos mayores I:] No. de faltas injustificadas
Nombre y firma del Responsable de Recursos Humanos I:l
PUNTOS
V ANTIGUEDAD EN LA SECRETARIA: Suma de afios y meses prestados a la Secretaria como trabajador. (Arts. 70, 71,78, 87, 110y 115)
Laoelr nsabl Recursos Humanos de la Region Sanitaria, Hospi nsti ificard el FACTOR ANTIGUEDAD.
En el Factor antigiiedad NO SERA CONTABILIZADO los periodos de residencia, pasantia o periodos de formacién.
Dias efectivos laborados a fecha de convocatoria:
Nombre y firma del Responsable del Area de Recursos Humanos de la Regién Sanitaria, Hospital Regional o Instituto al que pertenece
PUNTOS
PUNTAJE FINAL _| |
Lugar y fecha de entrega

Nombre y firma de conocimiento y
aceptacion de la o el trabajador:

La OMISION de informacién, evaluaciones, firmas de los que intervienen asi com
IFICA

/\f&%’
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COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
CONVOCATORIA ESTATAL DE ESCALAFON
DEL 18 AL 31 DE MARZO DE 2025
FICHA ESCALAFONARIA

SECCloN 28

NOMBRE COMPLETO

FECHA EXPEDIENTE:
FECHAS Y CALIFICACIONES DE LOS CONCURSOS ESCALAFONARIOS
éfﬁﬁgﬁé CONOCIMIENTOS APTITUD DISCIPLINA PU;“ST';JTAE'}L%:\AD Y1 anTiGUEDAD TOTAL RESULTADO DEL CONCURSO
OBSERVACIONES:
HISTORICO DE DOCUMENTOS PUNTUACION
ESPECIALIDAD 1.
2.
3.
DIPLOMADOS 1.
2.
3.
4.
5
6.

8.
9.
10.
POSTBASICO/POST | 1. \\a
TECNICO

2 V‘\
§ 7 A - il
R 175/2025
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COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
CONVOCATORIA ESTATAL DE ESCALAFON
DEL 18 AL 31 DE MARZO DE 2025
FICHA ESCALAFONARIA

.

SECCION 28
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Servicios de

ESCALAFON

Salud Jalisco m-_._.ﬂ
- DEL 18 AL 31 DE MARZO DEL 2025 8 A
PLAZAS VACANTES DE LA RAMA MEDICA S

No. VACANTE| PUESTO VACANTE TS O REQUISITOS ACADEMICOS DU_NMUM_MMMZ_.”MFM “MM)._””M”“%WM_“MZ CODIGO Y HORARIO TIPO DE PLAZA

INFERIOR

Y MOTIVO DE LA PLAZA VACANTE

Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcion

y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se originé la vacante.

MEDICO GENERAL “B”

1M M01008

M zm.o_ow\_mumwm.ﬁ “B”
IM— zmc_nw_mpﬂﬂk 4l: 4
a4M MEDICO GENERAL “B”

M01008

MEDICO GENERAL "A"
M01006

DIPLOMADO CON DURACION MiNIMA DE SEIS MESES

LOPEZ ERNESTO , CENTRO DE SALUD DR. J. DE
JESUS DELGADILLO ARAUJO REGION SANITARIA
I, LAGOS DE MORENO
PROMOCION 01/OCTUBRE/2023

10024201103 M010081400423040076
LUNES A VIERNES DE 08:00 A 16:00
HRS

FEDERAL DEFINITIVA

TITULO Y CEDULA DE MEDICO CIRUJANO Y
CONSTANCIA DE ACREDITACION DE UN CURSO O

SIN TITULAR, HOSPITAL COMUNITARIO OCOTLAN
, REGION SANITARIA IV, LA BARCA

10024201103 M010081400423010162
SABADOS, DOMINGOS Y DIAS
FESTIVOS DE 8:00 A 20:00 HRS

FEDERAL DEFINITIVA

EN: ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD, DE
EPIDEMIOLOGIA O MEDICINA FAMILIAR

CONTRERAS FLORES JOSE
HOSPITAL COMUNITARIO TAMAZULA REGION
SANITARIA V, TAMAZULA
JUBILACION 16/DICIEMBRE/2024

10024201103 M010081400423050204
LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00
HRS

FEDERAL DEFINITIVA

MILANES BARAJAS ANA LETICIA
CENTRO DE SALUD TECALITLAN REGION
SANITARIA V, TAMAZULA
PROMOCION 01/SEPTIEMBRE/2024

A

10024201103 M010081400423020207
LUNES A VIERNES DE 08:00 A 16:00
HRS

FEDERAL DEFINITIVA

La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estara u:_., ta al motivo
OFICIO OPDSS)/SGA/DRH/OE/175/2025
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Servicios de
Salud Jalisco

ESCALAFON
DEL 18 AL 31 DE MARZO DEL 2025
PLAZAS VACANTES DE LA RAMA MEDICA

No. VACANTE

PUESTO VACANTE

NIVEL INMEDIATO
INFERIOR

REQUISITOS ACADEMICOS

DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE
DIO ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION
Y MOTIVO DE LA PLAZA VACANTE

CODIGO Y HORARIO

TIPO DE PLAZA

Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcién

y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origind la vacante.

MEDICO GENERAL “B”

S5M M01008
MEDICO GENERAL “B”
6M M01008
MEDICO GENERAL “B”
™M M01008
MEDICO GENERAL “B”
m_<_ M01008
9M MEDICO GENERAL “B”

M01008

MEDICO GENERAL "A"
MO01006

TITULO Y CEDULA DE MEDICO CIRUJANO Y
CONSTANCIA DE ACREDITACION DE UN CURSO O

EN: ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD, DE
EPIDEMIOLOGIA O MEDICINA FAMILIAR

ORTA SUAREZ OLIVIA
CENTRO DE SALUD TOLIMAN REGION SANITARIA
VI, CIUDAD GUZMAN
JUBILACION 01/OCTUBRE/2024

10024201103 M010081400423010057
LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00
HRS

FEDERAL DEFINITIVA

RODRIGUEZ HERNANDEZ MARIA DEL CARMEN,
CENTRO DE SALUD ATOYAC REGION SANITARIA
VI, CIUDAD GUZMAN, PROMOCION
16/SEPTIEMBRE/2024

10024201103 M010081400423010077
LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00 HRS

FEDERAL DEFINITIVA

DIPLOMADO CON DURACION MINIMA DE SEIS MESES

PEREZ ULLOA MARCIAL
CENTRO DE SALUD IXTAPA REGION SANITARIA
VIIl, PUERTO VALLARTA
JUBILACION 01/ENERO/2025

10024201103 M010081400423010056
LUNES A VIERNES DE 7:00 A 15:00 HRS

FEDERAL DEFINITIVA

SIN TITULAR, CENTRO DE SALUD CARRICILLO
REGION SANITARIA XI, TONALA

10024201103 M010081400423040167
LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00 HRS

FEDERAL DEFINITIVA

CRUZ OSORIO LEONEL
HOSPITAL REGIONAL DE AUTLAN
JUBILACION 01/ENERO/2025

10024201103 M010081400423020210
SABADOS, DOMINGOS Y DIAS
FESTIVOS DE 8:00 A 20:00 HRS

FEDERAL DEFINITIVA

a La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estara sujeta al motivo que las
, OFICIO OPDSS)/SGA/DRH/OE/175/2025
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Servicios de
Salud Jalisco

ESCALAFON
DEL 18 AL 31 DE MARZO DEL 2025
PLAZAS VACANTES DE LA RAMA MEDICA R

~
i

No. VACANTE

PUESTO VACANTE

DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE
Z_<m___.¢_12m=x\__wm-va_>._.0 REQUISITOS ACADEMICOS DIO ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION CODIGO Y HORARIO TIPO DE PLAZA
Y MOTIVO DE LA PLAZA VACANTE

Art. 14.- Los Trabajadores pro

movidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcién y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se originé la vacante.

10M

A) MEDICO
ESPECIALISTA "A" TITULO Y CEDULA COMO MEDICO CIRUJANO Y ; ; ,
; (M01004) B) MEDICO q_.qc_.m Y Mm,cc_.> DE ESPECIALIDAD EN: AREAS HERNANDEZ RAMIEES ISE LEGNARDG.,
MEDICO ESPECIALISTA “B” GENERAL"C" (M01009) |  BASICAS DE LA MEDICINA, ADMINISTRACION DE HOSPITAL COMUNITARIO SAYULA REGION 10024201103 M010101400423020132 S
MO01010 : i b SANITARIA VI, CIUDAD GUZMAN LUNES A VIERNES DE 14:00 A 22:00
C) MEDICO mmzm.ﬁr B"| SALUD, ESPECIALIDADES BASICAS DE LOS SERVICIOS JUBILACION 01/ENERO/2025 HRS
(M01008) D) MEDICO AUXILIARES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO.

GENERAL "A" (M01006)

|

Y]

La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estara sujeta al motivo que las mM:mB. %
OFICIO OPDSS)/SGA/DRH/OE/175/2025 // 3DE3



D e ESCALAFON e
DEL 18 AL 31 DE MARZO DEL 2025

~
s

SECCION 28
PLAZAS VACANTES DE LA RAMA PARAMEDICA
No. DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE DIO TIPO DE
.
VACANTE PUESTO VACANTE NIVEL INMEDIATO INFERIOR REQUISITOS ACADEMICOS ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION Y CODIGO Y HORARIO PLAZA
MOTIVO DE LA PLAZA VACANTE
Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcién y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origino la vacante.
ESTRADA MARTINEZ SOCORRO
AUXILIAR DE ENFERMERIA HOSPITAL COMUNITARIO ENCARNACION DE DIAZ FEDERAL
1P " M02082 REGION SANITARIA Il, LAGOS DE MORENO IDEER0IPE MOAEL SO0 a0 2 DEFINITIVA
! SABADOSA MIERCOLES DE 13:00 A 21:00 HRS
JUBILACION 01/ENERO/2024
TITULO Y CEDULA COMO PROFESIONAL TECNICO EN FLORES VELEZ GEMA MAGDALENA
AUXILIAR DE ENFERMERIA yioms ENFERMERIA O CONSTANCIA DE ESTUDIOS QUE ACREDITE S FEDERAL
2P i AUXILIAR DE-ENFERMERIA A" (MO2035) CENTRO DE SALUD CHAPALA REGION SANITARIAIV. | 105151103 M020821400423010028 2
B" M02082 HABER CURSADO EL 6TO. SEMESTRE DE LA LICENCIATURA LA BARCA DEFINITIVA
( LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00 HRS
EN ENFERMERIA JUBILACION 16/MAYO/2024
MURILLO OJEDA SOFIA
AUXILIAR DE ENFERMERIA A N FEDERAL
3p il CENTRO DE SALUD AMATITAN REGION SANITARIA IX, T E
B" M02082 AMECA DEFINITIVA
) LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00 HRS
JUBILACION 01/ENERO/2023
ap ENFERMIERA GENERAL SIN TITULAR .Mmz:ﬂo DE SALUD TIZAPAN EL ALTO o 1008 PEBERAL
TITULADA "A" M02035 REGION SANITARIA IV, LA BARCA 10024201103 M0203 23010163 eI
OTRO VIERNES A MARTES DE 13:00 A 21:00 HRS
5p ENFERMERA GENERAL ARIAS BALLESTEROS g»xs.no_,_nmﬂn.“m? nmz;w Mm s EE— CERERAT
TITULADA "A" M02035 A) TITULO ¥ CEDULA COMO PROFESIONAL TECNICO EN | SALUD TUXCACUESCO REGION SANITARIA VII, AUTLAN i ~ S M DEFINITIVA
A) AUXILIAR DE ENFERMERIA "B" (M02082) B) AUXILIAR DE ENFERMERIA "A" (M02036) ENFERMERIA B) TITULO Y CEDULA EN LA LICENCIATURA DE JUBIEAGION A6/FEBRERD/ 2025 LUNESIATERNES DE O8:0 A 160018
ENFERMERIA.
PALOMAR PULIDO ANA LAURA
ENFERMERA GENERAL 5 REGULARIZADA
6P A HOSPITAL COMUNITARIO EL GRULLO REGION I ————— ZA
TITULADA "A" M02035 SANITARIA VI, AUTLAN DEFINITIVA
LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00 HRS
PROMOCION 16/SEPTIEMBRE/2024

\
/ ~
La disponibilidad de las plazas pubjlicadas de forma PROVISIONAL estara sujeta al motivo que las genera. % F k\
S 1de6
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Servicios de
Salud Jalisce

ESCALAFON

DEL 18 AL 31 DE MARZO DEL 2025

SNTSH

~

\

OFICIO OPDSS)/SGA/DRH/OE/175/2025

SECCION 2%
PLAZAS VACANTES DE LA RAMA PARAMEDICA
No DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE DIO TIPO DE
VACANTE PUESTO VACANTE NIVEL INMEDIATO INFERIOR REQUISITOS ACADEMICOS ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION Y CODIGO Y HORARIO PLAZA
MOTIVO DE LA PLAZA VACANTE
Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcién y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origino la vacante.
MURILLO MORALES ROSA BLANCA
ENFERMERA R REGULARIZADA
TP | rrotssaamomes LVAREZ ATVARER AEGION SANTIANA X, TONALL | (0041004105 Moz0350002321050042 | %0y
i A A, 0 LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00 HRS
PROMOCION 16/FEBRERO/2025
MAI
8p ENFERMERA GENERAL MSMWMNMMMMWE M%_m.wﬂ 10024201103 M020351400423020763 FEDERAL
TITULADA "A" M02035 OPTA MIERCOLES A DOMINGOS DE 07:00 A 15:00 |  DEFINITIVA
A) TITULO Y CEDULA COMO PROFESIONAL TECNICO EN JUBILACION 01/SEPTIEMBRE/2024 1
A) AUXILIAR DE ENFERMERIA "B" (MO2082) B) AUXILIAR DE ENFERMERIA "A" (M02036) ENFERMERIA B) TITULO Y CEDULA EN LA LICENCIATURA DE
ENFERMERIA.
ENFERMERA GENERAL GARCIARAMOS TERESABENESUS REGULARIZADA
9p Vg HOSPITAL REGIONAL DE AMECA U004U004105 M020350002221070055
TITULADA "A" M02035 DEFINITIVA
OTRO 16/SEPTIEMBRE/2024 LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00 HRS
10P e e xocz%_“.mw xc<2n>m>o_.m_.w=nqn:> - 10024201103 M020351400423020963 REDERP-
TITULADA "A" M02035 HOSPITAL GENERAL IDENTE BEFiKEVA
PROMOCION 29/SEPTIEMBRE/2024 SABADOS A MIERCOLES DE 7:00 A 15:00 HRS
PEREZ VILLAREAL EVANGELINA
ENFERMERA GENERAL 5 FEDERAL
LIP | srianremiics CENTROBE mkﬁﬂwﬂn»mizoﬂﬂoizom REGION] 0024201103 M021051400423010845 e
frie LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00 HRS
RENUNCIA 01/ENERO/2025
A) ENFERMERA GENERAL TITULADA "B" (M02081) B) ENFERMERA GENERAL TITULADA "A" (M02035) B CE LA DE LA EN AT EN ERPERIAERIA
€) AUXILIAR DE ENFERMERIA "B" (M02082) D) AUXILIAR DE ENFERMERIA "A" (M02036)
SALCEDO CERVANTES ANA LILIA
ENFERMERA RA i A 5 FEDERAL
HN p s ..n.,m_ﬂuwpo” CENTRO DE SALUD SAN z_m:ﬂmﬁwg_a;z REGION 0024201103 MO21051400423011086 c%_z:_i,
S AN ARG, LUNES A VIERNES DE 12:00 A 20:00 HRS
JUBILACION 01/1ULI0/2024
La disponibilidad de {as plazas publicadas de forma PROVISIONAL estara sujeta al motivo que las genera.
de 6
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Servicios de
Salud Jalisco

ESCALAFON

DEL 18 AL 31 DE MARZO DEL 2025

sNTShH

~

OFICIO OPDSS)/SGA/DRH/OE/175/2025

i

e

SECCION 2%
PLAZAS VACANTES DE LA RAMA PARAMEDICA
No. DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE DIO TIPO DE
VACANTE PUESTO VACANTE NIVEL INMEDIATO INFERIOR REQUISITOS ACADEMICOS ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION Y CODIGO Y HORARIO P
MOTIVO DE LA PLAZA VACANTE LAZA
Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcion y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origino la vacante.
VARGAS BARAJAS BEATRIZ
ENFERMERA GENERAL A .
13P o CENTRO DE SALUD SANTA MARIA DEL ORO REGION SRR R G FEDERAL
TITULADA "C" M02105 SANITARIA V, TAMAZULA DEFINITIVA
LUNES A VIERNES DE 08:00 A 16:00 HRS
JUBILACION 01/ENERO/2025
Hb—u ENFERMERA GENERAL VILLAFUERTE mxb._mcb‘xb—‘_— DZ»D_NMm. HOSPITAL T s FEDERAL
AR METBE COMUNITARIO CIHUATLAN, REGION SANITARIA Vil 1002420110 5140042302051 SN
AUTLAN PROMOCION 16/SEPTIEMBRE/2024 LUNES A VIERNES DE 08:00 A 16:00 HRS
ANDRADE VERDEJA MARTA ALICIA
ENFERMERA GENERAL TE REGION SANIT FEDERA
15P S SENTRO!DESALUP IALOCOTE REG) ARIAVIL | 10024201103 M021051400423011187 -
TITULADA "C" M02105 AUTLAN DEFINITIVA
6 . LUNES A VIERNES DE 08:00 A 16:00 HRS
A) ENFERMERA GENERAL TITULADA "B (M02081) B) ENFERMERA GENERAL TITULADA A" (MO2035) | IUBILACION 01/ENERO/202
C) AUXILIAR DE ENFERMERIA "B" (M02082) D) AUXILIAR DE ENFERMERIA "A" (M02036) BMER
ROSALES MORAN MARTHA ROSA
ENFERMERA GENERAL . RA
16P i CENTRO DE SALUD TONAYA REGION SANITARIA VI, T m—— FEDERAL
TITULADA “C" M02105 AUTLAN DEFINITIVA
LUNES A VIERNES DE 08:00 A 16:00 HRS
JUBILACION 01/ENERO/2025
GONZALEZ DE LA CRUZ ROSA MARIA
ENFERMERA GENERAL ) FEDE
17pP A CENTRO DE SALUD EL ARENAL REGION SANITARIA X, | 0 e 1400423040213 RAL
TITULADA "C" M02105 AMECA DEFINITIVA
LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00 HRS
JUBILACION 01/ENERO/2025
LEZ ALMA ELIZABET
18P ENFERMERA GENERAL <%%M_N4Mwmm~”m SN OMM__WW_‘,_:: 10024201103 M021051400423020962 FEDERAL
TITULADA "C" M02105 : MARTES, JUEVES Y SABADOS DE 20:00 A8:00|  DEFINITIVA
PROMOCION 16/SEPTIEMBRE/2024 s
MURILLO SERRAND IRMA
ENFERMERA ESPECIALISTA| A) ENFERMERA GENERAL TITULADA "B" (M02081) B) ENFERMERA GENERAL TITULADA "A" (M02035) ’ : ; HOSPITAL COMUNITARIO COLOTLAN REGION 10024201103 M021071400423020105 FEDERAL
19pP e o 2 TITULO ¥ CEDULA DE LICENCIATURA EN ENFERMERIA : : 2
C' M02107 €) AUXILIAR DE ENFERMERIA "B" (M02082) D) AUXILIAR DE ENFERMERIA "A" (M02036) SANITARIA I, COLOTLAN LUNES, MIERCOLES Y SABADOS DE 20:00 A |  DEFINITIVA
JUBILACION 01/ENERO/2025 08:00 HRS
La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estara sujeta al motivo que las genera.
k 3deb



Servicios de

ESCALAFON

. LE
Salud Jalisce SN ﬁ
SECCION 28
7 ooz
No. DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE DIO TIPO DE
VACANTE PUESTO VACANTE NIVEL INMEDIATO INFERIOR REQUISITOS ACADEMICOS ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION Y CODIGO Y HORARIO PLAZA
MOTIVO DE LA PLAZA VACANTE
Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcion y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origino la vacante.
OROZCO NAVARRO IRMA
ENFERMERA ESPECIALISTA| A : FEDERAL
20P i CENTRIZOESALDRD: qmww_.» RECJONSANARRSKY 10024201103 M021071400423010210 Sl
et LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00 HRS
PROMOCION 16/FEBRERO/2025
21P FHEETON AR RECIARTA m;zb”_% Mwmmﬂmacm >z>c”mwm 10024201103 M021071400423020043 HEDERAL
R AT HOSPITAL GENERAL DE OCCI BEFNITA
PROMOCION 16/ENERO/2016 LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00 HRS
A) ENFERMERA GENERAL TITULADA "6" (M02081) B) ENFERMERA GENERAL TITULADA "A" (M02035) [ oo
C) AUXILIAR DE ENFERMERIA “B" (M02082) D) AUXILIAR DE ENFERMERIA "A" (M02036)
22P ENEERMERAESEERIALISEA b e i 10024201103 M021071400423010079 FEDLRAL
TR HOSPITAL REGIONAL DE PUERTO VALLARTA DEFINITIVA
PROMOCION 16/ENER0/2024 LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00 HRS
ENFERMERA ESPECIALISTA| ARELLANG HUNAARACE] FEDERAL
23P S, INSTITUTO JALISCIENSE DE CIRUGIA RECONSTRUCTIVA| 10024201103 M021071400423020143 it
PROMOCION 16/SEPTIEMBRE/2024 LUNES A VIERNES DE 13:30 A 21:30 HRS
24P RHEBMERAJELE B W_;“o””hm_;_ szwﬂxg 10024201103 M020311400423020266 FEDERAL
SERVICIO M02031 HESRITAL NAL DELA DEFINITIVA
DEFUNCION 22/$EPTIEMBRE/2024 LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00 HRS
A) ENFERMERIA ESPECIALISTA "C" (M02107) B) ENFERMERA ESPECIALISTA "B" (M02087) €) T T T e T T T i
25P Sl ENEERMERA ESFECIALISTA TR (MO2034) D) ENFERMERA GENERAL TITULADA IC (MOAOSIE). | e eciLIbAD =?M ﬂ>o> CON EL p— A iy AN 10024201103 M020311400423020256 SLRERA
SERVICIO M02031 ENFERMERA GENERAL TITULADA "B" (M02081) F) ENFERMERA GENERAL TITULADA "A" (MOMO02035) SERVIEI6 GUEESTA \Smnn_ﬂw HOSPITAL JmmMn_vm”_z— DE n.:c»w chz_ INES  VIERNES DE 1200k S1:00 HES DEFINITIVA
G) AUXILIAR DE ENFERMERIA "B" (M02082) H) AUXILIAR DE ENFERMERIA "A" (M02036) JUBILACION 01/1UL10/202 ? Rals
VENEGAS BEATRIZ OLGA LIDIA
26P ENFERMERA IEFE DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD MENTAL 131001R0141103 M02031B000142102 ESTATAL
SERVICIO M02031 ESTANCIA BREVE MARTES, JUEVES Y DOMINGOS (NOCTURNO) | DEFINITIVA
JUBILACION 01/MAY0/2024 DE 20:00 A 8:00 HRS
7 ’ JO VENTURA ANGELES YOLANDA
27p TECNICO LABORATORISTA|  A) TECNICO LABORATORISTA "A" (M02003) B) AUXILIAR DE LABORATORIO Y/O BIOTERIO "B" IO ancﬂﬂ mﬂ.ﬁ_wwwﬂﬂo IEENGLGGIE0 g)xu%mﬁm_;r mmzmnp wm Mwn_amzqm : T -~ FEDERAL
“B" M02095 (M02096) C) AUXILIAR DE LABORATORIO Y/O BIOTERIO A" (M02005) SLEL LS Sl Ll . DEFINITIVA

A9

TECNICO LABORATORISTA.

PROMOCION 16/IUNIO/2024

LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00 HRS

La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estara sujeta al motivo que las genera.
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b Servicios de 4 ~
Q Salud Jalisco mmn>F>—uoz s¥ m.'n
SECCION 23
PLAZAS VACANTES DE LA RAMA PARAMEDICA
No. DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE DIO TIPO DE
VACANTE PUESTO VACANTE NIVEL INMEDIATO INFERIOR REQUISITOS ACADEMICOS ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION Y CODIGO Y HORARIO PLAZA
MOTIVO DE LA PLAZA VACANTE
Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcion y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origino la vacante.
, T — CASILLAS CISNEROS MA DEL SAGRARIO ARACELI
28p TECNICO LABORATORISTA A) TECNICO LABORATORISTA "A" (M02003) B) AUXILIAR DE LABORATORIO Y/O BIOTERIO "B" & >§ m‘E od_MwucE B PREEESIONA LABORATORIO DE SALUD PUBLICA AUTLAN REGION OB AT T s FEDERAL
"B" M02095 (M02096) €) AUXILIAR DE LABORATORIO Y/O BIOTERIO "A" (M02005) BORATORISTA O TITUL ) SANITARIA VII, AUTLAN DEFINITIVA
TECNICO LABORATORISTA : LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00 HRS
PROMOCION 16/SEPTIEMBRE/2024
: A) QUIMICO "B" (M02088) B) QUIMICO "A” (M02001) C) LABORATORISTA "B" (M02094) D) TITULO Y CEDULA EN LA LICENCIATURA DE: QUIMICO MAYORAL ACEVES SARA PATRICIA FEDERAL
29p QUIMICO "C" M02089 LABORATORISTA "A" (M02074) E) TECNICO LABORATORISTA "B" ( M02095) F) TECNICO BIOLOGO PARASITOLOGO, QUIMICO FARMACEUTICO, HOSPITAL REGIONAL DE YAHUALICA 10024201103 M020891400423020027 SEERTIA
LABORATORISTA "A" (M02003) INGENIERO BIOQUIMICO, ECOLOGO MARING O BIOLOGO PROMOCION 01/FEBRERO/2022 LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00 HRS
PROFESIONAL EN ARNACION FEDERAL
30QP |TRABAIO SOCIAL EN AREA o A%M_Nrw.“M%ﬂﬂﬂ%ﬂﬂ:ﬁ.”m%%uw WGHE ._S 10024201103 M021101400423010110 SEEIRETSEA
MEDICA "A" M02110 YD) " LUNES A VIERNES DE 13:00 A 21:00 HRS
A) TRABAJADORA SOCIAL EN AREA MEDICA "B" (M02085) B) TRABAJADORA SOCIAL EN AREA MEDICA|  TITULO ¥ CEDULA EN LA LICENCIATURA EN TRABAIO
"A" (M02040) SOCIAL.
PROFESIONAL EN 2URIGA TEMBLADOR MARIA LETICIA FEDERAL
31P |TRABAIO SOCIAL EN AREA HOSPITAL GENERAL LAGOS DE MORENO 10024201103 M021101400423020064 e
MEDICA "A" M02110 JUBILACION 16/MAY0/2024 LUNES A VIERNES DE 07:00 A 15:00 HRS
A) TITULO O CERTIFICADO DE PROFESIONAL TECNICO
COMO: ESTADISTICA EN SALUD, INFORMATICA, ANALISTA
TECNICO EN ESTADISTICAS . DE SISTEMA TECNICO EN ESTADISTICAS O RAMIREZ GARCIA MARIA DE LOS ANGELES, HOSPITAL CEBERAL
32P N AREAMERICA MOZ058 AUXILIAR DE ESTADISTICA Y ARCHIVO CLINICO (M02059) ADMINISTRACIGN. B) TITULO O CERTIFICADQ EN GENERAL LAGOS DE MORENO 10024201103 M0205814004 23020085 SRR A
BACHILLERATO TECNOLOGICO COMO: ESTADISTICA EN DEFUNCION 21/DICIEMBRE/2024 LUNES A VIERNES DE 7:00 A 15:00 HRS
SALUD, INFORMATICA, ANALISTA DE SISTEMAS, TECNICO
EN ESTADISTICAS O ADMINISTRACION.
T T— ARIAS AGUAYO JORGE w>m§u0z -
IVAS REGION SANITARIA VI, L
33p ARCHIVO CLINICO ) . QRIGINAS ADMINISTRATIVASIRE ARIAN 10024201103 M020571400423040006
AR A) TIIULO Y CEDULA EN BACHILLERATO TECNOLOGICG CIUDAD GUZMAN NS N e e B R DEFINITIVA
) COMO: INFORMATICA, ANALISTA DE SISTEMA, TECNICO EN JUBILACION 01/ENERO/2025 % ’
A) TECNICO EN ESTADISTICAS EN AREA MEDICA (M02058) B) AUXILIAR DE ESTADISTICAS Y ARCHIVO | ESTADISTICAS O TECNICO EN ADMINISTRACION. B) TITULO
CLINICO (M02059) ¥ CEDULA COMO PROFESIONAL TECNICO EN INFORMATICA,
e R ESTABISTEAS Y ANALISTA DE SISTEMAS, TECNICO EN ESTADISTICAS O VAZQUEZ NAVARRO GLORIA MARIA ——
= 1 Fi A
34p ARCHIO GLINICO TECNICO EN ADMINISTRACION COORDINACION DE ESTADISTICAS EN SALUD OFICIN R aa N T CA 5040613
M02057 SENTRAL LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00 HRS REEINEIVA
7— JUBILACION 01/ENERO/2025 = :
La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estara sujeta al motivo que las genera. /
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Servicios de P
D i ESCALAFON n
SECCION 28
ra 1AL I%C €
No. DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE DIO TIPO DE
. >n>2=m PUESTO VACANTE NIVEL INMEDIATO INFERIOR REQUISITOS ACADEMICOS ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION Y CODIGO Y HORARIO PLAZA
MOTIVO DE LA PLAZA VACANTE
Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcién y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origino la vacante.
CASTILLO JIMENEZ JUANA
FEDERAL
35P noozmﬂowuho%:k HOSPITAL REGIONAL DE AUTLAN 10024201103 M020471400423020031 DEFINITIVA
JUBILACION 01/ENERO/2025 LUNES A VIERNES DE 7:00 A 15:00 HRS
AUXILIAR DE COCINA EN HOSPITAL (M02048) CERTIFICADO DE SECUNDARIA
CASTANEDA GARCIA ILEANA
FEDERAL
36P Sn_zmﬂcwwho%_;r MARGARITA, HOSPITAL REGIONAL MAGDALENA 10024201103 M020471400423020047 DEFINITIVA
& DEFUNCION 07/ENERO/2025 LUNES A VIERNES DE 6:00 14:00 HRS
[ 4

4

La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estara sujeta al motivo que las genera.
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Servicios de
Salud Jalisco

ESCA
DEL 18 AL 31 DE

LAFON
MARZO DEL 2025

PLAZAS VACANTES DE LA RAMA AFIN

DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUEDIO

No. TIPO DE
PUESTO VACANTE NIVEL INMEDIATO INFERIOR REQUISITOS ACADEMICOS ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION ¥ MOTIVO| CODIGO Y HORARIO FUNCIONES
VACANTE PLAZA
DE LA PLAZA VACANTE
Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcion y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origino la vacante.
APOYO ADMINISTRATIVO EN o:n_znhmu“m nhﬁwwnm_zhwﬂm_ww“,ﬁ”%s _ ceDeRAL | LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AU
1A SALUD-A3 PN 85<#>z " | 10024201103 Mos0231400423000014 | L AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
MO03023 LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
PROMOCION 16/SEPTIEMBRE/2024
APOYO ADMINISTRATIVO EN cm>5_>mo St >E>M_WxM T FEREEL LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
2A SALUD-A3 OFICINAS A z__z_ﬂx.ﬂz.& xmw_g sl 10024201103 M030231400423040089 i inl AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
MO03023 EUERI G ALLS LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
JUBILACION 01/ENERO/2025
ARGICHAMINTRATIVOEN o_._QzEm%cm_”__meznbﬂnm Mmmhwummﬂw>m_> il FEDERAL LASIGHIE SEGSIGHEN ARRRDES AL
-, - A
3A uh%u >ww AT ABGYS ABMINSTRATIVG N SALD A2 Friie o 10024201103 M030231400423020044 i AREA wmmwnuﬂww”ﬁu_mﬁw z<£ A
D= (M03024) B) APOYO ADMINISTRATIVO EN | SECUNDARIA TERMINADA MAS CARRERA TECNICA DE PROMOCION 16/FEBRERO/2025 LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NE
SALUD-AL (M03025) DOS ANOS
( DE MANERA INDISTINTA)
APOYO ADMINISTRATIVO EN — SU_oE”_mc_m w_,ﬁ”“m”_ﬁmwoz i cepeRaL | LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
4A SALUD-A3 UNITAR cﬂo ALCRRTA 10024201103 M030231400423020269 EFINTVA AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03023 PUERTD YAL LUNES A VIERNES DE 14:00 A 21:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
JUBILACION 01/ENERO/2025
APOYO ADMINISTRATIVO EN CORTEZ DE LA TORRE MARICELA FiBERAL LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
5A SALUD-A3 HOSPITAL GENERAL DE OCCIDENTE 10024201103 M030231400423020020 S AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03023 PROMOCION 16/MAY0/2024 LUNES A VIERNES DE 07:00 A 14:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALAZAR LOPEZ ANGELES KARINA — LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
6A SALUD-A3 HOSPITAL GENERAL DE OCCIDENTE 10024201103 M030231400423020276 CEFHITIVA AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03023 PROMOCION 16/MAY0/2024 LUNES A VIERNES DE 07:00 A 14:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
Y I 2 A
oo AT | o e [t oo s
N) SpLUDA4 A-2 (M03024) C) APOYO ADMINISTRATIVO EN HHITERDORERE 0”2m=>r PACHILLERATO " _Mh__u_uﬂ”_u_n‘vw —ubr_b_w._<0w 1330010141103 MO30I3H00UZB1102 DEFINITIVA AREA DEABSCRIPCIONY ALA
M03022 LUNES A VIERNES DE 14:00 A 21:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
SALUD A-1 (M03025) PROMOCION 16/MAY0/2024
A} APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-4
T — EEMMM,C _uuw Mvﬂﬂmw%_z_wﬂwh%u EN CERTIFICADO DE nxmgsﬁwz_%_ w%:_:mzZo ﬁw«ow RAMIREZ Ehmw Mnﬂmw:%_ — (A5 QUESE DESIGNEN ACORDESAL
8A SALUD-AS T .mz w»::w >5~ S lostaiik GENERAL O BACHILLERATO TECNOLOGICO, MAS QREINAS ARMINETRATINAS A1 10024201103 M030211400423040001 Pt AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03021 2 FB). | CARRERATEENICADE LN (REQUERIDD A OUIEN AMECA LUNES A VIERNES DF 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL

APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-1
(M03025)

ACREDITE PREPARATORIA O BACHILLERATO GENERAL)

Jusll N 16/ENERO/2025

La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estara sujeta al motivo que las genera.
OFICIO OPDSSJ/SGA/DRH/OE/175/2025
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" ~
€ and, ESCALAFON g
DEL 18 AL 31 DE MARZO DEL 2025 3 Al
PLAZAS VACANTES DE LA RAMA AFIN S
No. DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE DIO TIPO DE
VACANTE PUESTO VACANTE NIVEL INMEDIATO INFERIOR REQUISITOS ACADEMICOS ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION Y MOTIVO CODIGO Y HORARIO PLAZA FUNCIONES
DE LA PLAZA VACANTE
Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcion y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origino la vacante.
APOYO ADMINISTRATIVO EN SANDOVAL LAMAS SENORINA P LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
gA SALUD-AS HOSPITAL GENERAL DE OCCIDENTE 10024201103 M030211400423010040 omw_z_d<> AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03021 JUBILACION 01/JUNIO/2024 LUNES A VIERNES DE 7:00 A 14:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
A) APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-4
(M03022) B) APOYO ADMINISTRATIVO EN CERTIFICADO DE PREPARATORIA, BACHILLERATO
SALUD A-3 (M03023) C) APOYO GENERAL O BACHILLERATO TECNOLOGICO, MAS
ADMINISTRATIVO EN SALUD A-2 (M03024) D) | CARRERA TECNICA DE 01 ARO (REQUERIDO A QUIEN
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-1 ACREDITE PREPARATORIA O BACHILLERATO GENERAL)
APOYO ADMINISTRATIVO EN (M03025) SERRANO BARRERA MANUEL LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
10A SALUD-AS COMISION PARA LA PROTECCION CONTRARIESGOS | 1) 1501103 mo3oz11400423010006 | FEDERAL AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03021 SANIARIGS, DEL ESTADO DELALISCO LUNES A VIERNES DE 08:00 A15:00 HRs | DEFINTIVA NECESIDAD FUNCIONAL
JUBILACION 01/ENERO/2024
APOYO ADMINISTRATIVO EN HORTADROZCO LLICIA LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
11A SALUD-AG CUERPO DE GOBIERNO, OFICINAS ADMINISTRATIVAS |1, 001 3141103 M03020000092101 EITATAL AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
iy REGION SANITARIA V, TAMAZULA SiNES & VIERNES BEDECA oo s || PEENITYA HECESIAG FUNCIBNAL
PROMOCION 16/AGOSTO/2024
APOYO ADMIINI IVO EN i (
APOYO ADMINISTRATIVO EN Eﬁw_em 1) 8) »vo_‘cz »MH“MEHEM_.M“ Myw yp|  CERTIFICADO DE PREPARATORIA, BACHILLERATO ALVAREE GHAVEZ ROSALIA LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
12A SALUD-AS A4 (M03022) ©) APOYO ADMINISTRATIVO EN GENERAL O BACHILLERATO TECNOLOGICO, MAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS REGION SANITARIAVL |- 1561103 M030201400423040003 FEQERA AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03020 SRS (VOIS B ARYD CARRERA TECNICA DE 03 ANOS (REQUERIDO A QUIEN Em_rn_m.__%uuowmﬂ,m_nhbﬁu LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRs | DEFNITIVA Fresadoy
oA a1 i | FTE PO Mot
AL APROBADO EL 1ER. SEMESTRE DE LICENCIATURA.
APOYO ADMINISTRATIVO EN (M03025) MONTES SILUAMARAASHENETH LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES Al
13A SALUD-AG CENTRO DE SALUD PUERTO VALLARTA [CENTRO) REGION| ., 1, 01103 M030201400423040088 REDERAL AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03020 SANITARIA VIN, PUERTO VALLARTA LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS | DT VA NECESIDAD FUNCIONAL
PROMOCION 16/JULIO/2024
APOYO ADMINISTRATIVO EN WESAQUELTLORES CARMIEN LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
14A SALUD-AG OFICINAS ADMINISTRATIVAS REGION SANITARIAVILL | 304501103 M030201400423010007 L AREA DE ADSCRIPCION ¥ A LA
M03020 U DAL ARTS LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRs | DEFVTVA NECESIDAD FUNCIONAL
PROMOCION 16/FEBRERO/2025
AJ ARGYOANMINISTRATIVO/EN SAEUDIA-S CERTIFICADO DE PREPARATORIA, BACHILLERATO
(M03021) B) APOYO ADMINISTRATVO ENSALUD| e * e 6eico, M
APOYO ADMINISTRATIVO EN|  A-4 (M03022) €) APOYO ADMINISTRATIVO EN e et ROSALES GARCIA TOMAS OCTAVIO T — —— LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
15A SALUD-AG SALUD A-3 (M03023) D) APOYO CARERATEC I e AOR HOSPITAL REGIONAL DE AMECA i AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03020 ADMINISTRATIVO EN SALUD A-2 (M03024) E) >ﬂmﬂﬂ”ﬂmﬁ:ﬁ%vam”wmﬁwﬂmﬂmmﬁwﬂwﬂﬁ- PROMOCION 16/MAYO/2024 MRS cE_wMM”“_MQM PEATOOS - DERIIVA NECESIDAD FUNCIONAL
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-1
b APROBADO EL 1ER. SEMESTRE DE LICENCIATURA.

La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estaraisujeta al motivo que las genera.
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Servicios de

LAFON

. NTS
@ Salud Jalisco ESCA = -
PLAZAS VACANTES DE LA RAMA AFiN e
No. DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE DIO TIPO DE
PUESTO VACANTE NIVEL INMEDIATO INFERIOR REQUISITOS ACADEMICOS ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION Y MOTIVO CODIGO Y HORARIO FUNCIONES
VACANTE PLAZA
DE LA PLAZA VACANTE
Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcién y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origino la vacante.
A) APOYO ADMIINIST g
) OMINISTRATIVO EN SALUD RS CERTIFICADO DE PREPARATORIA, BACHILLERATO
(MD3021) B) APOYO ADMINISTRATIVO ENSALUD| Lol omy i boa o OLOGICO, MAS
APOYO ADMINISTRATIVO EN|  A-4 (M03022) C) POYO ADMINISTRATIVO EN CARRERA TEENICA BE 63 ANGE (EGUERIBO A GUIEN PULIDO PEREZ ROSA MARIA CESTHAL LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
Hmb. SALUD-A6 SALUD A-3 (M03023) D) APOYO p “E:M PREAARATORIAD mpm _ﬁmmxﬁo ommmg HOSPITAL REGIONAL DE MAGDALENA 10024201103 M030201400423040117 DEEIRITIVA AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03020 ADMINISTRATIVO EN SALUD A-2 (M03024) E) | " it g PROMOCION 16/SEPTIEMBRE/2024 LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
O CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-1
APROBADO EL 1ER. SEMESTRE DE LICENCIATURA.
(M03025)
APOYC ADMINISTRATIVO EN GONZALEZ MORIN ABEL FEDERAL LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
17A SALUD-A6 INSTITUTO JALISCIENSE DE CIRUGIA RECONSTRUCTIVA | 10024201103 M030201400423020311 SEFNRA AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03020 PROMOCION 16/MAYO/2024 LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
APOYO ADMINISTRATIVO EN . e womz,ﬁfx) — ceDERAL | UAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
18A SALUD-A6 COMBIGNFARALARRRTECCION.CE ki 10024201103 M030201400423040085 eiide e AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03020 SANITARIQS: BELESTADO DE JALIS LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
JUBILACION 01/ENERO/2024
A) APOYO ADMIIN i
) DIINISTRATIV.EN SALUD S CERTIFICADO DE PREPARATORIA, BACHILLERATO
(M03021) B) APOYO ADMINISTRATIVO ENSALUD| oo v oo ool 6G1CO, MAS
APOYO ADMINISTRATIVO EN|  A-4 (M03022) €) POYO ADMINISTRATIVO EN [ corr oo e (REQUERIDD A Gt GONZALEZ GARCIA KARLA FABIOLA CERERAL LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
19A SALUD-AE SALUD A-3 (M03023) D) APOYO ACREDITE PREPARATORIA O BACHILLERATO GENERAL) DIRECCION DE PLANEACION, OFICINA CENTRAL 10024201103 M030201400423040169 DEFINTTIVA AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
Mo3020 ADMINISTRATIVO EN SALUD A-2 (M03024) E) PROMOCION 16/SEPTIEMBRE/2024 LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
0 CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-1
APROBADO EL 1ER. SEMESTRE DE LICENCIATURA.
(M03025)
APOYO ADMINISTRATIVO EN VARGAS RUBIO ANA ALEJANDRA FEDERAL LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
20A SALUD-A6 DIRECCION DE PARTICIPACION, SOCIAL OFICINA CENTRAL| 10024201103 M030201400423010279 P AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03020 PROMOCION 16/SEPTIEMBRE/2024 LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
APOYO ADMINISTRATIVO EN ACOSTA CHAVOYA MARIBEL FEATl LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
21A SALUD-A6 DIRECCION DE PLANEACION, OFICINA CENTRAL 121001R0141103 M03020D000042104 BERNTIVA AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
MO03020 JUBILACION 01/ENERO/2025 LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
APOYO ADMINISTRATVO EN DAVILA HARO JANITZIN FESERAL LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
22A SALUD-A7 ;W_BM,% %Nﬁﬂﬂﬂﬁw‘_@;ﬂ“ﬂu AS DIRECCION DE NOMINA, OFICINA CENTRAL 10024201103 M030191400423040009 | LT AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
MO3019 SALUD A (MO3021] O APOY QLN CERTIFICADO DE PREPARATORIA, BACHILLERATO PROMOCION 16/MAYO/2024 LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
NERAL, BACHI| T
ADMINISTRATIVO EN SALUD A-4 (M03022) D) S : LLERATOTECHOLOGICO. STAEIDE
LICENCIATURA O CARTA PASANTE MAS CARRERA
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-3
TECNICA DE 03 ANOS (REQUERIDO A QUIEN ACREDITE
(M03023) E) APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD SERRANO GUTIERREZ HIGINIO
APOYO ADMINISTRATIVO EN PREPARATORIA O BACHILLERATO GENERAL) LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL
A-2 (M03024) F) APOYO ADMINISTRATIVO EN COORDINACION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA, FEDERAL .
23A SALUD-A7 SALUBAA (MO3025) A CENTRAL 10024201103 M030191400423040070 | o AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03019 LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS NECESIDAD FUNCIONAL
PROMOCHON 16/SEPTIEMBRE/2024
. T 1T} . - . /
. La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estdré sujeta al motivo que las genera. Ak aw
OFICIO OPDSS/SGA/DRH/OE/175/2025




dh i, ESCALAFON o
DEL 18 AL 31 DE MARZO DEL 2025 ! B8
PLAZAS VACANTES DE LA RAMA AFiN mEEe

No. DATOS DE LAS O LOS TRABAJADOR QUE DIO TIPO DE
ACANTE PUESTO VACANTE NIVEL INMEDIATO INFERIOR REQUISITOS ACADEMICOS ORIGEN A LA VACANTE, ADSCRIPCION Y MOTIVO CODIGO Y HORARIO AZA FUNCIONES
- DE LA PLAZA VACANTE F

Art. 14.- Los Trabajadores promovidos deberan prestar sus servicios en el lugar de adscripcion y unidad administrativa de la Secretaria donde fisicamente se origino la vacante.

A) APQYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-6

(ME020); BFAPOYO ADMINISTRATIVO.EN CERTIFICADO DE PREPARATORIA, BACHILLERATO
SALUD A-5 (M03021) C) APOYO . ILL HERNANDEZ REA DAVID

GENERAL, BACHILLERATO TECNOLOGICO, 50% DE LAS QUE SE DESIGNEN ACORDES AL

APOYO ADMINISTRATIVO EN

- all FEDERAL
NPP SALUD-A7 ADMINGTRATIVO ENSALUD: 24 (030220} LICENCIATURA O CARTA PASANTE MAS CARRERA CRORBINACKIN DESERVITIOS GENERALES ORIGINA 10024201103 M0301914004230200117 AREA DE ADSCRIPCION Y A LA
M03019 AROYEADMINSTRATIVGLEN SALLID A:3 TECNICA DE 03 ANOS (REQUERIDO A QUIEN ACREDITE CEITRAL LUNES A VIERNES DE 08:00 A 15:00 HRS BERNIIG NECESIDAD FUNCIONAL
(M03023) E) APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD JUBILACION 01/ENERO/2025 d i

P TOR A
A-2 (M03024) F) APOYO ADMINISTRATIVO EN REPARATORIA O BACHILLERATO GENERAL)

SALUD A-1 (M03025)

.

La disponibilidad de las plazas publicadas de forma PROVISIONAL estara sujeta al motivo que las genera. / p—_—
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